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Na pobrezich jsou plaze, hotely, sluzby a u nas jesté stéle tyto véci kulhaji, i kdyz za vice
neZ dvacet let se pochopitelné mnohé zménilo. Propagacni materialy spolu s internetem jsou

dobrym informacnim zdrojem hotelii, penzioni a restauraci, kterych pro turisty mame dost
a na velice slusné drovni. Velkym problémem je doprava, zejména prazské taxiky a okradani
turistu. Dale myslim, Ze chybi kvalitni suvenyry ve formé mistnich Femesinych vyrobkd.
Samotna pamatkova péce je teoreticky na dobré trovni, ale porad chybi penize. Na drovni
ndrodnich kulturnich pamatek je situace vcelku slusna, problém vidim spiSe v necitlivém
zachazeni s mensimi pamatkami a zvlast s objekty, které nejsou zapsany v seznamu
pamadtek. Zvlastni kapitolou jsou novostavby, které jsou necitlivé zakomponované do krajiny

nebo urbanistického celku.

Vice na str. 10 -11

NOVINKA! Od 1. 7. 2012 Maiji nové registrované neziskové organizace moznost ziskat grantovy kalendar do konce roku zdarma

Vaiené
kolegyné,
vazeni kolegove,
ctenarky

a Ctenari,

k létu
neodmyslitelné
patii cestovani. Jisté mi date za
pravdu, Ze nejvétsim likadlem pro
zahranicni turisty jsou v Ceské
republice pamatky. O stopy
kulturniho nemovitého dedictvi
muzeme u nas doslova zakopnout,

a pfitom nas casto ani nenapadne,
Ze Jimi jsou také BoZi muka, rizné
malé kaple ¢i smirci kiize. Opomijené
pamatky a Nadaci Obcanského

fora navstivime v rozhovoru s jeji
predsedkyni Dagmar Haviovou. Jaké
dalsi nejen kulturni zaZitky mazete
okusit, se doctete v Kalendari akci.
KaZdopddné se jiZ ted’ muZete tesit
na osvézujici letni kokteji, ktery

vam namichayi lektori a clenové
tymu Neziskovky.cz. Odpovi Vam

na otazky, po nichz Ziznite a které

se tfeba mohou tykat vysledku
studlie Indexu udrZitelného rozvoje

za rok 2011, nebo viastnosti, jimiz

by mél disponovat kaZdy business
lidr. Pokud zaprsi, vyrazte okamzité
do lesti, moZna se vrétite s koSikem
plnym jedlych hub a dopadnete lépe
neZ nas fejetonista, ktery houbaril na
politické scéné.

Léto stale pokracuje - tak tedy Carpe
diem!

TATIANA CHRASTOVA

editorial Cesky obéansky sektor je ve stiedni

a vychodni Evropé a Eurasii na tretim misté

Spole¢nost  Neziskovky.cz
zvérejnila vysledky studie Inde-
xu udrzitelného rozvoje za rok
2011, ktery méfi vyvoj obdan-

zovani zajmi, poskytovani slu-
zeb, infrastruktury a verejné-
ho obrazu. Podle aktualnich vy-
sledkd byla Ceska republika vy-

ského sektoru ve stredni a vy-
chodni Evropé a Eurasii. Hod-
notici zprava vydanad Americ-
kou agenturou pro mezinarod-
ni rozvoj USAID jiz patnact let
sleduje rozvoj ob&anského sek-
toru v devétadvaceti zemich,
kde zkouma uroven pravniho
prostiedi, organizacni zaklad-
ny, finan¢niho zajisténi, prosa-

hodnocena indexem 2,7, kte-
ry ji fadi na tfeti misto. O néco
lIépe se umistilo Polsko s inde-
xem 2,2. Zlato ziskalo Eston-
sko, kterému byl pfifazen index
2,0. Celé znéni tiskové zpravy
naleznete na: webovych stran-
kach Neziskovek.cz

TariANA CHRASTOVA
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Svétluska:

studijni

stipendia pro
skolni rok 2012/2013

Nadaéni fond Ceského rozhlasu
vyhlasuje vybérové fizeni na poskyt-
nuti nadacnich prispévki ze shirky
Svétluska za ucelem financovani stu-
dia ve Skolnim/akademickém roce
2012/2013. Stipendium je uréeno pro
studenty stfednich a vysokych Skol
s tézkym zrakovym nebo zrakovym
kombinovanym postizenim. Pfizné-
no bude podle individuélnich po-
tieb vybranych Zadateld, v maximél-
ni vysi 30 000 K& na obdobi $kolni-
ho/akademického roku 2012/2013.
Uzavérka pro pfijem zadosti o sti-
pendium je 30. zafi 2012. Do vybé-
rového fizeni budou zarazeny zados-
ti splnujici podminky Nadacniho fon-
du Ceského rozhlasu pro pfiznani na-
daéniho pfispévku. O nadaéni pFispé-
vek ze shirky Svétluska muize poza-
dat fyzicka osoba s tézkym zrakovym
nebo zrakovym kombinovanym posti-
Zenim, ktera ma trvaly pobyt na Uze-
mi CR. Formulaf pro podani zadosti
sinformaceminajdete nawww.svetlus-
ka.net - potfebuji pomoc - jak poZadat
o nadaéni pfispévek.Zadost, tzn. for-
mular, motivaéni dopis a povinné pfi-
lohy, zaslete na adresu Nadacniho fon-
du Ceského rozhlasu Vinohradska 12,
120 99 Praha 2.

DAGMAR PRAJZNEROVA,
NADACNi FoND CESKEHO ROZHLASU

Vesnice roku 2012 zna uz
své finalisty

Osmnacty rocnik soutéZze Vesnice
roku v Programu obnovy venkova jiz
maé své finalisty, ktefi postupuji do ce-

lostatniho kola. V letosnim roce bylo
v ramci krajskych kol hodnoceno cel-
kem 278 obci ze tiinacti krajti Ceské
republiky. PrihlaSené vesnice soutézi-
ly v oblastech: koncepéni dokumen-
ty, spolecensky Zivot, aktivity ob¢and,
podnikéni, péce o stavebni fond a ob-
raz vesnice, ob¢anské vybavenost, in-
Zenyrské sité a Uspory energii, péce
0 vefejna prostranstvi, prirodni prvky
a zelen v obci, péce o krajinu, pripra-
vované zaméry a informacni technolo-
gie obce.S pfichodem letnich mésic
bylo ukonéeno hodnoceni krajskych
kol. VSechny ocenéné obce si prevez-
mou své ceny z rukou zastupct vyhla-
Sovatell soutéZe na jednotlivych kraj-
skych slavnostnich vyhlasenich, ktera
se uskutecni v pribéhu mésice cerven-
ce a srpna.Obce ocenéné v krajském
kole ziskavaji pfislib dotace pro rok
2013 v rdmci podprogramu Podpora

obnovy a rozvoje venkova ve vysi 600
tisic korun za Modrou, Bilou a Oran-
Zovou stuhu a 1 milion korun za Zla-
tou stuhu. Vitéz celostatniho kola zis-
ka pfislib dotace v celkové vysi 2 milio-
ny korun a navic postupuje do soutéze
Evropska cena obnovy vesnice. Obce,
které ziskaly ocenéni Zlata stuha (za vi-
tézstvi v krajském kole) postupuji dale
do celostatniho kola, které se uskutec-
ni v terminu od 2. do 8. zafi 2012. Viy-
sledky celostatniho kola a nositele titu-
lu ,Vesnice roku 2012" vyhlasi minis-
tr pro mistni rozvoj dne 15. z&fi 2012
v Luhadovicich v rdmci konéni Mezina-
rodniho détského folklorniho festivalu

Pisni a tancem.
ZBYNEK [CONVICKA, WWW.PROPAMATKY.CZ
FOTO: www.PROPAMATKY.CZ

Novy rocnik programu
Rok jinak umozni
pomdhat i v zahranici

Nadace Vodafone inovovala gran-
tovy program Rok jinak, ktery startu-
je jiz patym rokem. Letos poprvé maiji
Gcastnici moznost vyjet i do zahranici.
V ramci programu pak pracuji jeden
rok v neziskové organizaci podle své
volby a mzdu jim hradi Nadace Voda-
fone. Prihlasky mohou zajemci podé-
vat do 20. zaFi. BEhem minulych roéni-
ki se programu zucastnilo jiz 22 profe-
sionalli z riznych oblasti. ,Hlavni mys-
lenkou programu Rok jinak je dlouho-
doby pfenos know-how a zkusenosti
mezi neziskovou sférou a svétem byz-
nysu. Chceme iniciovat odborniky ze-
jména z komercni sféry, aby pomoh-
li profesionalizovat neziskovy sektor.
Letos jsme se rozhodli umoznit G¢ast-
nikdm Roku jinak vyjet i do zahranici,
kde mohou s ¢eskou neziskovou orga-
nizaci stravit cely rok,” vysvétluje Ond-
fej Zapletal, feditel Nadace Vodafone.
Grantisté se v neziskovych organicich
mohou zabyvat podle své profese Si-
rokou Skalou ¢innosti od fundraisingu,
pres PR a komunikaci, az po vytvare-
ni dlouhodobych strategii HR a rozvoje
nebo realizaci technologickych projek-
ti. Nadace Vodafone také umoznuje
za stejnych podminek pracovat pro ne-
ziskovou organizaci i v délce trvani od
jednoho do tfi mésict v podprogramu
kRok jinak. V réamci kRoku jinak bylo
podpofeno jiz 24 projektld. Podmin-
kou Ucasti v grantovém fizeni je pred-
loZeni projektu, ktery podrobné definu-
je cile, kterych chtéji prihlaseni spolu
s vybranou neziskovou organizaci do-
sahnout. Uchazedi, ktefi se v nezisko-
vém sektoru neorientuji, mohou pro
kontakt s neziskovou organizaci vyuzit
bazar nabidek a poptavek na interneto-
vych strankach Roku jinak. Finalisty vy-
hlasi Nadace Vodafone v poloviné Fij-
na. Tehdy se do vybéru grantistd bude
moci zapojit i vefejnost v internetovém
hlasovani. Projekt, pro ktery bude hla-
sovat nejvice lidi, bude rovnou zafazen
mezi vitéze. O dalSich uspésnych gran-
tistech rozhodne porota sloZzené ze z&-
stupcti Nadace Vodafone, spole¢nosti
Vodafone, médii a neziskové sféry. Vi-
tézové Roku jinak pro rok 2013 budou

xové détem je 14. zari 2012. O vitéz-
nych pracich rozhodnu zaméstnanci
ING Bank a Nadace Terezy Maxové dé-
tem. Vyherci budou oznameni v fijnu
leto3niho roku. Vice informaci a pravi-
dla soutéZe naleznete na http://www.
ingcbf.cz/

vyhlaseni na konci fijna. Formulare, in-
formace o veskerych nélezZitostech,
prihlasky i kontakty naleznou zajemci
na internetovych strankach www.rok-
jinak.cz

Veronika ExnerovA (Nova), Voparone CZ

Nejlepsi fotografie
pFirody pFinese vyhru
détem z détského
domova nebo péstounské
rodiny

Déti z détskych domovu a péstoun-
skych rodin se mohou zapojit do let-
ni fotografické soutéze ING Bank Fon-
du Nadace Terezy Maxové détem a vy-
hrat penézitou odménu. Tématem je
pfiroda, a fotografie tak nesmi obsaho-
vat zabéry lidi. Kazdy domov nebo pés-
tounska rodina se mlze zapojit s jed-
nim dilem. ,Téma pfiroda a jeji krasy
se v letnim prazdninovém obdobi na-
bizi samo. VyuZzili jsme ho a pripravili
pod hlavickou naseho ING Bank Fon-
du NTMd fotografickou soutéz pro déti
o finanéni odmény. VSechny déti rady
ve svém svété patraji a objevuji a vé-
fim, Ze ze své perspektivy pfinesou ne-
otfely pohled i prostfednictvim hledac-
ku fotoaparatu. Jiz ted’ se téSim na za-
jimavé soutézni prispévky,” komentuje
soutéZ Libor VaniCek, feditel retailové
gasti ING Bank CR.Termin pro doruge-
ni praci na adresu Nadace Terezy Ma-

WWW.TEREZAMAXOVADETEM.CZ
Kristalovy kaminek 2012

Asociace TRIGON vyhlaSuje v rdm-
ci jubilejniho XX. rocniku Evropskych
dni handicapu uz posedmé prestiz-
ni ocenéni Kfistalovy kaminek 2012.
Také letos chce vyzdvihnout mimo-
fadné ¢iny lidi s handicapem a zéro-
ven podékovat tém, ktefi problemati-
ce déti, mladeze i dospélych s postize-
nim vénuji ¢as, energii i kus svého Zivo-
ta.Jelikoz je rok 2012 vyhlasen Evrop-
skym rokem aktivniho starnuti a mezi-
generacni solidarity, chysta se Asocia-
ce TRIGON udélit za préci ve prospéch
handicapovanym zvlastni cenu také
seniorim.Mate-li ve svém okoli pFite-
le, zndmého nebo spolupracovnika,
ktery si ocenéni zaslouzi, zaSlete no-
minaci. Na zakladé vasich navrhd bu-
dou vybréany osobnosti, kterym u pfile-
Zitosti slavnostniho vecera Kristalovy
kaminek bude predano 3. fijna 2012
v Domé kultury mésta Ostravy stejno-
jmenné ocenéni.

WWW.ASOCIACETRIGON.EU
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ODPOLEDNIi KOKTEJL

Pripravte se na odpoledni koktejl rad a informaci s odborniky na neziskovy sektor!
Namichali jsme pro Vas jedinecny program.

V rémci programu vyfesite otazky, které Vas a Vasi NNO pali, a také se seznamite s lektory
a ¢leny tymu Neziskovky.cz.

U diskuznich stoll najdete odpovédi na otazky tykajici se fundraisingu, PR,
marketingu, vedeni a fizeni organizace, ale i nové legislativy a specifik
v socidlnich sluzbach.

Prihlaste se na akci na naSich webovych strankach!

Termin: 11.9. 2012, 13:45 - 17:00
Vstupné: 100 Ké

PROGRAM:

13:45 - registrace ucastniku
14:00 - 16:10

!  Prezentace lektort a vybranych kurzi v nai nabidce 3 ]

Priklad dobré praxe - jak pomoci organizaci v nesnazich
16:10 - 17:00
Diskuzni stoly

Pali Vs otazky tykajici se marketingu, fundraisingu, legislativy atd. ve vasi NNO?
Napi$te nam své otazky a pro odpovéd si pfijdte k diskuznimu stolu. Odbornik Vam
poradi a navic mtzete danou otazku sdilet s ostatnimi a najit tak i novy pohled na danou
problematiku.

Diskuzni stoly budou rozdéleny podle tematickych oblasti (fundraising, PR, marketing,
vedeni a fizeni organizace, legislativa a socialni sluzby). Zalezi na Vas, ke kterému stolu se
usadite. A nebude Vam chybét ani koktejl, uvidite.

Vas$ dotaz, ktery bude zodpovézeny v ramci programu ,diskuzni stoly”, napiste do
objednéavky, ¢i zaslete na email kurzy@neziskovky.cz.

A CO DODAT? SNAD JEN, ZE SI NA ZAVER OD NAS URCITE ODNESETE
HODNOTNY DAREK. CO TO BUDE? PRIJDTE A UVIDITE!

. J

- SVETNEZISKOVEK 8 [ 2012

NEllSl{nw(y


http://www.neziskovky.cz/clanek/1744/0/home/odpoledni-koktejl-neziskovek-cz/
http://www.svetlus-ka.net
http://www.svetlus-ka.net
http://www.svetlus-ka.net
http://www.rok-jinak.cz
http://www.rok-jinak.cz
http://www.rok-jinak.cz
http://www
mailto:kurzy@neziskovky.cz

tevrené

urzy

Vs vre

Viibér z nabidky kurzii Neziskovek.cz na zari, ijen 2012
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RiZENi A VEDENi

Efektivni vedeni porad a jednédni
-10.9. 2012

JNikdo neni tak chytry, jako jsme my
vSichni dohromady”. Naucte se vést pora-
du, jednani Ci fesitelskou schlizku tak, aby
nebyla zbytecné dlouhd, zapojila vSech-
ny do diskuse a spoluprace, vyuZila po-
tencial vSech zGcastnénych a pfinesla jas-
né a srozumitelné vystupy. Vice informa-
ci:  http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=294

Plany osobniho rozvoje
zameéstnancu jako ndstroj
motivace, stabilizace a souédst
standard kvalit - 19. 9. 2012

Kurz vam pomize zvysit manazerské
kompetence v personalnim fizeni orga-
nizace, procvicit tvorbu pland osobni-
ho rozvoje pro své pracovniky a pouzi-
vat plany osobniho rozvoje jako prostie-
dek interni supervize. Vice informaci:
http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=298

Facilitace pracovnich setkdni
-21.9.2012

Kurz vam pomuze vést a fidit vase pracov-
ni jednani tak, abyste vyuZili co nejlépe po-
tencialu vSech clenl skupiny, efektivné
diskutovali o problémech a dosli k jasnym
a srozumitelnym vysledkim. Vice infor-
maci: http://www.neziskovky.cz/kurzy/
index.php?AS=1&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=302

Etika v neziskové organizaci
-4.10. 2012

,Zasej ¢in - a sklidis zvyk, zasej zvyk
- a sklidis charakter, zasej charakter
- a sklidis osud.”
Kurz vdm pom(iZe rozvijet a podporovat
prosocialnost, humanni jednani, harmo-
nické vztahy v rodiné i na pracovisti. UCit
se toleranci v organizaci i mimo ni. Vice
informaci: http://www.neziskovky.cz/
kurzy/index.php?AS=1&ACT=kurz_de-
tail&idkurzu=309

FUNDRAISING, MARKETING A PR

PFiprava projekti a psani Zadosti
o grant, véetné SF EU
5.-6.9.2012

Chceme penize!” - ozyva se ze vsech kou-
th svéta. Ale kazdy svého Stésti strijce...
Stastitotiz preje pripravenym! S namiziska-
te grant snadnéji! Kurz vam pomuze ziskat
informace a dovednosti pro sestavovani
a pripravu zejména neinvesticnich projek-
t0 financovanych ze strukturalnich fondG
EU. Vice informaci: http://www.neziskov-
ky.cz/kurzy/index.php?AS=1&ACT=kurz_
detail&idkurzu=293

Medidlni trénink - 8. 10. 2012
Workshop vam pomdze zlepsit vystupova-
ni na verejnosti, omezit trému pred mikro-
fonem a kamerou, zefektivnit komunikaci
s novinafi formou tiskovych zprav. Work-
shop probéhne intenzivni formou. Budou
k dispozici dvé mistnosti, kde v jedné bude
probihat spolecny program, v druhé indi-
viduélni nataceni za UcCasti kameramana
s naslednym osobnim rozborem vystoupe-
ni. Vice informaci: http://www.neziskov-
ky.cz/kurzy/index.php?AS=1&ACT=kurz_
detail&idkurzu=311

Jak komunikovat s médii aneb
Jak napsat atraktivni tiskovou
zprdvu - 12. 10. 2012

Naucte se psat zajimavou tiskovou zpré-
vul Kurz vdm ukéZe, jak v redakci probi-
hé& proces vybéru a zpracovani zpravy.
Na rozboru jiz hotovych tiskovych zprav
vam lektor ukaze, jaké aspekty prede-
vs§im odliSuji  zajimavou tiskovou zpra-
vu od nezajimavé a prakticky nacvici-
te psani tiskové zpravy. Vice informa-
ci:  http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php? AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=278

SOCIALNI SLUZBY

Opatrovnictvi podle nového
obéanského zdkoniku - 13.9.2012
Kurz pfedstavi zmény v oblasti opatrov-
nictvi, jeZ prinasi novy obcansky zako-
nik. Budou vysvétleny rozdily mezi no-
vou a stavajici upravou OPATROVNIC-
TVi, dozvite se jak budou fungovat
OPATROVNICKE RADY a jaké postave-
ni v nich maji POSKTOVATELE SOCIAL-
NiCH SLUZEB.
http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=1&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=331

Dobrovolnictvi v socidlnich
sluzbach - 20. 9. 2012

Kurz vam pomUze ziskat zakladni znalos-
ti o podminkach dobrovolnictvi v CR, da
vam navod, jak ziskat a hlavné jak si udrZet
dobrovolniky a kde je hledat. Vice informa-
ci:  http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=231

LEGISLATIVA A UCETNICTVi

Uéetnictvi v praxi s ohledem na
ucetni uzavérku a zdvérku

17. - 18.10. 2012

Jak co nejjednodussim zpisobem provést
vyUctovani dotaci a grant(? To je otaz-
ka. Ale my na ni zndme odpovéd! Kurz
Vam pomUze zvladnout zékladni meto-
dické prvky a zésady Gcetnictvi v praxi.
Pojdme na to jednoduse! Vice informa-
ci:  http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=296

Méame se bat ,,§vurcsystému"?
- manddtni smlouvy a pracovni
smlouvy v NNO - 14. 9. 2012
Hranice mezi nezakonnym a zakonnym
je mnohdy nezietelna - my vdm pomuze-
me s jejim hledanim. Kurz vdm ukéze co
to je tzv.“Svarcsystém’, seznami vas s no-
vou pravni Upravou platnou od 1/1/2012
a vysvétli vam, jak se vyvarovat potizi v pfi-
padé, ze z jakéhokoli divodu potiebuje-
te namisto smlouvy podle zakoniku pra-
ce uzaviit smlouvu jinou. Vice informa-
ci:  http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=292

Obecné prospésné spoleénosti

a Ustavy podle nového
Obéanského zakoniku

-16.10. 2012

Kurz vdm pomize se zménami, jeZ pii-
nasi novy obcansky zakonik, platny od
1/1/2014. Budou porovnany rozdily mezi

stavajici obecné prospésnou spolecnosti
a nové zavadénou pravni formou - USTA-
VEM a vysvétleno, jaky osud ¢eka jiz exis-
tujici obecné prospésné spolecnosti. Vice
informact: http://www.neziskovky.cz/
kurzy/index.php?AS=1&ACT=kurz_de-
tail&idkurzu=314

Nadace a nadaéni fond podle
nového obéanského zédkoniku -
29.10. 2012

Nadace a nadac¢ni fondy v novém, ale bez
obav! Kurz vdm pomuze seznamit se zmé-
nami, které pfinasi nadacim a nadac¢nim
fondm novy obcéansky zakonik platny od
1/1/2014. Bude provedeno srovnani ,sta-
ré” a ,nové” pravni Upravy a vysvétleno,
jaké znény bude nutno provést v zaklada-
cich dokumentech nadaci a NF. Vice infor-
maci: http://www.neziskovky.cz/kurzy/
index.php?AS=1&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=319

Staiite se spolutviirci nasich kurzi!

Co se potrebujete dozvédst nejvice?

KURZY

zpravndaj@nezisknvky.cz

jsme sehrani.
.

Novy tydenik

o neziskovkach na
CRo Radiu Cesko

Poslouchejte magazin JAK JINAK kaZdou stfedu od 9.45!

Mate k témto tématlim co fici? Porada vase obcanské sdruzeni, obecné
prospésna spolecnost, nadace, obcCanska iniciativa nebo prispévkova
organizace néjakou zajimavou akci? Chcete dat vefejnosti védét o novém
projektu nebo dni otevienych dvefi? Napiste nam na jakjinak@rozhlas.cz!

R A D1 0O

to podstatné: m

& CESKY ROZHLA!

Vysilame kazdy den nepretrzit€ na digitalnich platformach radiocesko.cz,

DVB-T, DVB-S a DAB od 8 do 18 hodin.

Vysilame na VKV vysilac¢ich BBC World Service od 8 do 11 a od 13 do 16 hodin.
Praha 101,1 FM, Brno 101,3 FM, Ostrava 106,3 FM, Plzeii 98,6 FM,

Zlin 93,9 FM, Olomouc 105,6 FM, Liberec 99,2 FM, Usti nad Labem 105,8 FM,
Ceské Budéjovice 89,8 FM, Pardubice/Hradec Kralové 99,1 FM, Jihlava 96,7 FM,

Karlovy Vary 94,7 FM.
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kalendar akei

Vystava SOKOL aneb
Kalokagathia pocesku

Kdy: 5.6.-31.8.2012

Kde: Ri¢any

Pofadatel: Muzeum Ri¢any

Vystava je vénovana 150. vyroéi za-
loZeni této télovychovné organiza-
ce. Navstévnik se bude moci sezné-
mit jak s historii, tak sou¢asnosti So-
kola. Vystava priblizuje nejen télocvic-
nou ¢innost, ale i kulturni aktivity so-
koll a jejich pfinos pro nérodni a de-
mokratické uvédomeéni naseho néro-
da, vCetné jejich ucasti v protirakous-
kém a protinacistickém odboji. Cast
vystavy je vénovana i historii a sou-
gasnosti sokolské jednoty v Rianech
- RadoSovicich. Expozice je dopinéna
mnoha pfedméty, zapljcenymi ze shi-
rek Muzea Ricany, zNérodniho muzea
i z majetku Sokola Ri¢any a RadoSovi-
ce. Otevieno: po-¢t 14-18h, so-ne 13-
18h Vstupné: 20 K¢, snizené 10 K¢,
rodinné 50 K¢ Vice informaci: http://
WWW.ricany.cz/muzeum

ADRA slavi 20.vyroéi - vystava

Kdy: 25.6.- 31.8.2012

Kde: Praha 1

Poradatel: ADRA,0s.

Prijdte si prohlédnout vystavu mapuji-
ci dvacet let fungovani humanitarni or-
ganizace ADRA. Viystava je do konce
srpna 2012 umisténa v budové CSOB
Na Pofici 24, Praha 1. Humanitarni or-
ganizace ADRA slavi dvacetileté vy-
ro&i svého ptsobeni v Ceské repub-
lice. Ku prilezitosti tohoto vyznamné-
ho jubilea vznikla vystava, ktera bude
az do podzimu 2013 putovat po tice-
ti mistech v CR. Do konce srpna si ji
vefejnost mGze prohlédnout v budové
CSOB, Na Pofi¢i 24, Praha 1. Vystava
je slozena z fotografii, které zachycu-
ji klicové udalosti dvacetiletého pliso-
beni éeské pobocky organizace ADRA
- od dopravy materialni pomoci do
zemi byvalé Jugoslavie v ¢ase obcan-
ské valky, pres pomoc obklicenému
Sarajevu, stavbu domd pro uprchliky
v bosenském TeSanj, humanitarni po-
moc Mongolsku postizenému zimou,
dovoz potravin pro lidi v obkliceném
Grozném, povodné v CR v roce 1997
a 2002, otevieni Azylového domu
v Novém Ji¢iné, zemétieseni v Turec-
ku v roce 1999, rozsahlou pomoc po
tsunami v Asii v roce 2004/05, zalo-
Zeni prvniho dobrovolnického centra
v CR, pogatky zdravotnického zafize-
ni v Itibu v Keni, zemétfeseni na Haiti
a v Japonsku atd. Prijdte se podivat.
Vice informaci: http://www.adra.cz/

Vystava Praha pod vodou

Kdy: 25.7.-2.9.2012

Kde: Praha

Poradatel: Czech Photo o.p.s.
Vystava fotografii k desatému vyro-
¢i povodni v Praze. Predstavuje 90 je-
dine¢nych snimk( dramatickych his-
torickych okamzik(i od 31 autort pa-
tricich k ceské fotografické elité. Jde
o neopakovatelné, nezvyklé, ¢asto az

surrealistické zabéry, které divaky pro-
vedou hlavnim méstem od mist, kde
do ného z jihu pétisetleta voda vstou-
pila, pres Smichov, Malou Stranu, Sta-
ré a Nové Mésto, Karlin, Troju, HoleSo-
vice, az po severni okraj, kde ho opus-
tila. PFibéh, ktery fotografie vypravé-
ji, je plny napéti, citd, ale i lidské tou-
hy ochranit nejen Zivoty a majetky své
a ostatnich, ale i starobylé prazské pa-
matky. Vice informaci: http://www.
czechphotogallery.cz/

Program efektivniho rodicovstvi
Stéken

Kdy: 12.8.- 18.8.2012

Kde: Stékeri u Strakonic

Poradatel: Centrum pro manZelstvi
arodinu

Stanite se efektivnimi rodici jiz béhem
jednoho tydne! Zazijte skvélou dovole-
nou na jihu Cech a je$té pfi tom ab-
solvujte kurz efektivniho rodicovstvil
Cena pro dva dospélé: 7000K¢ 1 do-
spéla osoba 3700K¢ dité - 2500K¢.
V cené je zahrnuto: ubytovani 6x v lu-
xusnich pokojich zamku Stéken, pina
penze béhem celého pobytu, kurzov-
né, materidly ke kurzu, hlidani déti
béhem kurzu rodicd. Kurz Efektivni-
ho Rodicovstvi - Jak Rozumét Chova-
ni Svych Déti, Jak Ho Ovliviovat - Jak
Aktivné Reagovat Na Chovani Ditéte
- Jak Podporovat Pozitivni Chovani Di-
téte - Jak Zvladnout Alternativni Meto-
dy Vedeni Déti - Jak Vést Déti K Zod-
povédnosti, Samostatnosti, Spolupra-
ci, Zvladani Zivotnich Tézkosti - Jak
Z Domova Vytvorit Pro Déti Zazemi
Podpory, Porozuméni A Lasky - Jak
Zkvalitnit Vlastni Zivot V Rodicov-
ské Roli. To vSe a jesté mnohem vice
se dozvite a prakticky naucite na na-
Sem letnim pobytovém kurzu, ktery se
kona v krasném jihoceském zamku
Stékeri u Strakonic.

Vice informaci: http://cprapha.cz/
program-efektivniho-rodicovstvi/

Divadelni Luhacovice 2012

Kdy: 21.8.- 25.8.2012

Kde: Luhacovice

Poradatel: Obcanské sdruzeni Diva-
delni Luhacovice

14. rocnik prehlidky komorni divadel-
ni tvorby, ktery se kona v krasném pro-
stredi lazefiského mésta Luhacovi-
ce. Divaci mohou zhlédnout pét kva-
litnich predstaveni (Divadlo U Val-
$u, Divadlo Na zabradli, Moravské di-
vadlo Olomouc, UA Pierrot + Slovac-
ké divadlo Uherské Hradisté, Méstské
divadlo Zlin) nebo mohou v ramci do-
provodného programu navstivit nékte-
rou z besed (Dana Batulkova, Miloslav
Mejzlik, MUDr. Jan Cimicky) ¢i scéno-
grafickou vystavu Méstského divadla
Zlin. Vice informact: http://www.diva-
delni-luhacovice.cz

Détské odpoledne

Kdy: 25.8.2012

Kde: Tabor

Poradatel: SHS Pétilisté riize

Prijdte si s nami porovnat dovednosti
a zruénost v jednotlivych disciplinach.
Vystoupi tane¢né - divadelni skupina
BonneB art. Tradi¢né koncime opéka-
nim Spekéack z vlastnich zdrojd. Tési
se na Vas Pétilisté r(ize a kamaradi.
Vice informaci: http://shspetilistaru-
ze.blog.cz

Veganské hody v Praze

Kdy: 25.8.2012

Kde: Praha

Poradatel: Ob¢anské sdruzeni Green Doors
Ochutnavky, koncerty, prednaska,
stanky organizaci na ochranu prav zvi-
fat, distra a dalsi. Cilem je ukazat a na-
bidnout veganskou stravu a zptsob
Zivota Siroké verejnosti a vzdélat i sa-
motné vegany a vegetariany o vyho-
déach a zakoutich Cisté rostlinné stravy.
Vice informaci: http://veganskehody.
liberation.cz/

Akreditovany kurz ,Osobni
asistent pro hluchoslepé

a zrakové postizené”

Kdy: 1.9.- 15.12.2012

Kde: Praha

Poradatel: 0.s. LORM - Spole¢nost pro
hluchoslepé

os. LORM - Spolecnost pro hlu-
choslepé pordda na podzim toho-
to roku dalSi béh akreditovaného kur-
zu pro pracovniky v socialnich sluz-
bach ,0Osobni asistent pro hluchosle-
pé a zrakové postizené”. Kurz bude
probihat v Poradenském centru o. s.
LORM Praha formou tydennich vyuko-
vych bloki od zafi do prosince 2012
v rozsahu 190 hodin, z toho 40 ho-
din bude predstavovat praxe. Kurz byl
akreditovan MPSV ve vzdélavacim
programu v ramci kvalifikacnich kur-
zU pro pracovniky v socidlnich sluz-
béch dle §117a zékona ¢. 108/2006
Sh., o socialnich sluzbach a § 37 vy-
hlasky ¢. 505/2006 Sh. Béhem teore-
tické a praktické ¢asti kurzu se UCast-
nici seznami s problematikou hlucho-
slepoty, zrakového postizeni, s komu-
nikaci osob s hluchoslepotou, ziskaji
zéklady pravodcovstvi, sebeobsluhy,
prostorové orientace a samostatného
pohybu osob se zrakovym postizenim.
Soucasti kurzu jsou prednasky z oblas-
ti legislativy pro zdravotné postizené,
standardu kvality péce, metod socialni
prace a dalsi. Kurz bude zakoncen teo-
retickou a praktickou zkouskou, absol-
venti obdrzi osvédceni. Vice informa-
ci véetné prihlasky najdou zajemci na
www.lorm.cz Termin pro zaslani pri-
hlasek do kurzu: 15. kvétna 2012.
V piipadé nizkého poctu zajemcu ne-
bude kurz otevien. Kontaktni oso-
ba: Zdenka Jelinkova, metodicka o.s.
LORM - Spolecnost pro hluchoslepé,
tel.: 777 764 197, e - mail: brno@lorm.cz.
Vice informaci: http://www.lorm.cz

Predstavte se!

AKCE
Kalendari akef

Letni ez jadrovin

Kdy: 1.9.2012

Kde: Praha 10

Poradatel: Zajmové sdruzeni Toulctv
dvar

Vyznam a pravidla provadéni fezu,
jak a kdy spravné jadroviny zmlazovat
a prorezavat. Soucasti seminare bude
teoretickd i praktickd Cast pfimo
v sadu Toulcova dvora. Tématem pro-
vede Doc. Ing. Josef Sus, CSc.vedou-
ci katedry zahradnictvi na CZU v Pra-
ze. Na akci je nutné se predem za-
registrovat! Vice informaci: http://
www.toulcuvdvur.cz/details/2114-
letni-rez-jabloni/

Letni skola migracnich studii

Kdy: 3.-7.9.2012

Kde: Ceské Budgjovice

Poradatel: IOM Praha

V rdmci prednasek, workshopll a pa-
nelovych diskusi budou mit Gcastni-
ci prilezitost se seznamit s komplex-
nim okruhem migracnich témat jako
jsou integrace cizincli, migrace a roz-
voj (nadvratova migrace), environmen-
talni migrace a klimaticka zména, mi-
grace a gender, boj proti obchodova-
ni s lidmi a dal§imi. Potvrzenymi pred-
nasejicimi jsou: Lori Hunter z Universi-
ty of Colorado (Boulder), Robert Stoja-
nov z Akademie véd CR, Dusan Drbo-
hlav z Prirodovédecké fakulty UK, Sa-
lim Murad z EMMIR European Master
European Master in Migration and In-
tercultural Relations, Petra Ezzedine
z FHS UK a dalsi zahranicni i ¢eSti ex-
perti jsou v jednani. Pfihlasit se mohou
studenti vSech stupnti (Bc, Mgr, PhD),
prednaskovym jazykem bude anglic-
tina. Vice informaci: http://www.iom.
cz/aktivity/summer-school-on-migra-
tion-studies-2012

Nepotiebné véci potiebnym lidem
Kdy: 4.9.2012

Kde: Ostrava
http://ostrava.charita.cz

druh akce: Benefi¢ni akce

Poradatel: CHARITA OSTRAVA
Celoostravska humanitarni shirka Sat-
stva a dalSich véci Charity Ostrava ve
spolupraci s Diakonii Broumov pro-
béhne v Gtery 4. zari 2012, 9-18 h.
MozZnost odevzdani Cistého a suché-
ho obledeni, lozniho pradla, ruénikd,
dek, prikryvek, obuvi, hracek, nadobi
a porcelanu bude pfimo do vagénu
v aredlu nakladniho nadrazi €D Car-
go na kiizovatce ulic Marianskohorska
a Cihelni. Véci je nejlépe darovat za-
balené do igelitovych pytld Gi krabic,
aby se transportem ve vagonech ne-
poskodily.

Vice informaci: http://ostrava.chari-
ta.cz

zZpravodaj@neziskovky.cz
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ASOCIACE VEREJNE
A () o ]
PROSPESNYCH ORGANIZACI

Pripravy zdkona o statusu verejné prospésnosti jsou v piném proudu

Asociace vefejné  prospés-
nych organizaci se v Cervnu
2012 pustila do realizace roc-
niho projektu ,Zavedeni statu-
su verejné prospésnosti do Ces-
ké legislativy”, ktery je financ-
né podporovan organizaci The

Trust for Civil Society in Cent-
ral and Eastern Europe. Zminé-
ny projekt vychazi ze skute¢nos-
ti, ze v Ceské republice vstoupil
v platnost novy Obcansky zako-
nik (Gc¢inny od 1. ledna 2014),
ktery obsahuje nékolik obec-
nych ustanoveni o verejné pro-
spésnosti odkazujicich na spe-
cialni zakon, ve kterém bude
vefejna prospésnost podrobné
upravena.

Malo ¢asu na hodné prace
PFipravou tohoto specialniho za-
kona je povéfeno Ministerstvo
spravedinosti Ceské republiky.
Zakon by mél byt predlozen vla-
dé v paragrafovém znéni do kon-
ce roku 2012. To v praxi zname-
na, Ze prvni verze paragrafové-
ho znéni by méla vzniknout uz
v zafi. Pokud tedy neziskové or-
ganizace chtéji ovlivnit jeho ob-
sah, musi své nazory a pozadav-
ky predlozit jiz v druhé poloviné
srpna.

Pracovni skupiny

AVPO se zapoijila do pfipravy to-
hoto zdkona s cilem prosazovat
zajmy Ceskych neziskovych or-

ASOCIACE VEREINE
A G .
PROSPESNYCH ORGANIZACI

ganizaci v procesu tvorby no-
vého zékona o statusu verejné
prospésnosti, vytvorit podminky
pro rozvoj a udrZitelnost vefejné
prospésnych organizaci a také
nalézt a zformulovat spoleény
nazor ¢eskych neziskovych or-

ke

ganizaci na to, jaky koncept by
mél status verejné prospésnos-
ti mit. Za timto ucelem byly vy-
tvoreny 3 pracovni skupiny slo-
zené se zastupcu Ceskych ne-
ziskovych organizaci i asociaci,
predstavitell autora pfipravova-
ného zakona (MSp CR), odborni-
ki v oblasti prava, dani, Gcetnic-
tvi a politikd. Celkem na pfipravé
podkladu pro tvorbu zakona pra-
cuje témér 50 lidi.

Prvni pracovni skupina fesi pro-
blematiku definice vefejné pro-
spéSnosti. Druhd se zabyva
transparentnosti - pozadavky
a povinnostmi organizaci, kte-
ré musi spinit, aby ziskaly status
verejné prospésnosti. Treti sku-
pina pracuje na vyhodach, které
by vyplyvaly ze splnéni poZadav-
ki potfebnych k ziskani statusu
verejné prospésnosti.

Spoleéna schiizka vsech pra-
covnich skupin se konala na za-
¢atku Cervence na Ministerstvu
spravedInosti. Jednotlivé se pra-
covni skupiny sesly v druhé po-
loviné Cervence na pudé posla-
necké snémovny diky zastité po-
slankyné Lenky Kohoutové.
Skupinu definice vefejné pro-

spésnosti vede Petra Humlic¢ko-
va ze Zeleného kruhu, pracov-
ni skupinu transparentnost fidi
Véaclav Liska z Asociace nestat-
nich neziskovych organizaci CR
a Pamatkové komory a pracovni
skupinu benefity ma na staros-
ti Petr Pajas, nezavisly odbornik
na neziskovy sektor a jeho roz-
voj. VSechny tfi skupiny své do-
poruéeni a zavéry aktivné pre-
davaji tvarci pracovniklim Minis-
terstva spravedlnosti, ktefi za-
kon vytvareji.

Konference v zafi

Soucasti projektu je mezina-
rodni odborna konference, kte-
ra se uskutecni 21. zari 2012
v Narodni technické knihov-
né v Praze pod ndzvem ,Vefej-
na prospésnost v srdci Evropy”.
Na konferenci vystoupi odbor-
nici z Polska, Madarska a Slo-
venska. Ugastnit by se méli také
hosté z Némecka a Rakouska.
V pribéhu jednotlivych prezen-
taci zazni silné a slabé stranky
zakon(l upravujicich vefejnou
prospésnost v jednotlivych ze-
mich, a také potencialni rizika,
kterd se mohou objevit v proce-
su tvorby téchto zakon(. Diskuzi
budou podrobeny napf. tyto ob-
lasti: zvySeni transparentnosti,
pohled verejnosti a statu na ne-
ziskovy sektor, mira byrokratic-
kych pozadavkd, benefity a po-
vinnosti organizaci se statusem
verejné prospésnosti, celkové
hodnoceni navrhovanych mo-
deld. Vystupy z konference bu-
dou slouzit jako podklad pro dal-
§i praci pracovnich skupin a bu-
dou také predany Ministerstvu
spravedinosti CR.
Regiondlni setkani nezisko-
vych organizaci

V pribéhu podzimu by mélo
probihat pfipominkovani navr-
hu paragrafovaného znéni za-
kona. AVPO bude sbirat pfipo-
minky neziskovych organizaci.
Bude projednavat navrh zako-
na smérem k neziskovému sek-
toru a naopak bude administra-

tivné teSit podani pripominek
ziskanych od NNO a pracovnich
skupin a dbéat na jejich vypora-
dani. Ve spolupréci s regionalni-
mi sdruzenimi NNO probéhnou
setkani neziskovych organizaci
v 7 regionech CR, aby se k zako-
nu mohly vyjadfit i mistni NNO.
Komentéafe budou zpracovany
a postoupeny Ministerstvu spra-
vedinosti CR.

Neziskovy sektor si musi véfit
Proces pfipravy zakona o statu-
su vefejné prospésnosti opét vy-
volava v nékterych neziskovych
organizacich  pocit nejistoty
a ohroZeni. Stale se setkdvame
s nazory, Ze novy zakon se muze
stat bicem na neziskové organi-
zace. To se stat muze v pripadé,
Ze neziskové organizace v této
dobé zlstanou nec¢inné a ne-
budou pracovat spolecné. Po-
kud neexistuje vira v to, Ze verej-
né prospésny sektor mlze mit
nastavené dustojné legislativ-
ni prostfedi pro jeho rozvoj, pak
bude nadale jen zZivorit a stale si
stéZovat. Proto existuji pracovni
skupiny, do kterych se mohl pfi-
hlasit kdokoliv. VSichni, kdo jsou
soucasti pripravy tohoto zakona,
nesou velkou odpovédnost. Za-
kon vznikne tak jako tak a je dob-
fe, Ze za Ucasti neziskovych or-
ganizaci. Pokud by se mél obré-
tit proti nim, pravdépodobné si
toho nékdo z 50 Ucastnikd sku-
pin v§imne. Neni povinnosti ¢le-
nG pracovnich skupin za kazdou
cenu prosazovat vysledny navrh
zékona. Pokud v ném budou z&-
sadni nedostatky nebo budou
chybét smysluplné benefity, ne-
ziskové organizace mohou vyvi-
nout Usili k tomu, aby takovy za-
kon neproSel. | to je mozny za-
vér prace lidi plsobicich v pra-
covnich skupinach projektu.

Podrobnosti, zapisy z jednani,
seznamy ¢lenl pracovnich sku-
pin naleznete na: na strankach
projektu

Marek Sedivy, AVPO
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Nazory a pozadavky klientu

nam nejsou lhostejné

Od listopadu 2011 ubéhlo jiz
vice jak pul roku. V této podzim-
ni dobé jsme Vas - klienty Ne-
ziskovek.cz oslovovali formou
online dotazniku, ktery byl za-
meéfen na hodnoceni nasich
sluzeb poskytovanych v oblas-
ti vzdélavani a konzultaci. Vase
poZzadavky a pfipominky jsme
zpracovali a snazili jsme se je
také zohlednit.

Ohlédnuti za
dotaznikovym Setreni

Proto jen kratké pfipomenuti,
jaké byly vysledky dotaznikové-
ho Setfeni z listopadu 2011:

Nejcastéji preferujete vzdéla-
vani v oblastech, které se tykaji
psani a fizeni projektd, fundrai-
singu ¢i manazerskych doved-
nosti. Jako hlavni nedostatek
nasi nabidky kurzd byla nejcas-
téji zmifnovana cena. Témér po-
lovina z vas uvedla, Ze cena za
vzdélavani byla v roce 2011 pfi-
li$ vysoka (pozn. do konce roku
2011 byla cena jednodenniho
kurzu 1725 K¢). Zajimali jsme
se také o to, jak dlouhé kurzy
nejvice preferujete. Nejvétsi za-
jem jste projevili o denni, dvou-
denni a rekvalifikacni kurzy, pfi-
cemz tfi pétiny z vas by vyuzily
moznost vzdélavani se o viken-
du, tzn. ve forméatu ,patek-so-
bota”. Co do formy kurzu jsou
nejzadanéjsi praktické semina-
fe, workshopy a prednasky. Na-
vrhované byly i jiné formy kur-
zU, napf. webinére, e-learning ¢i
interaktivni workshopy spojené
s navstévou neziskové organi-
zace.

Jak jsme s vysledky dotazni-
kového Setreni nalozili?

Cena vzdélavacich kurzu
Jsme si védomi, Ze nezisko-
vé organizace rozmysli kazdou
financ¢ni investici velice pecli-
vé, proto jsme vam vase rozho-
dovéani od ledna 2012 usnadnili.
Po usilovném hledani jsme na-
Sli darce, ktery vyrazné financ-
né podpofil nase vzdélavaci kur-
zy urcené pro neziskové organi-
zace. Snizeni cen bylo mozné
za vyznamné finanéni podpory
Nadacniho fondu J&T. Od za-
¢atku tohoto roku Neziskovky.
cz nabizi oteviené kurzy za do-
tovanou cenu, ktera je historic-

ky nejnizsi od roku 1998. Jed-
nodenni oteviené kurzy jsou ne-
ziskovym organizacim k dispozi-
ci za 600 K&. Clenové Asociace
vefejné prospésnych organizaci
pak maji jesté 20% slevu, jedno-
denni otevieny kurz je vyjde na
480 K¢.

Nové kurzy v nabidce
V roce 2012 jsme rozsifili nasi

nabidku vzdélavacich  kurz(
(podle vasich pozadavkl) v ob-
lasti Fizeni projektl, fundraisin-
gu a manazerskych dovednos-
ti. Mohli jste se zucastnit na-
priklad téchto nové otevienych
kurzu:

e Zamérem kurzu ,Mobbing
- efektivni postupy pfi fe-
Seni problému” bylo ukazat
podoby projevii mobbingu
v ¢eském pracovnim prostre-
di a s lektorem procvicéit pro-
blematické situace s néasled-
nou obrannou strategii.

* Nabidli jsme Vam také jedi-
nec¢ny kurz ,,Jak zvladat tré-
mu pfi vefejném vystoupe-
ni”, ktery vedla PhDr. Renata
Novobilska, Ph.D.- prezident-
ka Ceské asociace transaké-
nich analytik.

e Prakticky zaméfeny kurz
.Uspésné osloveni donato-
ra s kvalitnimi prezentacni-
mi materidly” Ucastnik(im
mimo jiné pfiblizil to, jakych
chyb se vyvarovat pfi tvorbé
prezentacnich materiald.

* Vecerni cyklus prednasek na
téma ,Projektové Fizeni pro
NNO - Microsoft Office Pro-
ject” zaméreny na praci se
softwarem, ktery usnadnuje
planovani projektu.

¢ Workshop ,Efektivni uziva-
ni web 2.0 aplikaci v NNO
marketingu a fundraisingu”
byl zaméfeny na podporu
atraktivity NNO u vefejnos-
ti za pomoci web 2.0 aplika-
ci dostupnych zdarma na in-
ternetu.

Tento vyCet nové zavedenych
kurzl je jen zlomkem z na$i na-
bidky.

Snazime se okamzité reago-
vat na aktualni pozadavky a po-
tfeby neziskovych organizaci.
Z toho divodu v soucasné dobé

probihaji a probéhnou kurzy za-
meéfené na zmény v novém ob-
canském zakoniku, ktery vstou-
pi v platnost 1. ledna 2014.
Novy OZ totiz pfinese nezisko-
vym organizacim fadu zmén,
véetné zavedeni statusu verej-
né prospésnosti.

Prilezitost

VaSe nazory a podnéty jsou
pro nas dulezité. Poméahaji nam
pripravovat pro Vas kvalitni sluz-
by podle Vasich potieb.

| proto bych vas rada pozva-
la na setkani s celym tymem or-
ganizace Neziskovky.cz a s je-
jimi lektory. Setkani nese pfi-

jemny letni nazev - ,Odpoled-
ni koktejl” a uskutecni se
11. 9. 2012. V rdmci programu
vyresite otazky, které vas a vasi
NNO pali. U diskuznich stold na-
jdete odpovédi na otazky tykaji-
ci se fundraisingu, PR, marketin-
gu, vedeni a Fizeni organizace,
ale i legislativy a specifik v soci-
alnich sluzbach. Vice informaci
o setkani naleznete zde

BARBORA KOPENCOVA

~

Co vam kurz pfinese?

nové kontakty a zku$enosti
osvédéeni o rekvalifikaci

Jak bude kurz strukturovan?

. 8 dvou az tfidennich moduld
. jedenkrat aZ dvakrat mésiéné

Co vés nau¢ime?

strategicky Fidit organizaci
projektové a finanéni fizeni
legislativu

marketing a PR

Jaka jsou kritéria pro zafazeni?
. SS ¢éi VS vzdélani

efektivné komunikovat a vést lidi

4

KUzévérka prihlaSek je 7. zari 2012.

~
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Stante se
Uuspésnymi manazery!

Rekvalifika€ni kurz
akreditovany MSMT

»ManaZer neziskoveé
a prispévkové organizace"

komplexni pfehled v oblasti fizeni organizace
zlepSeni manazerskych schopnosti a dovednosti
efektivnéjSi vedeni a fizeni organizace

. kurz probéhne v obdobi zafi 2012 - leden 2013

efektivné se rozhodovat a fidit zmény

Uéastnicky poplatek hrazeny NNO &ini 14 225 K&.

Ugastnicky poplatek hrazeny fyzickou osobou

po jednotlivych modulech €ini 29 585 K¢.

Ugastnicky poplatek pro fyzickou osobu pfi jednorazové

Uhradé celého kurzu je zvyhodnén slevou 20%, tj. 24.655,- Ké.
Cena kurzu zahrnuje 120 hodin vyuky a 16 hodin zavéreéného
workshopu, pracovni materidly a ob&erstveni.

V pripadé vaSeho zajmu vyplite pfihldSku na www.neziskovky.cz.
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Tri véci, které by business lidr mél udélat - driv, nez bude prilis pozdé

Kdyz jsem minuly tyden sedél ve skupiné
lidrd narodnich neziskovych organizaci
a poslouchal jeden z nejstfizlivéjSich pro-
jevu, ktery jsem kdy sly$el, moje mysl se
stale vracela k nézoru Petera Druckera.
,Zdravé podnikani,” fekl, ,nemlze exis-
tovat v nemocné spole&nosti.” Reénikem
zminéného projevu byl Mario Morino,
predseda Venture Philatrophy Partners
a autor knihy Leap of Reason: Managing
to Outcomes in an Era of Scarcity.

Morino v New Yorku promlouval na kaz-
doroénim shromazdéni vyznamnych néa-
rodnich asociaci neziskovych organiza-
ci, véetné amerického Cerveného kiize,
organizaci Boys & Girls Clubs of Ameri-
ca a United Way Worldwide. Ve svém
projevu nemohl byt vice pesimisticky.
Vykreslil obraz zemé, ktera bude v pru-
béhu pfistich 10 az 15 let hluboce tr-
pét. To kvlli podstatnym rozpoctovym
Skrtim, které podkopou Usili pecéovat
o velké mnozstvi lidi, ktefi navzdory eko-
nomickému rdstu zlstanou bez prace.
Morino, ktery jako spoluzakladatel Le-
gent Corporation vydélal jméni v soft-
warovém prumyslu, se domniva, Ze
Amerika mize v budoucnu byt vysoce
produktivni zemé s velkou skupinou ne-
zaméstnanych, diky stale se zdokonalu-
jici technologii, kterd nahrazuje lidské
ruce (a v nékterych pfipadech i hlavy).
Mimo to bude v zemi silné zatéZovat
sluzby celkové starnuti populace. Tvari
v tval témto takrka seizmickym posu-
nim, budou neziskové organizace pod
rostoucim tlakem nuceny skokem zlepsit

kvalitu, sniZit naklady a rozsifit svlj do-
sah - a to vSe najednou.

Morino, i pfesto, Ze ocenil dobrou praci,
kterou mnohé z pfitomnych neziskovych
organizaci vykonaly, prohlasil, Ze vétsina
neziskovek je pro obtiZznou cestu vpred
$patné vybavena. Také se vymezil vuci
dobro¢innym nadacim a jinym investo-
rtim, ktefi neposkytli tém opravdu nejlep-
§im organizacim finanéni prostfedky po-
tfebné k provedeni opravdovych zmén.
.Neziskové organizace jsou zakladany,
aby bojovaly a hladovély - ne, aby feSily
vyzvy” prohlasil Morino.

Celkem vzato Morino navrhl, aby vétsi-
na neziskovych organizaci nechtéla nic
mensiho nez uskutecnit vlastni ,pferod”
ve snaze plnit své poslani. Pozoruhodné
to vSe nepoloZil jen na bedra obcanské
spoleénosti, ale podle néj ma i firemni
sektor klicovou tlohu.

Konkrétné tlacil na vedouci pracovniky
v soukromé sfére. Musi podle néj udélat
hlavné tyto tfi véci:

1. Nabizet  neziskovym  organi-
zacim své lidi. Morino zminil Ka-
boom!, organizaci se sidlem ve Wa-
shingtonu, ktera postavila vice nez
2000 détskych hrist v nejchudsich ¢tvr-
tich zemé. Kaboom! zménil své postu-
py pfi feSeni problému, ktery mdzeme
nazvat trochu s nadsazkou jako .nedo-
statek hrani”. Diky této zméné pfistupu
a s pomoci fady strategickych planova-
ni pod vedenim Spickového manazera z
organizace Dr. Pepper Snapple Group,
byl schopen urychlit dopad svych aktivit.

Drucker by byl timto typem podpory nad-
$en. On sdm prosazoval, aby si neziskové
organizace vytvofily databéazi zdroja, kte-
ra zahrne také potencialni podnikatele
ochotné pomoci jim fesit oblasti vlastni-
ho fungovéani. Zejména ty, které potfebu-
jizménu nebo posileni. Také pfipomenul,
jak dulezité je pro lidry ob¢anského sek-
toru dostat upfimnou radu. ,Nechcete
preci jen pritakavajici muze nebo Zeny,”
napsal Drucker ve své knize z roku 1990
Managing the Nonprofit Organization:
Principles and Practices. ,Chcete kritika,
kterého organizace respektuje.”

2. Poskytovat piilezitosti  (dokon-
ce formou stipendii) pro lidry ne-
ziskovych organizaci, aby mohli zis-
kat zkuSenosti pfi zafazeni do prace
v nejvykonnéjsich castech firem. Podle
Morina je to pro rozvoj talenti ob¢anské-
ho sektoru rozhodujici. Nasledovalo vy-
pravéni pribéhu jednoho kolegy z nezis-
kového sektoru, jehoZz schopnosti a do-
vednosti Fizeni vlastni organizace se vy-
razné zlepsili poté, co byl pozvan do or-
ganizace Cummins Inc (vyrabgjici moto-
ry), aby zde sledoval, jak pracuje mana-
gement. Drucker by opét takovy napad
uvital. Jak napsal, zejména pro lidi v ne-
ziskovych organizacich je dulezité, aby
nebyli zcela pohlceni jen ve svém vlast-
nim malém svété. To muze samoziej-
mé fungovat i naopak. Jak Drucker po-
ukézal, vedouci pracovnici z nejlépe Fi-
zenych neziskovych organizaci maji také
co ucit své kolegy s podnikatelského sek-
toru. S ohledem na tuto skutecnost, by

podnikatelsky sektor mohl zvazit zavede-
ni vyménného manazerského programu
s neziskovymi organizacemi.

3. Business lidfi by méli viditelné hajit
neziskové organizace, které mohou sku-
te¢né prokézat, Ze maji pozitivni vliv na
Zivoty téch, kterym se rozhodli poskyto-
vat podporu. Pravé sem by jejich vzac-
né finanéni prostfedky mély sméfovat.
Jak Morino Fekl: ,Ti, ktefi maiji silné slo-
vo, maji velkou pfilezitost ovlivnit pridé-
lovani financnich prostfedk( na zékladé
skute¢nych efektu (vysledki organizace)
- ne jen na zéakladé slepé loajality nebo
viry.”

Pokud si myslite, Ze to vSechno je vzdale-
né od problematiky, na kterou by se mél
business lidr soustfedit, zamyslete se.
.Management firem musi mit velky z&-
jem na tom, aby spolec¢nost byla zdrava,”
tvrdil Drucker ,i kdyZz pfi¢inou nemoci
spole¢nosti neni podnikani jako takové.”
Po tom co zaznély klicové body Morino-
vy prezentace, velka skupina pfitomnych
vedoucich pracovnikdi neziskovych or-
ganizaci se zavazala k vy$e zminénému
Jprerodu”, ktery je podle Morina tak na-
Iéhavy. Otazkou nyni je, co jsou vedouci
pracovnici, manazefi v soukromém sek-
toru ochotni udélat, aby neziskovkam po-
mohli?

ZDROJ: HTTP:/ /WWW.FORBES.COM/SITES/
DRUCKER/2012/06/ 19/ 3-THINGS-BUSINESS-
LEADERS-SHOULD-DO/

AuTor: Rick WARTZMAN

PREKLAD: ALENA SLADKA

[ Zacatkem unora letosSniho roku

byla zahajena realizace projektu \
~Vzdélavani zaméstnancu projekt Integrace o.p.s.”,

registracni ¢islo CZ.2.17/1.1.00/34455, jehoz cilem je zvysit kvalifikaci zaméstnancu spole¢nosti
Projekt Integrace o.p.s., ktefi jsou prevazné ze znevyhodnénych skupin a jsou tak ohrozeni
vyS§Sim rizikem ztraty zaméstnani.
V ramci tohoto projektu se uskuteéni 20 Skoleni zamérenych na oblast informacnich technologii, soft skills
a odbornych znalosti a dovednosti potfebnych pro vykon pracovnich pozic zaméstnanc( ve spolecnosti. Diky
Ucasti na téchto vzdélavacich aktivitdch dojde k prohloubeni a rozsifeni kvalifikace 46 zdravotné znevyhodnénych
zaméstnancll a 6 zaméstnancu s nizsi kvalifikaci, ktefi tak budou mit snazsi uplatnéni na trhu prace.
V rdmci realizace projektu bylo koncem mésice bfezna vyhlaSeno vybérové fizeni, v némz byl vybran vhodny
dodavatel vzdélavacich aktivit. V souc¢asné dobé se zaméstnanci spoleénosti U¢astni vzdélavacicho kurzu
zaméreného na préaci s IT.
Projekt ,Vzdélavani zameéstnancu Projekt Integrace o.p.s.”, ktery vznikl v ramci Opera¢niho programu
Praha-Adaptabilita, je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpocétem Ceské republiky.

OPP

Tento projekt potrva
do konce ledna roku 2014.

i EVROPSKA
el UNIE

Evropsky socialni fond
Praha & EU: Investujeme do vasi budoucnosti

(projeit [ILA LT

_/
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KX Vase

Co je opravdu
nezbytné skladovat
a kdy je co mozné
pFesouvat do
oblastnich archivii?

Vazeni pratelé, v souc¢asném Cis-
le na8i poradny se zaméfime na pro-
blematiku archivace firemnich do-
kumentu. Jisté mame vsichni pred
oc¢ima vysoké regéaly plné slozek
a Sanonl, coZ u vétsi organizace
pak mulze znamenat i vyrazné fi-
nanc¢ni naklady za néajem prostor
ke skladovani. U malych organiza-
ci pak nedbalé uloZeni a potazmo
ztrata dokumentl muze v okamzi-
ku zmén stanov ¢i likvidace vyvolat
i vdzné a casové a finan¢né naroc-
né problémy.

Legislativni ramec archivace ucet-
nich dokladu urcuji zejména:

e zdkon ¢. 563/1991 Sb. o Gcetnictvi

e zdkon ¢. 582/1991 Sb., o organi-
zaci a provadéni socialniho zabez-
peceni

e zdkon ¢. 235/2004 Sb. o dani

z pfidané hodnoty
e zdkon ¢. 499/2004 Sh. o archivnic-

tvi a spisové sluzbé
ezikon ¢. 262/2006 Sb. zakonik

prace

dotazy

Zakon o uUcetnictvi nafizuje obec-
né pro vétsinu uUcetnich dokladl
Ihatu péti let pro jejich Gschovu. Vy-
jimkou je GcCetni zavérka a vyroéni
zprava, uloZzena po dobu 10 let. Za-
kon dale stanovuje povinnosti spo-
jené s uschovanim uacetnich do-
kumentl, konkrétné pak paragraf
§33 odst. 3, ktery urcuje, na koho
a kdy prechazeji tyto povinnosti.

Spole¢né pak se zakonem o orga-
nizaci a provadéni socialniho za-
bezpecéeni predstavuji pravni pred-
pisy pro dalsi ucetni zdznam, a to
mzdové listy. Zakon Fika, ze zamést-
navatelé jsou povinni uschovavat
mzdové listy nebo ucetni zaznamy
o uUdajich potiebnych pro ucely du-
chodového pojisténi po dobu 30 ka-
lendafnich rokd nasledujicich po
roce, kterého se tykaji. V praxi byva
tato Ihtta pochopitelné nejvice pro-
blematicka. Délka je zpusobena zné-
nim §18 zakona ¢. 1565/1995 Sb.,
o dachodovém pojisténi, ze které-
ho vyplyva, Ze rozhodnym obdo-
bim pro stanoveni osobniho vymé-
fovaciho zakladu pfi vypocétu da-
vek dichodového pojisténi obdobi
30 kalendéafnich rokd bezprostied-
né pred rokem pfiznani dichodu.
Logika potieby archivace je evident-
ni - mzdové listy slouzi jako zdroj
informaci k opravé ¢i doplnéni evi-
denénich listd duachodového po-

jisténi. A¢ je logiku mozno chépat,
o potiebnosti Ize vice nez oprav-
néné diskutovat. CSSZ tak piena-
$i peclivost a dislednost evidence
nikoliv na poplatnika (a¢ by se dalo
ocekavat, ze by toto bfimé mela
nést sama), ale na zaméstnavate-
le. Povinnosti zaméstnavatel( jsou
dale uvedeny pfimo prehledné na
strankach CSSZ a podrobnéjsi pre-
hled je nad rdmec tohoto textu.

Zakon o dani z pfidané hodno-
ty prikazuje platci uchovat vSechny
danové doklady nejméné po dobu
10 let. Po celou dobu nese taky plat-
ce odpovédnost za vérohodnost pu-
vodu dokladt a neporusitelnost a &i-
telnost jejich obsahu.

V pfiloze zdkona o archivnictvi
a spisové sluzbé je v pfiloze 1 uve-
den prehled dokumentt, vznik-
lych z Cinnosti podnikateld zapsa-
nych v obchodnim rejstfiku, které
jsou podnikatelé povinni uchovavat
a umoznit z nich vybér archiva-
lii. Konkrétné se jednd o dokumen-
ty vyplyvajici z ostatnich zminé-
nych zakon( a dodate¢né: napf. mi-
moradné inventarizace majetku pfi
vzniku, déleni nebo zaniku spolec-
nosti, ro¢ni statistické vykazy, pro-
pagacni c¢innost, katalogy, letaky,
vyrobni programy, vlastni normy,
ocenéni vyrobkl atd.

Zakonik prace predepisuje za-
méstnavateli povinnost uschovat
vnitini pfedpis po dobu 10 let ode
dne ukoncéeni doby jeho platnosti.

Sbirka listin je soucasti obchodni-
ho rejstfiku. Jedna se vlastné o ve-

fejné pristup-
nou  slozku
zdkonem ur-
¢enych doku-
mentl  vzta-
hujicich  se
k subjektu
zapsanému
do obchodni-
ho rejstfiku.
Zejména jde
o dokumenty vztahujici se k zaloze-
ni spolecnosti, jmenovani statutar-
nich organl, vyroénim ekonomic-
kym vykaz(m, pfeménam spoleé-
nosti atd., blize popsané v §38i ob-
chodniho zakoniku. Vzhledem k jed-
noduché dostupnosti a vS§eobecné
znalosti se nebudeme timto téma-
tem bliZze zabyvat.

V souvislosti s archivaci firemni
dokumentace je velmi dilezité ujis-
tit se, Ze obsah dokladu ¢asem ne-
vymizi, aby nedochézelo k nepfijem-
nostem. Pravni systém mysli jiz i na
tyto pfipady, napf. darfiové zakony
nabizi podnikatelim mozZnost ucho-
vavat danové doklady také v elek-
tronické podobé. Pfi opatfeni elek-
tronického dokladu elektronickym
podpisem s ¢asovym razitkem ma
stejnou vahu jako listinny original.
Takovou sluzbu, Setfici misto v kan-
celéfi a digitalizujici cely archiv spo-
leCnosti, nase organizace svym Kkli-
entlim nabizi a v pfipadé Vaseho za-
jmu o pomoc s ,papirovanim” se na
nas mizZete s divérou obratit.

MIKULAS

informacni stredisko

GRANTOVY KALENDAR

Dar obéanskému
sdruzeni/
neziskova
organizace

Neziskové organizace, ob&anské sdruze-
ni, obdrzela dar v nepenézni formé. Da-
rem byla hodnota dopravy, kterou pro
ucel nami poradané kulturni akce nam
dopravni firma poskytla zdarma. Jak ten-
to dar zalc¢tovat v Ucetnictvi? Na které
ucty? Je nutné tuto hodnotu daru zohled-
nit pfi posuzovani tzv. ziskovosti pro uce-
ly zdanéni dané z pfijm0? Dar je v soula-
du s poslanim organizace dle stanov. Mu-
sime podat pfiznani k dani darovaci?

Odpovéd:

Zacnéme nejdiive danovymi aspekty.
Toto bezuplatné nabyti majetku bude
pfedmétem darovaci dané, ale pravdé-
podobné bude od dané darovaci osvo-
bozeno na zakladé ustanoveni § 20 odst.
4 pism. a) ¢. 357/1992 Sb., o dani dé-
dické, dani darovaci a dani z pfevodu ne-
movitosti, ve znéni pozdé&jsich predpi-
st (dale jen ,ZDDDPN"). Povinnost po-
dat danové priznani je potom uprave-
na v § 21 ZDDDPN, pfic¢emzZ v z Gpravy
§ 21 odst. 1 pism. d) vyplyva, Ze poplat-
nik je povinen podat mistné prislusné-
mu spravci dané priznani k dani darovaci
do 30 dnli ode dne, v némz uplynul pfi-
slusny kalendarni rok, jde-li o bezuplat-
né nabyti majetku pravnickou osobou,
které je osvobozeno podle § 20 odst.
4 ZDDDPN; pfiznani k dani darovaci za-
hrnuje veskery majetek nabyty nebo po-
skytnuty v tomto obdobi s vyjimkou ma-
jetku, u kterého se dariové pfiznani pod-
le § 21 odst. 5 ZDDDPN nepodava, ale
tato Uprava se na tento pfipad pravdé-
podobné vztahovat nebude. Z toho po-
tom vyplyva, Ze dariové pfiznani k dani
darovaci bude podano do 30. 1. 2012
a bude v ném uveden veskery majetek
nabyty za rok 2011, pokud se jedna o ma-

-
N=S
-
partner rubriky

jetek osvobozeny od darovaci dané podle
§ 20 odst. 4 ZDDDPN.

Z pohledu dané z pfijmu bude potom roz-
hodujici, Ze tento pfijem neni v souladu
s § 18 odst. 2 pism. a) ZDP predmétem
dané z pfijmu, praveé proto, ze je predmé-
tem dané darovaci. Tento dar je sice sou-
¢asti hlavni ¢innosti ob¢anského sdruze-
ni, ale protoZe se na néj vztahuje Upra-
va § 18 odst. 2 ZDP, domnivam se, Ze se
jiz nebude posuzovat podle § 18 odst.
4 ZDP. Ale i kdyby tomu tak bylo, nebu-
de to mit na posouzeni ziskovosti hlavni
¢innosti Zadny dopad, protoZe ve stejné
vysi, v jaké budou zahrnuty vynosy, bu-
dou zahrnuty i naklady, takZe dopad na
ziskovost hlavni ¢innosti bude neutralni.

A co se tykd samotného uétovani, je nut-
né predeslat, Ze ucetni predpisy tako-
vyto pfipad konkrétné nefesi. Pfepokla-
dam, Ze obcanské sdruZeni vede ucet-
nictvi a postupuje tak podle vyhlasky
& 504/2002 Sb. a Ceskych uaget-
nich standardd ¢. 401 az 414. Jak vy-
plyva z § 27 odst. 6 pism. b) vyhlasky
¢. 504/2002 Sb., polozka ,B.VI.27. Pfi-
jaté prispévky (dary)” obsahuje prijaté
dary na provozni ¢innost Gcetni jednotky.
Tomu by odpovidalo, Ze pfijaty dar bude
zaucétovany do vynosu na pfislusny Gcet
uctové skupiny 68 - Prijaté prispévky.
Naproti tomu hodnota dopravy pofize-
na timto darem by méla byt zauctovana
v nakladech na pfislusném Gc¢tu uctové
skupiny 51 -Sluzby. Vzhledem k tomu, Ze
v tomto pripadé nema pfrijaty dar podo-
bu penézniho pfispévku, jak predpoklada
napf. bod 5.6.2. Ceského G&etniho stan-
dardu ¢. 412, doporucoval bych ucetni
pfedpis MD 51x/D 68x.

ING. Zpenik Moravek, potaz €. 1375/ 11

15.8.2012

Ministerstvo prace a socialnich véci, Odbor imple-
mentace programi ESF

Vyzva pro predkladani GP 3.3 Integrace socidlng vy-
lougenych skupin na trh préce

Oblast podpory: socidlni/zdravotni/humanitarni,
vzdélavani, rozvoj neziskového sektoru, ostatni
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx7id_
prog=3384

Kontakt: katarin.berounova@mpsv.cz;
221923310

Adresa: Karlovo nam. 1, 12801 Praha 2

31.8.2012

Nadace LeoSe Janacka

Podpora umélecké cinnosti

Oblast podpory: kultura
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3251

Kontakt: janacek-nadace@janacek-nadace.cz; 541
246 824

Adresa: Krkoskova 45a, 613 00 Brno

655 K¢
http://www.neziskovky.cz/clanky/508_531/grany_grant_ kalendar/

priibéZna uzavérka

Regionalni rada reginonu soudrznosti Moravsko-
slezsko

Plan vyzev do poloviny roku 2013

Oblast podpory: kultura, Zivotni prostredi, social-
ni/zdravotni/humanitarni, vzdélavani, lidska pra-
va, ochrana nemovitych pamatek, volny cas, regi-
onalni/komunitni rozvoj, rozvoj neziskového sek-
toru, ostatni

Pisobnost programu: Moravskoslezsky kraj
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3391

Kontakt: 552 303 546; info@rr-moravskoslezsko.
¢z sekretariat@rr-moravskoslezsko.cz

Adresa: Hrahakova 1/1861, 702 00 Ostrava - Mo-
ravska Ostrava

pribézna uzavérka

Ministerstvo vnitra

Evropsky uprchlicky fond - 2. vyzva

Oblast podpory: socialni/zdravotni/humanitarni,
lidska préva, ostatni
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3399

Adresa: Nad Stolou 3, 170 00 Praha 7
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Vyhlasujeme

jiz 6. roCnik

Soutéze o nejlepsi verejné prospésnou kampan neziskovych
organizaci

Novinky letosniho rocniku:
= SoutéZ se otevird i pro neziskové organizace ze Slovenské
republiky

* On-line hlasovani verejnosti
Soutézni kategorie:
Tisténa reklama
Televizni a kino spot
Rozhlasovy spot
Internetova kampan

Uzavérka prihlasek
= 10. fijna 2012

Prihlaska a propozice k soutézi jsou
k dispozici na http://www.zihadloroku.cz/

Slavnostni vyhlaseni a ocenéni nejlepsich
verejné prospésnych reklamnich kampani:
15. listopadu 2012 ve Strahovském klastere
v Praze

Organizator
Neziskovky.cz, o.p.s.

@ _ Hiavni partner Zihadla 2012

NEZIsy, S
UVI{Y,clé CSOB CSOB, a.s.

N -
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VSechny pamatky jsou svym zpiisobem unikatni,

Fika predsedkyneé spravni rady Nadace Obcanského fora Dagmar Havlova.

Dagmar Havlova se vjrazné zaslouzila o rozvoj polistopadove obcanske spolecnosti
v tehdejSim Ceskoslovensku. AngaZovala se v politickém hnuti Obcanské forum, stala
u zrodu nékdejSiho Informacniho centra nadaci a byla jednim ze zakladajicich clend Nadace

Obcanskeho fora. Pét let v ni pisobila jako vikonna reditelka. 0d roku 1996 se stala
predsedkyni spravni rady. Jeji nadace se dnes vénuje vyhradné ochrané pamatek.

Rok 1990, kdy Nadace OF vznikla, byl pro nasi
obcanskou spole¢nost rokem nula. Struktury,
které dnes povazujeme za samoziejmé, bylo
teprve potieba vybudovat. Miizete ndm pFi-
blizit, jak z Vaseho pohledu vypadalo zdkulisi
vzniku jedné z prvnich neziskovych organizaci
a viibec neziskovy sektor tésné po revoluci?
Spolecensko-politické zmény, ke kterym se schy-
lovalo koncem osmdeséatych let, byly iniciovany
vesmeés lidmi, ktefi aktivné usilovali o proménu
nasi zemé v demokratickou. Nedilnou soucasti
tohoto snaZeni byla ob&anska spole¢nost se svy-
mi institucemi.

Jisté znalosti a zkuSenosti z vysledkl plsobeni
neziskovych organizaci jsme méli jiz pred rokem
89 jako pfijemci podpor zejména nadace Char-
ty 77 plsobici ve Svédsku. Setkavali jsme se
s predstaviteli Amnesty International a dalSich
organizaci plsobicich na poli lidskych prav.
Bezprostiedné po listopadu bylo zfejmé, Ze je
potfeba podobné instituce vytvofit také u nas
doma. Chybél ale legislativni rAmec. Hned v led-
nu 1990 jsme proto na své prvni zahraniéni ces-
té do Spojenych statl s mym manzelem a Mar-
tinem Palousem navstivili fadu znamych Cechdl
(Milo§ Forman, Ilvan Lendl, Martina Navratilova,
Ivana Trumpova), ktefi se zde usadili, s Zadosti
o podporu a zastitu nevladni instituce, jiz jsme
se rozhodli zalozit, a z&roven jsme domluvili jeji
registraci ve Washingtonu. V kvétnu 1990 par-
lament schvalil zakon, ktery umoznil registraci
obcéanskych sdruzeni, a vznikla Spole¢nost pro
spravu nadace OF, ktera byla registrovana hned
v prvnich dnech poté, co byl zakon schvalen.

Vy sama jste aktivné piisobila v Obéanském
foru a byla jste jednim ze zaklddajicich ¢lent
Nadace OF. Pro¢ jste se rozhodla angaZovat?
Hlavnimi iniciatory nadace byl mdj manZel Ivan
M. Havel a architekt Miroslav Masék, z Brna spi-
sovatel Zdenék Kotrly, pozdéji se pfidal i historik
Petr Kratochvil. lvan zd(razroval potfebu kvalit-
niho univerzitniho vzdélani financovanim poby-
th studentl v zahranici. Prvnim cilem bylo ziskat
kontakty a stipendia na zahrani¢nich univerzi-
tach a okamzité vyslat studenty na studium do
zahranici, podporovat vzdélanost a kulturu. Na-
vazat na naSe kulturni kofeny znamenalo téZ ote-
vfit archivy, zpfistupnit knihovni fondy, vénovat
se pamatkam. Mirek Masék, architekt napojeny
na vyznac¢né osobnosti z oboru, vyuZil svych kon-
taktu a propojil nadaci s vyznamnymi svétovymi
organizacemi jako World Monuments fund, Get-
ty foundation atd. Radu projektli jsme uskutec-
nili také v socidlni oblasti, zdravotnictvi a huma-
nitarni pomoci.

Zamé¥eni nadace bylo v prvnich letech pomér-
né siroké. Méla byt nadace nositelkou idedli
Ob¢éanského fora?

Jednou z nezbytnych instituci obcanské spolec-

nosti je i nadace, nadacni
fond, instituce disponuji-
ci sice relativné malymi
prostredky, ale schopna
je prakticky okamzité na-
smeérovat k potfebnému.
Obcanska spolecnost je
takova spolec¢nost, v niz
funguji malé organizace
s relativné nizkym roz-
poctem, které pruzné re-
aguji na finanéni potre-
by v jejich blizkém okoli
a efektivné a Ucelné tak
prostredky rozdéluji. Si-
roky zabér Nadace OF
ve svych podcatcich ply-
ne z toho, Ze byla prvni
u nés registrovanou na-
daci a finanéni prostied-
ky i vécné dary (faxy,
kopirky...), které jsme zis-
kali, jsme okamzité po-
skytli, tém ktefi to pote-
bovali. Casto se stavalo,
Ze jsme pro konkrétniho
Zadatele hledali sponzo-
ra. Treba na zachranu
barokniho domu pred
demolici v Banské Stiav-
nici jsme béhem tii dnl
ziskali  prostfedky na
jeho odkoupeni. V roce
1990 vznikly dalsi orga-
nizace. V Praze se zare-
gistrovala Nadace Charty 77, Viybor dobré vile
- nadace Olgy Havlové a Rada pro humanitarni
spolupraci, které se zacaly profilovat pfi vytva-
feni prostiedi pro rozvoj ob&anské spoleénosti
u nés. Spolu s Nadaci OF jsme vytvorily nefor-
malni sdruzeni tzv. 4F.

Slo o jednu z prvnich organizaci svého druhu.
Jak na ni tehdy reagovalo ¢eské prostiedi a jak
se pro nadaci shanély penize?

Poréadali jsme beneficni akce, tfeba ve velkém
sélu Lucerny se drazily rGzné predméty ziskané
od zndmych osobnosti, pfi¢emz pro sponzory
byla usporadana tiskovka, kde méli moznost fict,
pro¢ se rozhodli nadaci prispét. Drazily se treba
kravaty zndmych osobnosti s podepsanou foto-
grafii majitele. Vydélali jsme kolem tfi miliond
a v tisku se objevil jednostrankovy ¢lanek s vel-
kym titulkem ,Havel drazsi nez Klaus” narazejici
na vydrazené kravaty. Velice Uspésné bylo pred-
staveni Petra Ustinova v Narodnim divadle, jed-
no s drahym vstupnym a vecirkem pro sponzory
a druhé simultanné tlumocené pro verejnost za
lidové ceny. | tak vytéZek presahoval dva milio-
ny korun. Objemové nejvice prostiedkd se vSak
ziskavalo jednanim se zahraniénimi dérci, kde

nadace hrala roli jakéhosi garanta projektu. Pe-
nize Sly vSak vétSinou od déarce k prijemci, napf.
Karlové univerzité a Komenského univerzité od
nadace Sasakawa, pozdéji téZ financovani Fora
2000 atd.

Nadace OF vyznamné pusobila pfi vybéru loka-
lit zapsanych do kulturniho dédictvi UNESCO -
aredl Lednice-Valtice, Cesky Krumlov, na Sloven-
sku Banska Stiavnica...

Kromé prvniho vkladu od OF jsme vétsi ¢astky
ziskavali zejména od podnikatel(i vstupujicich na
nase trhy, mensi od krajan(, ale i nasich obcan(i
formou shirek nebo i spusténim prvni loterie sti-
racich lost Hra dobré viile.

0d roku 1995 se nadace zamé¥ila na pécéi o pa-
madtky, co bylo podnétem k takové zméné?

Velice rychle vznikaly dal$i nadace, zejména se
zaméfenim na pomoc zdravotné postizenym,
seniordm a nemocnym détem. Také vymén-
né pobyty prevzaly specializované organizace,
nebylo proto efektivni plsobit ve vSech oblas-
tech. V roce 1991(?) jsme zorganizovali vystavu
,OhroZené pamatky, ohrozené védomi”, kterou
pfi své prvni navstévé oteviral HRH Princ of Wa-
les spolu s rektorem Karlovy univerzity Radimem
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Palou$em. Stala se z ni putovni vy-
stava. Na prvnim panelu byly ob-
razky z otevreni a na kazdém mis-
té, kam vystava doputovala, byly
panely s mistnimi ohrozenymi pa-
métkami. Vybrané prostredky jsme
poutzili na jejich zachranu. To vSe uz
bylo v rezii mistnich organizator(
a nadace OF s tim neméla Zadné
starosti ani administrativu. Vystava
putovala po republice dva roky.

Bylo tézké tuto zménu prosadit?
Vyhodou nadaci je rychlé rozho-
dovani o nasmérovani prostredkd
na urovni spravni rady a ve shodé
s pranim poskytovatele financi, dar-
ce, Ucelu sbhirky. V pripadé Nadace
OF upfesnéni cile nadace probéhlo
velice jednoduse - Upravou statutu.
V pamétkach jsme se nasli.

Zamé¥ujete se predevsim na drob-
né pamdtky, jako jsou kaplicky
nebo Bozi muka. Kdo nebo co Vés
inspirovalo?

Hned nékolik véci. Jednak jsme

chtéli podpofit a stimulovat mist-
ni iniciativy jako takové a program
byl vyhlaSen pro mistni ob&anskéa
sdruzeni, ktera chtéla opravit treba
Bozi muka, htbitovni branu, kfizek,
kapli¢ku. DalSi kritérium bylo, Ze do-
tyéna obCanskéa sdruzeni jiz néjaky
maly projekt Uspésné realizovala,
coz ndm podstatné zjednodusilo
kontrolni proces uziti prostiedka.
A v neposledni fadé u malych pa-

matek se jednd o malé finanéni
¢astky a mohli jsme tak uspokojit
vice Zadatell. Za vice neZ 15 let
programl jsou to stovky realizova-
nych drobnych projektd.

Z vétsich projektd bych chtéla
vzpomenout restaurovani obrazd
v Kapli svatého Kfize na KarlStejné,
obnova inventare na zamku Kacina,
restaurovani soch na Narodnim di-
vadle, nebo instalaci obrazu svaté
Anezky v katedrale sv. Vita k vyroci
desetileti kanonizace.

-1 m_a‘ﬁ'

Drobné pamdtky byvaly diilezitou
soucdsti nasi krajiny, jaky vztah
k nim maji lidé dnes?

Sami vidite, Ze jsou méné zasaze-
né vandaly. Kdyz se doma mluvi, ze
otec ¢i matka pracovali na oprave,
dité to obvykle neponici.

Je takové téma vibec zajimavé
pro ddrce?

Struktura darcd se méni a sponzo-
rd pofad ubyva. Ve
spolecnosti chybi po-
tfeba nutné zmény,
potfeba se na zmé-
né aktivné Ucastnit.
| velké firmy Setii
a prostredky sméfu-
ji ve shodé se svym
podnikatelskym  zé-
mérem, sponzorské
dary jsou progra-
mem propagace fir-
my. Doba bohatych
lidi na sklonku Zivota,
pravych  mecenasu
u nés jesté nenastala.
Nastésti Nadace OF
s timto vyvojem po-
Citala a vytvorili jsme
si fond (z velké casti
i z prostfedkd NIF),
ktery ndm umoziuje
financovat program
z vynost téchto fondU. Dnes jiZ be-
nefiéni akce neporadame, nékdy
se zapojime do programu darcov-
skych DMS.

Pldnujete zmény ve své grantové
politice? Jaké nové projekty chys-
tate?

Kromé  pravidelné  vyhlaSova-
nych programl se setkavame
i s vétSimi projekty. Ty rozbihame
zejména v situaci, kdy nékoho z na-
dace zaujmou natolik, Ze se rozhod-
ne osobné angazovat v oslovovani
darc.

V poslednich letech se neustdle
sklornuje pojem ekonomicka krize,
pocituje nadace néjaké problémy,
napt. odliv dérci?

Jisté. V atmosfére Setreni je tézké
nékoho premluvit, aby prispél na
véc, ktera bezprostiedné nesouvisi
s jeho podnikanim.

Nékdejsi ministr kultury Bes-
ser Fekl, ze ,Pamdtky jsou nase
more”. Myslite, Ze jim vénujeme
adekvdtni péci? Jak hodnotite
uroven pamdtkové péce v Ceské
republice?

Ano, ale na pobreZich jsou plaze,
hotely, sluzby a u nas jesté stale
tyto véci kulhaji, i kdyz za vice nez
dvacet let se pochopitelné mnohé
zmeénilo. Propagacni materialy spo-
lu s internetem jsou dobrym infor-
macnim zdrojem hotelll, penzio-
nG a restauraci, kterych pro turisty
mame dost a na velice sludné urov-
ni. Velkym problémem je doprava,
zejména prazské taxiky a okradani
turistd. Dale myslim, Ze chybi kva-
litni suvenyry ve formé mistnich
femesInych vyrobkd. Samotna pa-
matkova péce je teoreticky na dob-
ré urovni, ale porad chybi penize.
Na drovni ndrodnich kulturnich
pamatek je situace vcelku slusna,
problém vidim spiSe v necitlivém
zachéazeni s mensimi paméatkami
a zvlast s objekty, které nejsou za-
psany v seznamu pamatek. Zvlast-
ni kapitolou jsou novostavhy, které
jsou necitlivé zakomponované do
krajiny nebo urbanistického celku.

V ¢em spatiujete unikdatnost ces-
kych pamdtek?

Svym zpUsobem jsou vSechny pamat-
ky unikatni.

K Vasim nejcastéji podporova-
nym projektim patFi cirkevni
stavby. Ovlivni péci o cirkevni
pamdtky préavé schvalovany
zakon o majetkovém vyrovnéni
s cirkvemi?

Zastoupeni cirkevnich pamatek
souvisi spiSe se zastoupenim cir-
kevnich pamatek v Zadostech
o0 podporu nez v zaméfeni nadace
na tyto pamatky. Zakon o majetko-
vém vyrovnani s cirkvemi snad defi-
nitivné urci vlastnika a bude jasné,
kdo je odpovédny za jeji stav.

Pohybujete se v strukturdch nezis-
kového sektoru od samého zaéat-
ku. Jakym smérem by se mél jeho
dalsi vyvoj ubirat?A co byste nezis-
kovému sektoru do dalsich let po-
préla?

V neziskovém sektoru je dobfe
nakroceno. Preji, aby se nadacim
a neziskovym organizacim dafilo,
aby mély silu projekty dotahovat
a aby lidi neopoustélo nadSeni.

TaTIANA CHRASTOVA
Foto: ArcHiv Nabace OF
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m Jak vidite svoji budouci kariéru lektora po absolvovani kurzu?

tale si blahorecim

za své rozhod-
nuti zGCastnit se kurzu
.Lektor/konzultant”. Uz
v pribéhu jsem se ze
seminare vracela domu
s pocitem dobre strave-
ného Casu a se seSitem
plnym praktickych rad.
Vyucujici nam dali kva-
litni zéklad pro to, aby-
chom mohli ¢asem do-
spét v kvalitni lektory. Mnoho rad a doporuceni
nam doslova usili na miru. K vécem, kterych si
vazim, patfi také seznameni s rliznymi moznost-
mi prace v andragogice (vzdélavani dospélych),
s tim, jak se od sebe lisi naroky na schopnosti
i vlastnosti vyucujiciho, a s tim, jaka je po nich
poptavka na trhu. Pokud jde o kariéru lektora
bavi mé vyucovat jazyky. Abych se tomu mohla
vénovat, budu muset nejdfiv slozit mezinarod-
ni zkousky z téch feci, které uz ovladam, a moz-
na se naucit jesté néjaké dalsi, po kterych je po-
ptavka. Zaroven si pohrdvam s myslenkou, Ze
bych délala pomocnika néjakému zkuSenému
lektorovi, facilitatorovi nebo mediatorovi. Laka
mé totiZ jesté blize se seznamit s témito druhy
prace. Doufam, Ze se mi povede vSe skloubit
a vytvorit si tak zajimavou a rGznorodou préaci.
PAvLiNA JANOUSKOVA

Lektorovat jsem zacala jiz béhem svych vy-
sokoskolskych studii na Masarykové uni-
verzité v Brné - vyucovala jsem vyukové pro-

gramy se zamére-
nim na feSeni kon-
fliktG, tymovou pra-
ci a zivotni prostredi
pro déti a studenty
SS v nékolika nezis-
kovych organizacich
na Moravé; organizo-
vala jsem volnocaso-
vé aktivity, pracovala
jsem na vzdélavacich
projektech. Nyni se
vénuji vzdélavani nejen mladeze, ale i dospé-
lych predevsim v oblasti zivotniho prostredi.

Ke zdokonaleni svych lektorskych dovednos-
ti jsem se proto rozhodla absolvovat rekvalifi-
kacni kurz , Lektor”. Kurz mi poskytl sadu na-
strojt, které mi umozni pracovat na svych lek-
torskych dovednostech dlouhodobé a ziskat
tak trvalé hodnoty v praci s jazykem, pristu-
pu ke vzdélavaci akci i ke zpétné vazbé. Vel-
kym pFinosem v tomto ohledu byla rovnéz in-
spirace jak od lektord kurzu, tak od Géastniku.
Sebevzdélavani a neustaly rozvoj povazuji za
velmi dulezité. Sama sebe vnimam spiSe jako
pravodkyni nez vyudujici. Ve vzdélavani kladu
dudraz na individuélni osvojeni praktické zku-
Senosti a ziskani zazitku pred teorii, ktera je
ovSem nedilnou soucasti obsahu kurzu. Sna-
Zim se, aby kazdy kurz byl jedinecny, praktic-
ky, aktivity hravé a ucastnici obohaceni. V nej-
blizsi dobé planuji rozsifit své portfolio o work-
shopy a zazitkové kurzy v profesnim vzdeélava-
ni, zamérené predevsim na teambuilding, kre-

ativni mysleni a proZitkové aktivity s vyuzitim
outdooru. Rovnéz mam zkuSenosti z projek-
tového fizeni, planovani a time managemen-
tu, které bych v budoucnu chtéla sdilet. Zaji-
maji mé facilitacni dovednosti a vtomto smé-
ru se nyni rovnéz sebevzdélavam. V nékolika
pristich letech bych se rada stala dobrou fa-
cilitatorkou. )
IKATERINA ZALUDKOVA

Pracuji v obc¢an-
ském  sdruze-
ni Ryzacek, ktery se
zabyva hiporehabi-
litaci, a zkuSenosti
z této oblasti bychom
radi odborné preda-
vali dale. Dne 5. dub-
na 2012 jsem prije-
la do Prahy na rekva-
lifikaéni kurz ,,Lektor
plna ocekavani a ne-
jistoty”. Hned na konci prvniho dne jsem vSak
védéla, Ze jsem na sprdvném misté se spravny-
mi lidmi. Jiz v pribéhu kurzu jsem mohla naby-
té zkuSenosti uplatnit pfi seminafi poradaném
0S Ryzacek. Uéastnici, ktefi na seminafi OS Ry-
zacek nebyli poprvé, ocenili mé zkusenosti vyro-
kem ,Tak tento seminar byl nejlepsi ze vSech!”.
A v tu chvili jsem si byla jista, Ze dokaZi své zna-
losti pfedat podstatné srozumitelngji a zabav-
néji. Dékuji NEZISKOVKAM.CZ a lektorGim, ktefi
nam s radosti predavali své zkuSenosti.

ALENA FRITSCHEROVA

Tiskova konference: Zverejnéni vysledki studie Indexu udrzitelného rozvoje obéanského sektoru

Dne 31. ¢ervence 2012 se v Ame-
rickém centru v Praze konala tiskova
konference, na niz byly zvefejnény
vysledky studie Indexu udrZitelné-
ho rozvoje za rok 2011, vydané Ame-
rickou agenturou pro mezinarod-
ni rozvoj USAID. Toto setkani s no-
vinafi a zajemci o problematiku ne-
ziskového sektoru usporadala obec-
né prospésna spolecnost Neziskov-
ky.cz, ktera jako partnerska organi-
zace USAID pfipravuje hodnoceni za
Ceskou republiku. Americka agentu-
ra pro mezinarodni rozvoj jiz patnact
let sleduje rozvoj obéanského sek-
toru v devétadvaceti zemich stiedni
a vychodni Evropy a Eurasie pomoci
tzv. indexu udrzitelného rozvoje, kte-
ry méfi uroven pravniho prostiedi,
organizaéni zakladny, finanéniho za-
jisténi, prosazovani zajmu, poskyto-
vani sluzeb, infrastruktury a verejné-
ho obrazu. Ceska republika se s in-
dexem 2,7 umistila na tfetim misté.
O néco lépe bylo ohodnoceno Pol-
sko, kterému byl ptidélen index 2,2.
Nejlépe si v této konkurenci vedlo
Estonsko s indexem 2,0.

Celou konferenci, spojenou s panelo-
vou diskusi za Gcasti odbornikd na ne-
ziskovy sektor Petry Francové z Nové
ekonomiky o.p.s., Oldficha Hai¢mana
z Charity a Jifiho Suchanka z Nada-
ce OKD, provazel jeji organizator, fe-
ditel spolecnosti Neziskovky.cz Marek
Sedivy. Nechybéli zde ani predstavite-

1é americké strany a zaroven hostitelé
Tomas Kneibl, koordinator NGO ame-
rické ambaséady v Praze, a Sherry Ke-
neson-Hall, nova kulturni atasé, ktera
se ujala uvitaciho slova. Po ném na-
sledovalo samotné jadro setkani - pre-
zentace s aktualnimi vysledky a jejich
naslednym komentarem.

Jsme zemé se zlepsujici
se udrzitelnosti

| kdyz Ceska republika obsadila
skvélé treti misto, Marek Sedivy po-
znamenal, Ze ,,velkym Uspéchem pro
nas bude ta chvile, kdy nas USAID
prestane hodnotit, protoZe se tim pa-
dem dostaneme do zapadni Evropy,
jak jsme mnoha zemémi jiz vnimani,
a zbavime se privlastku postkomu-
nistické zemé”. Podle Petry Némco-

vé, ktera se jiz nékolik let hodnoceni

prfimo Ucastni, stoji za timto umisté-
nim spiSe vétsi sebekriticnost ceské
strany, jez americké organizaci posi-
la svou analyzu o stavu neziskového
sektoru. Rozdily mezi Polskem, Eston-

skem a CR nevidi tak velké, jak pouka-
zuje studie. , | pres potize, které nas ob-
Cansky sektor m4, je rozvinuty, funké-
ni, velice bohaty a vyviji se spravnym
smérem,” podotyka Petra Némcova.
Jifi Suchanek sméroval svou kritiku
naopak na hodnoceni Polska, které-
mu vytkl priliSnou zavislost na projek-
tech EU.

Chapadla krize

Nejhorsich vysledkd dosahla Ces-
ka republika v oblasti financovani, coz
souvisi s finanéni krizi. Podle Rady vla-
dy pro nestatni neziskové organiza-
ce klesly v porovnani s rokem 2010
granty a dotace ze statniho rozpoc-
tu pro nestatni neziskové organizace
o 15 procent a krajské uUrady snizi-
ly pfispévky o devét procent. Z tdajl
féra je patrny pokles prostredku z dar-
covskych SMS, atoz 2 256.690 DMS
v roce 2010 na 1 429.025 DMS na-
sledujiciho roku 2011. Rovnéz byla za-
znamenana snizena hodnota primér-
ného daru. Doslo vsak k zvySeni po-
¢tu dar mensich finanénich Castek.
..Pokud mohu hodnotit za oblast so-
cidlnich sluzeb, tak za celych dvacet
let, jak to vnimam, se nepodafilo vy-
fesit financovani. Nefekl bych, ze v ob-
lasti socialnich sluzeb je penéz malo,
ale jsou nesystémové; zastaralé do-
tace, systém dotaci, zastaralé zpuso-
by grantovani, posuzovani zadosti...”
glosoval problematiku financovani Ol-
dfich Hai¢éman.

Zaroven zdlraznil, Ze hodnoceni stu-
die odrai realny pohled nejen na CR,
ale také na ostatni zemé, jimz jeho or-
ganizace poskytuje svou humanitarni
pomoc.

Vse zlé je k nééemu dobré

Nevalné podminky financovani na
druhou stranu mobilizovaly neziskov-
ky k hledani novych cest k penéznim
prostfedkiim, prosazovani svych za-
jmu a vefejného obrazu ob&anského
sektoru.

Mezi legislativni Uspéchy napriklad
patii: Novela o vefejnych sbirkach, ini-
ciovani prace na pripravé novely zako-
na o dobrovolnictvi, pfiprava zakona
o verejné prospésnosti atd.

.\Velice pozitivné vnimam diskusi
o verejné prospésnosti, hlavné z hle-
diska donatora a nesmirné popularni-
ho tématu registru,” komentoval Jifi
Suchanek snahu o nova legislativni
opatreni.

Sladka tecka nakonec
V pribéhu diskuse zaznéla nékoli-
krat myslenka stéle siliciho trendu pro-
pojeni socialnich sluzeb s podnikanim.
Ta se na nasem setkani konkrétné
uplatnila v podobé chutného obcerst-
veni, pfichystaného pro Uc¢astniky kon-
ference organizaci Pohoda, jeZ podpo-
ruje ob¢any s mentalnim ¢i kombino-
vanym postizenim.
TATIANA CHRASTOVA
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Sudovd, Bartoska,
Svérdak, Hrebejk
a stovky filmovych
fanouska ,vyslapali”
499 457 K¢ pro handicapované
déti

Na Mlynské kolonadé v Karlovych Varech se néko-
lik stovek navstévniki Mezinarodniho filmového fes-
tivalu oprelo do pedall Oranzovych kol. BEhem pat-
ku 6. Cervence tak pomohli za ujeté kilometry ziskat
témér pul milionu korun pro Jedlickdv Gstav a Cen-
trum Paraple. Finanéni prostfedky vyuziji organiza-
ce na porizeni bezbariérového autobusu a na zajisté-
ni asistencni a rehabilitani péce. Do sedla Oranzové-
ho kola used! i prezident festivalu, Jifi Bartoska, ak-
robaticka lyzarka Nikola Sudova, herec Zdenék Své-
rak Ci reZisér Jan Hiebejk.Jiz devatym rokem se Mezi-
narodniho filmového festivalu Ucastni také charitativ-
ni projekt OranZové kolo. Na Mlynskou kolonéadu, kde
staly Etyfi specialné upravené rotopedy, zavitalo bé-
hem patku nékolik stovek lidi. ,Kolo neni jen sportov-
nim zpestfenim této vyznamné kulturni akce, ale nabi-
zi vefejnosti moznost nahlédnout do svétahandicapo-
vanych lidi a pomoci jim s jejich problémy,” pfiblizuje
vyznam OranZového kola Ondfej Such, feditel Nada-
ce CEZ.Vyzva pomoci nenechala chladnym ani herec-
ké a sportovni osobnosti. K vidéni tak byly pratelské
cyklistické souboje Jifiho Bartosky, Nikoly Sudové, ale
také hejtmana Karlovarského kraje Josefa Novotného
nebo primatora Karlovych Var( Petra Kulhanka. Sym-
bolické Seky na financni prostredky pro handicapova-
né prevzali za Jedlickliv Gstav a Centrum paraple Zde-
nék Svérak a Jan Hrebejk. ;
Danier NovAk, Nabace CEZ

Konference Evropského

Zeleného pdsu

Evropsky Zeleny pas je Gzemi tahnouci se
12 500 km v linii byvalé Zelezné opony mezi Vycho-
dem a Zapadem. Na jiz 6. konferenci k ochrané toho-
to velmi cenného a po mnoho let ¢lovékem nedotce-
ného Gzemi se seslo na 90 zastupcu statnich orga-
nizaci, odbornych instituci a neziskovych organizaci
z celé Evropy.

Ceskou republiku na jednéani v makedonském né-
rodnim parku Mavrovo zastupovala Nadace Partner-
stvi, kterd je narodnim kontaktnim mistem pro Evrop-
sky Zeleny pas.

Cilem Evropského Zeleného pasu je predevsim
ochrana pfirodnich hodnot tohoto Gzemi i ochrana
Uzemi jako vyznamné Casti historického dédictvi Evro-
py, které by nemélo byt zapomenuto. V Ceské repub-
lice patfi mezi vyznamné soucasti tohoto Zeleného
péasu tfeba oblasti narodnich parkd Sumava a Podyji.

Pravé v Podyji se podafilo zachovat malou Cast
tzv. Zelezné opony, na kterou si mohou jesté dnes
sahnout navstévnici narodniho parku u CiZova. Casti
téchto Uzemi jsou dostupné po cyklistické stezce Euro
Velo 13, Moravskych vinafskych stezkach, Green-
ways Praha-Viden nebo po turistickych trasach KCT.

WWW.NADACEPARTNERSTVI.CZ

Vystava ,VOLNOBYTI“ vas zve do
svéta lidi s postizenim

V atery 10.Cervence probéhla vernisaz vystavy ob-
razi uzivateli Agentury Pondéli v Méstské knihov-
né ve Varnsdorfu. Vystava je unikatni svou rozsahlosti
i tim, jak jedine¢nym zplisobem zachycuije tvorbu lidi
s postizenim.

Pfi zahajeni vystavy nejprve kazdy z umélct odpo-
védél na ,zaludnou” otdzku moderatora Marka Winte-
ra a po kratkém doprovodném programu nasledovala
samotnd prohlidka dél a také pozvani na obcerstveni,
které pripravili uZivatelé se svymi asistenty. Vystavu je
mozné navstivit do konce srpna.

Obrazy vznikaji pfi pravidelném spolecném setka-
vani lidi s postizenim v agenture pod vedenim vytvar-
nika Zdenka Starika. ,Tvofime tzv. technikou ArtBrut,
to je do cCestiny prekladano jako ,syrové uméni”, Ci

Lumeéni v surovém, nebo plvodnim stavu®, které vy-
kazuje spontaneitu a velkou tvirci predstavivost a je
€O mozna nejméné poplatné béznému umeéni a kul-
turnim Sablondm. Autofi Art Brut, jak zni definice, jsou

neznameé osoby zcela vzdalené prostiedi profesional-
nich umélcl. Zaroven zde nesmi byt patrna snaha pri-
zpusobit se pozadavkim a vkusu divaka Ci soucas-
nym i minulym uméleckym stylim a trendtm,” dopl-
fuje Zdenék Stanék. Obrazy jsou tedy zajimavé nejen
tim, kdo a jak je tvori, ale také tim, Ze jejich vystave-
nim na vefejnosti vznikd moznost pribliZit se tzv. zdra-
vym lidem, setkat se s nimi, oslovit je, pfip. zaujmout
a ,nechat otisk”, posunout ¢i zménit vnimani lidi s po-
stizenim.

Malovani a vytvarné tvofeni je jeden z nabizenych
program sluzby Sociélni rehabilitace, kterou ve Sluk-
novském vybézku poskytuje Agentura Pondéli dospi-
vajicim a dospélym osobdm se snizenou sobéstac-
nosti a schopnosti uplatiovat sva prava. .,V kazdo-
denni praxi to znamena, Ze s naSimi uZivateli trénu-
jeme ¢innosti potfebné v domécnosti, ale i pfi jedna-
ni na Ufadé, pfi cestovani dopravnimi prostredky nebo
pracovni ndvyky nutné k ziskani a udrzeni si zamést-
nani v bézném pracovnim prostredi, “ fika Monika
Lampova. A doplniuje: ,A vedle toho nabizime spous-
tu dalsich volnoasovych aktivit, nadi uzivatelé maji
moznost vytvarné tvorit, hrat divadlo, jezdi na vylety
aucastnisedalSichakcipofadanychvmistnikomunité.”

[CamiLa STanikovA, AGENTURA PONDELI
FOTO: AcenTurA PONDELI

Dobijeci kupony Vodafonu
zdesetindsobily pocty zasilanych
DMS

Vodafone jiz potfeti nabidl jeden cely reklamni ka-
nal neziskovému sektoru a umozni tak zdarma po cely
rok inzerovat darcovské SMS kampané na svych do-
bijecich kupdnech. Letos prostor ziskaly neziskové or-
ganizace Post Bellum, Cesky Cerveny kfiz, Charita Os-
trava a Bily kruh bezpeci. V loriském roce timto zpd-
sobem Vodafone pomohl tfem neziskovym organi-
zacim zvysit poCet darcovskych SMS aZ desetkrat.
Bezplatnou podporou DMS projekttl na nasich dobi-
jecich kuponech ukazujeme, jak muiZe firma praktic-
ky pomahat neziskovému sektoru,” fika Premysl Filip,
senior manazer spoleCenské odpovédnosti Vodafonu
CR a dodava: “O projektech se jen za minuly rok do-
zvédélo pres milion zakaznik( a pocet prispévkd jim
meziro¢né vzrostl desetinasobné.” Vybérova komise,
slozena ze zastupcl operatora a neziskového sekto-
ru, vybrala letos Ctyfi vitézné DMS kampané. Kazdym
rokem stoupd pocet prihlaSenych neziskovych orga-
nizaci i kvalita jejich navrhi. Letos se pfihlasilo vice
nez padesat projektd. Dobijeci kupony Vodafonu s no-
vymi DMS kampanémi neziskovych organizaci budou
v prodeji od podzimu 2012.

Veronika Exnerova (Nova), Vobarone CZ

Helptour podepsal memoranda
o spoluprdci s cirkvemi

V pondéli 2. cervence 2012 probéhla tiskova kon-
ference u prilezZitosti slavnostniho podpisu Memorand
o spolupraci v oblasti podpory poznavaciho cestovni-

ho ruchu v ndvaznosti na odkaz kfestanstvi v tuzem-
sku a zahranici mezi agenturou Helptour a Ceskobra-
trskou cirkvi evangelickou, Cirkvi ¢eskoslovenskou hu-
sitskou a Pravoslavnou cirkvi. Memoranda maji pomo-
ci koordinovat prezentaci pamatek spojenych s kres-
tanstvim a duchovnim Zivotem. ,To, co turisty na téch-
to pamatkéch laka, je objevovani pfib&hu. Proto je cir-
kevni cestovni ruch v Ceskeé republice velice dilezitym
odvétvim,” uved Filip Remenec z agentury Czechtou-
rism, v jejimz sidle se tiskova konference konala.lng.
Marek TouSek z agentury Helptour, kterd se vénu-
je rozvoji cirkevni turistiky pod znackou Magni - Ces-
ty s pfibéhem v aktivni spolupréci s jednotlivymi cirk-
vemi a Federaci Zidovskych obci v CR, pak tento po-
hled déle rozvinul. ,Agentura Helptour usiluje o cilené
zaméreni a zapojeni jednotlivych cirkvi s tim, Ze kaz-
da z nich, i kdyz sdileji v mnohém spolecnou krestan-
skou viru, ma co nabidnout pravé s ohledem na sva
specifika. Proto se v rdamci memoranda setkdme sice
s jednou znackou, ale i specifickou nabidkou pro kaz-
dou cirkev. PritaZlivost nasi zemé je v rliznosti kies-
tanskych tradic, kdy se na nasem Gzemi mohou né-
vStévnici setkat s riznymi tradicemi. V tomto pojeti
je MAGNI znackou ,rGznosti” pod jednim brandem.
Memoranda proto nejsou stejna, ale odpovidaji pra-
vé specifické nabidce té které cirkve,” fekl mimo jiné
Tousek.

WWW.HELPTOUR.CZ

RO(C)K PROMENY

19. ro¢nik Sumava Rocks se nesl v duchu bliZici
se rekonstrukce ostrova; na Santos v sobotu dorazi-
ly stovky lidi.

V sobotu 14. Cervence se na suSickém Santo-
su uskutecnila jedna z poslednich leto$nich akci, po
nichZz bude nasledovat dlouho oc¢ekavana proména
ostrova. Projekt, ktery se realizuje s podporou Nada-
ce Promény, prinese kvalitnéjsi zazemi pro navstévni-
ky ostrova, zlistane pfitom zachovan jeho jedine¢ny
pfirodni charakter.

Navstévnici Sumava Rocks se s timto projektem
mohli podrobné seznamit na stanku Nadace Promég-
ny. Rada z nich osobné podpofila Santos a zakoupe-
nim placky prispéla do vefejné sbirky, jejiz vytézek
z festivalového prodeje poputuje na tento projekt. Pri-
mo z podia proménu Santosu podpofrili napi. 100°,
Ema Brabcova nebo Tata Bojs. PFisti rocnik festivalu
se uskuteéni jiz na novém Santosu.

WWW.NADACE-PROMENY.CZ

Navstévnost hradi a zamkii se na
jizni Moravé vyrazné zvysila

Navstévnost hrad( a zamkd na jizni Moravé se v le-
to$nim prvnim pololeti ve srovnani se stejnym obdo-
bim loni zvysila o 23 tisic turistl. Spravce objektd, Na-
rodni pamatkovy Ustav, na vstupném a pronajmech
prostor pro spolecenské akce vydélal mezirocné o tfi
miliony korun vice.

Reditel paméatkového uUstavu v Brné Petr Kroupa
upresnil, Ze nérlst navstévnosti v kraji je vyrazny, za-
timco jiné pamatky v zemi hlasi spiSe Ubytek turist.
Za zvySujici se zajem vdécime UspéSnym spolecen-
skym akcim, kvalitnim vystavam a novym expozicim,”
uved| Kroupa. Celkem v regionu zavitalo v prvnim po-
loleti do 12 statnich pamatkovych objektd 230 tisic
lidi. Zisky na vstupném vzrostly ze 14 na 16 miliond
korun. Dalsi milion navic pfinesly pronajmy prostor.

Tahounem navstévnosti je zamek v Lednici, ktery je
nejnavstévovanéjsi pamatkou Moravy. Do 1. Cerven-
ce jim proslo pres 100 tisic lidi, coz je o 9 tisic vice
nez v prvni puli loriska. Odhaduje se, Ze jeho parkem
projde rocné 1,5 milionu lidi. Vyrazny nardst poCtu tu-
ristG hlasi i nejnavstévovanéjsi moravsky hrad Pern-
Stejn, dale hrad Veveri a zamek Vranov nad Dyji. Kaz-
da z pamatek v kraji nabizi néjakou novou vystavu ¢i
expozici.

WWW.PROPAMATKY.INFO
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K PR T P KLICE
Blyskani na casy? PRO
ZIVOT

V ramci projektu ,Kli€e pro Zivot - Rozvoj klicovych kompetenci v zajmovém a neformalnim vzdélavani” vysel
sbornik o vysledcich sociologického vyzkumu z oblasti priifezového tématu Zdravé klima v zajmovém a neformalnim
vzdélavani ,Blyskani na ¢asy? aneb sonda do Zivota déti ohrozenych socialnim vyloucenim”.

Vyzkum probihal na zakladé sbéru dat pomoci strukturovanych fizenych rozhovord. K odborné spolupraci projekt Klice
pro Zivot piizval pracovniky Ceské asociace streetwork, ktefi pomohli identifikovat déti a mladeZ ohrozené socialnim
vylouéenim. Cilem vyzkumu bylo zjistit, jaké je rodinné zazemi téchto déti a mladych lidi, jaky je jejich vztah ke Skole,
jaké je jejich pojeti volného Casu, kde a jakym zptsobem ho travi, jaky vliv mé na rozvoj jejich osobnosti Skola a jaky
mimoskolni vychova a vzdélavani a v neposledni fadé jakym rizikovym projeviim chovani jsou tyto déti vystaveny.

Zjisténé zaveéry, které shrnuje tato publikace, mohou byt jednim ze zakladnich
podkladd pro pfipravu vzdélavacich programd vyuzivanych lidmi pracujicimi s détmi
a mladezi. Diky novym poznatkiim budou moci do svych zafizeni a program{ snaz

integrovat mladez, kterd jejich sluzeb dosud nevyuzivala, a také budou lépe pfipraveni

aneb sonda do dHvota déti
ohrofenych socialnim vylouéenim

na udrzovani bezkonfliktniho klimatu mezi svymi svéfenci prichazejicimi z nejriznéjsiho
prostredi. Zjisténa data mohou pomaoci i Siroké verejnosti porozumét Zivotnimu stylu,

problémdm a potfebam déti a mladych lidi ohrozenych socialnim vyloucenim. Do

sborniku miizete nahlédnout zde.
Narodni projekt ,Kli¢e pro Zivot - Rozvoj kliGovych kompetenci v zajmovém

a neformalnim vzdélavani” realizuje Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy spolu s Narodnim institutem déti

a mladeze a je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.

Vlasta Kohoutové, PR specialistka projektu Klice pro Zivot
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EVROPSKA UNIE il MLADEZE A TELOVYCHOVY

TENTO PROJEKT JE SPOLUFINANCOVAN EVROPSKYM SOCIALNIM FONDEM
A STATNIM ROZPOCTEM CESKE REPUBLIKY. INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
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http://userfiles.nidm.cz/file/KPZ/KA1-vyzkumy/bluuskunnus_na_oeasy.pdf

V centru Prahy vznikl novy coworkingovy prostor
pro lidi na volné noze Image Office Coworking

Rodinu €im dal oblibenégjsich
sdilenych kancelafi rozsitil le-
tos v dubnu novy coworkingo-
vy prostor pysnici se hned né-
kolika vyhodami, a to svou po-
lohou pfimo v centru Prahy
u Vaclavského nameésti a pro-
sklenym stropem se sténou
poskytujicim pro praci dosta-
tek svétla i inspirace.

Novy kreativni prostor uréeny
pfedev§im profesionalim na
volné noze napfi¢ obory vznikl
v Krakovské ulici pfimo v cent-
ru Prahy. Prostor sdilenych kan-
celari Image Office Coworking
je projekt Uspésné spolecnos-
ti Image Office, ktera pusobi na
nasem a slovenském trhu témér
deset let. ,Nasim cilem je nabid-
nout kvalitni coworkingovy pro-
stor v8em, ktefi maji zajem o al-
ternativni pracovni prostredi, ve
kterém muzete jen tak premys-
let, pracovat, poradat konferen-
ce stejné jako neformalni schiiz-
ky a pfedevSim se seznamovat
s lidmi z rdznych obord, ze kte-
rych se mohou stat vasi partne-

fi pro podnikani,” vysvétluje jed-
natelka Image Office Alexandra
John.

K vyhodam ¢im dal popularnéj-
Sich sdilenych kancelafi patfi
oproti klasické kanceléfi vyraz-
na finanéni Uspora za pronajem,

pfitomnost lidi z riznych obord,
poskytnuti konferenénich mist-
nosti, které si ¢lenové mohou
za zvyhodnénou cenu prona-
jmout, a také pravidelné vzdé-
lavaci akce ¢i tematické vece-
ry, oteviené pro vsechny, ne-
jen ¢cleny. ,Pfi praci z domova

se muzete citit izolovani, Cas-
to chybi motivace a fad. To se
vam v coworkingovém prostoru
nestane, inspiruji vas tu lidi i sa-
motny prostor. Pracovat muze-
te u klasického pracovniho sto-
lu, v sedacim pytli ¢i na terase,

jak se vam zrovna chce. Vyuzi-
vat u nads mUlzete samoziejmeé
i kuchynku, knihovnu, tiskarnu
¢i dataprojektor. Diky blizkosti
nasich partnerskych firem navic
¢lendm poskytujeme napfiklad
i danové poradenstvi,” dodava
Alexandra John.

Image Office Coworking nabi-
zi k podnikani dvé sdilené mist-
nosti s prosklenym stropem
a sténou, za kterou je terasa
s grilem. Dle potfeby si mliZzete
vybrat jednu ze ¢tyfr jednacich
mistnosti, které poskytuji zaze-
mi s technickym vybavenim jak
pro uzavienou schlzku pro &ty-
fi lidi, tak prosvétleny prostor
s kapacitou 25 osob. Image Of-
fice Coworking je uréen prede-
v8im pro profesionaly na volné
noze, inspirativni misto si zde
vSak mohou najit i studenti Ci
zaméstnanci neziskovych spo-
leénosti. Clenstvi si zde muze-
te pofidit od 990 K& za mésic.
V rédmci doprovodného progra-
mu jsou pfichystana setkani
s experty na social media, archi-
tekty, grafiky, filmafi, lidmi z re-
klamnich agentur a mnoha dal-
Simi.

Vice na www.imageoffice.cz
FOTO: Benedikt Markel

Jak znamo, teplo zpomaluje lidskou cinnost i mysleni. Proto je také
[éto tradicne pojimano jako obdobi, kdy se nic moc duleZitého nede-
Je. Vétsina lidi si béhem letnich mésici bere dovolenou a duleZité schizky nebo roz-
hodnuti maji tendenci odkladat aZz na dobu po skonceni prazdnin. MoZna na tom ma
svuj podil nezadrZitelny technicky pokrok, diky kterému umime ochladit kanceldre
i navzdory sluneénimu Zéru, a nastroje pro vyrizovani maild a dalsi préaci si jiz maZe-
me vzit do stinu pod lipu za chalupou, ale letosni léto mi pripada v mnoha smérech
docela pestré.

Zacina to uZ samotnym pocasim. Opravdu horké dny se stfidaji s destivymi, coZ
nesvedci kardiakim, ale naopak to naplriuje nad-
Senim houbare. Amatérsti mykologové v mém oko-
Ii mé jiz od poloviny Cervence zasobuji doddvkami
hub, které sami uZ nejsou schopni zpracovat, ale
Je jim tak néjak Iito je v nasich lesich nechat. Vyle-
ty do prirody, motivované houbarenim, sbérem les-
nich plodi nebo jen tak touhou po cerstvém vzdu-
chu k Iétu jisté patii a nasli se jisté i taci, co si za
timto ucelem naplanovali na léto koupi nového auta.
BohuZel tak ucinili ke své $kodé, protoZe i novy re-
gistr vozidel si naplanoval na léto dovolenou a na
kupni smlouvu se jezdf téZko, espézetka je prosté
espézetka...

Jako houby po desti se zacali beéhem léta objevo-
vat také prezidentsti kandidati. Pfima volba je vel-
kou zménou, po které cast politiki a dalsich verej-
né aktivnich i neaktivnich lidi po léta volala. BohuZel uZ neni tak zcela jasné, jestli pu-
Jde o zménu pozitivni nebo vibec smysluplnou. Dokladem nepromyslenosti budiz ab-
sence debaty o tom, jaky md, pripadné by v budoucnu méla mit prezidentska funk-
ce smysl a jaké naroky by mél splriovat ten, kdo ji bude zastavat. Misto toho se pro-
Jevila ¢arovnd moc kresla, které soucasny hradni pan jiZ brzy opusti. Hlavicky vice ¢i
méné znamych postav ¢i postaviéek se zacaly vynorovat z naseho politického a me-

Houby a kandidati nebo kandidati na houby?

didlniho podhoubi pripominajice hlavicky hribka ale i jedovatych muchomarek. Atlas
shrnujici informace o jejich pavodu, kariére, poZivatelnosti a také obtiZich, které mo-
hou zpisobit by byl zajimavym ¢tenim.

Méme kandidaty pravicové, levicové, zastupce soucasné hradni druZiny zase sli-
buje pokracovéni v aktudlnim kurzu. Cecho-faponec podnikajici v cestovnim ruchu
od svoji kandidatury spiSe couvd, snad mu doslo, Ze nalepka oportunisty drZi na jeho
portrétu aZ prilis pevné a radéji se bude vénovat svym podnikatelskym aktivitam. Byla
by jisté Skoda, kdyby jedina ¢eskd cestovka pro plysSové medvidky definitivné zanikla.

Opakované také zaznélo, Ze by svého kandiddta méla mit i obéanska spolecnost.
Pry by to mél byt ¢lovék, ktery vnese do politiky vice lid-
skosti, porozuméni a snad i prispéje ke zméné naseho
konzumniho a sobeckého mysleni. Takové ocekavani je
samozrejmé pouha iluze. lluze stejné hloupa, jako na prv-
ni pohled uslechtild. Nejsme prezidentskou a ni polopre-
zidentskou republikou, prezidentské pravomoci u nds ne-
Jjsou velké. Ulohou prezidenta je pfedevsim reprezentovat
nasi zemi v zahrani¢i, v domécich pomérech by mél pl-
nit roli jedné z dstavnich pojistek a moudré chladné hla-
vy, které stoji nad politickym hastefenim - vzneSené re-
c¢eno byt reprezentantem obcanskych ctnosti. VSechny
sliby a uvahy, podle kterych by mél prezident prosazovat
konkrétni politicky program nebo zajmy a postoje urcité
skupiny obyvatel jsou od pocatku falesné a chybné. Nezo-
hledriuji mozZnosti, které prezidentovi ddva naSe ustavni
usporadani, daleko spise jsou odrazem nasi bezradnos-
ti a frustrace z upadajici politické kultury. Zkratka touZime po spasiteli, ktery dokaZe
vyresit nakupené problémy. K tomu by vSak potfeboval nadprirozené schopnosti, kte-
ré zatim u prezidentskych kandidatd jaksi neregistruji. | kdyz... cestou do kancelare
potkavam filmovy plakat na némz se nékdejsi americky prezident Abraham Lincoln
zménil v neohroZeného lovce upirt, takZe kdo vi.... @

ALES MRAZEK
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http://www.imageoffice.cz

Uétova osnova, Ceské
ucetni standardy pro
nékteré vybrané ucet-
ni jednotky 2012 — 181
postupii Gétovdni
ING. PETR PLESNIVY, JAROSLAVA SVOBODOVA
(NakLaDATELSTVI ANAG)
Obsahuje ~ UpIné  znéni  vyhlasky
¢. 410/2009 Sb., kterou se provadéji né-
ktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb.,
0 Ucetnictvi, ve znéni pozdéjich predpi-
sti, pro nékteré vybrané Ucetni jednotky,
vyklad zmén a Uprav véetné komentar
iednotlivym ustanovenim novely toho-
to provadéciho prav-
EsgsgﬁtnEsTn'l‘c:un, niho predpisu  Gg&in-
STANDARDY nych od 1. 1. 2012.
Dale obsahuje komen-
taF k ustanovenim no-
vely, kterou se méni
zékon o Ucetnictvi od
1. 1. 2012. Soucasti publikace jsou i Ces-
ké ucetni standardy ucinné od 1. 1. 2012
a komentdfe k nim vcetné 181 pfi-
kladi uCtovani, dplné znéni vyhlasky
¢. 383/2009 Sb., technickéd vyhlaska o
Ucetnich zéznamech, a vyklad zmén a
Uprav tohoto provadéciho pravniho predpi-
su Gcinnych od 1. 1. 2012 a piehled syn-
tetickych a podrozvahovych Gétd s pfifa-
zenim obsahového vymezeni. Publikace
je uréena pro Uzemni samospravné celky,
dobrovolné svazky obci, regionalni rady re-
gion( soudrznosti, pFispévkové organiza-
ce, statni fondy podle rozpoctovych pra-
videl, organizacni slozky statu, Pozemko-
vy fond CR.

Meritum NEVYDE-
LECNE ORGANIZA-
CE 2012

KoLEkTIV AUTORU (NA-
KLADATELSTVi WOLTERS
Keuwer CR, A. s.)
Meritum  Nevydélec-
né organizace 2012
je uceleny privodce fungovanim nestéat-
nich neziskovych organizaci v roce 2012
v jedine¢né komfortni a prehledné struk-
ture.

Meritum poskytuje maximalné jednodu-
chy systém v presném a rychlém vyhle-
davani informaci a jasnym vykladem v ob-
lastech préva, dani a ucéetnictvi.

Text je prehledné clené vcetné odkazd
na konkrétni ustanoveni pravnich predpi-
st k dané problematice.

Vyhodou jsou i konkrétni priklady z praxe,
navody na vypocet dafovych povinnosti,
postupy Gctovani, vzory dokumentd, for-
mularu a tiskopisU.

Soucasti publikace je bezplatna pribéz-
na aktualizace dostupnad na www.aktua-
lizaceknih.cz

Facilitativni mediace

Reseni konfliktu prost¥ednictvim
medidtora

TATIANA élékovA(NAKLADATELSTvi PORTAL)

V knize jsou uvedeny informace z historie
mediace ve svété a v CR z pohledu kolite-

le a realizatora rodinné,
komunitni a pracovni
mediace. Dalsi text se
zabyva definici media-
ce, jejimi specifiky, in-
formacemi o rozdilech
mezi mediaci facilitativ-
ni, evaluativni a trans-
formativni. Definovéna je role mediatora.
Soucasti textu jsou cviceni, priklady a ukéz-
ky z praxe, slovnicek, vzory dohod.

Umime ﬁ;m
s konfliktem!

Mhrodni stissce o jejich Feboni

Umime to s kon-
fliktem!
Ndrocné situace
a jejich Feseni
PaepDR.  MEpLikova
OLGA(NAKLADATELSTVI
GRADA)

At chceme nebo
ne, konflikt je sou-
¢asti naseho osobniho i pracovniho Zivo-
ta. Cilem této praktické pfirucky je vytvo-
fit uréitou ,mapu”, podle které se Ize ,po-
hybovat” v konfliktnich situacich. Nauc-
te se predchazet zbyteCnym konfliktdm,
a pokud uz k nezbytnym stfetovym situ-
acim dojde, ovladnéte techniky jejich fe-
Seni.

Zvlastni pozornost je vénovana konkrét-
nim pfikladim narocnych rozhovord, at
uz jde o kritiku, omluvu, odmitnuti ¢i jina
komunika¢né nérocna témata.

Dékujeme Nadacnimu fondu J&T, Ze mGzeme nabizet neziskovym organizacim
dostupné vzdélavani a prispivat tak k jejich dalsimu rozvoji.

Cenik
inzerce

11
190x272 mm
6700K¢

1/2 1/3

190% 134 mm na Sitku 19088 mm
93%272 mm na vysku 3200Ke
4700K¢

1/4 1/6
93x134mm 93%x88 mm
2400K¢ 1700 K&

PODKLADY K INZERCI: Inzerce se piijima v elektronické podobé v nasledujicich formatech: Adobe PDF, lllustrator EPS/Al
do verze CS3 - pisma prevedena do kfivek; TIFF v rozliseni nejméné 150dpi pi 100% velikosti (plati i pro rastrové obrazky
vlozené do souborti PDF/EPS/AI). V pripadé nedodrzeni technickych poZadavk( redakce neruci za barevnou vérnost

a kvalitu reprodukce inzeratu.

INZERCE ZHOTOVENA REDAKCI: Po dohodé pro vas inzerat zhotovime z dodanych podkladii (text, obrazové podklady,
loga). Cena bude navysena individualné podle narocnosti zpracovani.

Na veskerou placenou inzerci miZe byt uplatiiovéana sleva pro cleny AVPO ve vy3i 20 %.
DALSI INFORMACE: Ales Mrazek. tel.: 224 239 876, fax: 224 239 875 e-mail: mrazek@neziskovky.cz

Vazeni ctenari, nas zpravodaj pripravujeme a rozesilame zdarma. | jeho elektronicka podoba vsak predstavuje

znacéné naklady, takze velmi ocenime, pokud se nas rozhodnete podporit jakoukoli ¢astkou. V takovém pripadé

kontaktujte, prosim, feditele Neziskovek.cz na e-mailové adrese sedivy@neziskovky.cz.
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