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Rekl bych, Ze prodat se da viechno, ale my chceme a véfime, Ze prodavat
se da jen kvalitni produkt. Neziskovka je v Uplné stejné pozici - také ma sviij

produkt, jen ho prodava jinému publiku. Musi pak ukazat lidem, Ze jeji €innost je ""h-

skutecné prospésna a Ze ji déla dobre. V momenté, kdy se dosahne takovéhoto - I
-

projektu - ma pozitivni reference a je uz néjak vnimany na verejnosti, tak l—

zaCnou prichazet i pfijmy, protoZe najednou se vic subjektd rozhodne na ném
participovat. Hodné firem ma marketingové budgety na ,rozumnou ¢innost”,
ale je pro né tézké zorientovat se v obrovském mnozstvi téchto ¢innosti. Proto

musi byt projekt kvalitni, aby vy¢nival z toho mote nekvalitnich.

Vice nastr. 12-13
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V pristim Cisle

Vaiené
kolegyné,
vazeni kolegove,
ctenarky

a ctenari,
Minuly pétek se [+ A
mi uZ cestou do
préce dostalo dirazného

upozorneni, Ze prvni Cerven je

Dnem déti. Prizndvam, Ze kdyZ jsem
uvidé! stanici metra témér zcela
zaplnénou hloucky ruzne velkych
capartd, nebylo mi prilis do zpévu.
Réno nebyvam v rozpoloZeni, kdy

by mé détsky krik zvlast tésil.
Cestovani vagonem vsak bylo
prekvapive bezproblémové,
ocekavany krik ani postuchovani

se nedostavily, takZe jsem nakonec
vystupoval v dobrém rozmaru.

Ne vsechny déti jsou vSak stejné
2viadatelné, své by o tom mohl
vypravét Stepan Smolik, ktery

se rozhodl na strankdch tohoto

¢isla predstavit téma ,Prace

s neposednymi détmi”, které nové
lektoruje pro Neziskovky.cz. Stejné
Jako v détstvi i ve stari potrebuji lidé
PECi a pozornost svého okoli.

O jedné sofistikované sluzbé pro
seniory si s nami povidal reditel
spolecnosti Bezpecny Zivot o.p.s. pan
Martin Havrda. Uvahami o détstvi

a stari se vSak obsah tohoto cisla
zdaleka nevycerpava, jako vZdy jsme
pro vas pripravili .pall mall” riznych
témat a informaci, jestli zajimavy,

to uZ nechém na vas.

ALES MrAzeK, NEZISKOVKY.CZ

Pravé v téchto dnech by méla
Poslanecka snémovna Parlamentu
Ceskeé republiky projednat v prv-
nim ¢teni navrh zdkona o zméné
pravni formy obcanského sdruze-
ni na obecné prospésnou spolec-
nost. Ten podala skupina koalic-
nich poslanct v cele s poslanky-
ni ODS Lenkou Kohoutovou. Novy
zdkon by mél usnadnit obcan-
skym sdruzenim transformovat se
na obecné prospésSné spolec¢nos-
ti. Podminkou bude souhlas v§ech
zakladateld.

Tyto obecné prospésné spolec-
nosti budou povazZovany za na-
stupnické organizace plvodnich
obcanskych sdruzeni, a neztrati
tak svou historii. Zdkon tak Gcin-
né vyresi potize, se kterymi by se
organizace potykaly, kdyby zalozi-
ly zcela novou o.p.s. Mnoho dona-
torl napriklad spolecné se zadosti
o dotaci vyzaduje dolozit minimal-
né dvouletou ¢innost.

.Zakon reaguje na soucasny
stav, kdy v Ceské republice piiso-
bl mnoho obcanskych sdruZeni,
které ale ze své podstaty jako ob-
Canska sdruZeni nefunguji, protoZze
své sluzby nabizeji Sirokému okru-
hu klientd. Pravni forma obecné
prospésné organizace je tedy pro
né mnohem vhodnéjsi, soucasna
legislativa jim ale transformaci ne-
umoZriuje,“ komentuje navrh zako-
na prezident AVPO Marek Sedivy.

.Neziskové organizace dnes cas-

editorial FERre projedna transformacni zdakon

to bojuji o preZiti a i drobnd legis-
lativni zména muZe vyrazné pomo-
ci k jejich zachrané a nastartovat
Jejich dalsi uspésny rozvoj. VErim,
Ze zakon zdroven prispeje k trans-
parentnéjsimu fungovani nezisko-
vého sektoru v CR, protoZe organi-
zace [iZ nebudou muset obchdzet
platné zakony, “ dopliiuje éediv{/.
Kvali ekonomické krizi a utaZe-
ni kohoutkd se statnimi dotacemi
i prispévky firemnich darci poma-
lu, ale jisté vysychaji financ¢ni zdro-
je mnoha ob&anskym sdruzeni, kte-
rym tak hrozi zanik. Forma obecné
prospésné spolecnosti je vhodnéj-
§ii v pfipadech, kdy chce organiza-
ce ziskat dalsi zdroje na svou ¢in-
nost napfiklad prodejem vlastnich
vyrobkd. MoZnost zménit rychle
a ucinné svoji formu na o.p.s. pro-
to mlzZe byt vyraznou pomoci.
V praxi zakon vyuZiji zejména orga-
nizace v socialni sféfe, provozujici
hospice, stacionare, domovy seni-
ord, nebo pedujici o vozickare a ji-
nak handicapované lidi.
Transformacni zakon by mél po-
moci ob¢anskym sdruzenim v me-
zidobi, nez zaéne od roku 2014
platit novy obcansky zakonik. Za-
kon bude také tématem verejné
pristupného seminare, ktery se na
ptdé poslanecké snémovny bude
konat 21. 6. od 14:30 do 16:30.

LUKAS VANICEK

ceka na nové vzniklé neziskovky

Déle v tomto Cisle:

Aktuality.......ccovnn 2
Vybér kurz( na éerven - éervenec ...3
Kalendar akci ........covreeenencncinnninnnens 4

Nauéime vas zakladim koseni,
volbé spravné kosy a kosisté
a jejich udrzbé.

AVPO.......cooiiereesesesess e sesesesseses 5
Neposedné dité ..........ccoceinrernrnnnnnes 7
Slovnicek...... .6
Obcéansky zakonik.........c.cooveeierererenenns 8
Poradna ... 9

Je tfeba myslet na pFipravu
rozpoc¢tu na rok 2013?

AnKeta ..o 10
Jaky je podle vas smysl

Dobrého obchodu?

Stalo se ... ..10
Skupina CEZ pIni prani..................... 1
Komeréni sektor a neziskovky spolu
mohou uzav¥it Dobry obchod ......... 15
Jak vypada a jak probihal

Dobry obchod

Konference Projektovy management
2012: Rozum a emMoCe .....c.ccccvvveerens 15

Kdo navstivil NGO Market 2012,
bude jisté vzpominat

Reportaz z veletrhu neziskovych
organizaci

Fejeton......cuviciccicssiesise s 17

Dvé desetileti zdaleka nestaci
na vybudovani respektované
demokratické tradice

Nabidka novych publikaci................ 18

Vyberte si z knih nakladatelstvi
ANAG, Grada, Portal a Wolters
Kluwer CR
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Vodafone Vpo-

[igl hybu rozdéli

pul milionu!
Celkem 5 000 000 korun mohou
ziskat na realizaci svych napadt mladi
lidé do 30 let, ktefi se prihlasi do sed-
mého roéniku grantového programu
Vpohybu se svymi neforméalnimi sku-
pinami nebo neziskovymi organizace-
mi. Uchazec¢i mohou prihlasit své pro-
jekty do 29. ¢ervna 2012. ,Grantovym
programem Vpohybu chceme podpo-
rovat samostatnou iniciativu mladych
lidi a komunit, v nichz ziji. Cilem progra-
mu je pomahat jim rozvijet kreativitu
a spolecenskou zodpovédnost ve svém
regionu,” fika Feditel Nadace Vodafone
Ondrej Zapletal. Minimalni ani maxi-
malni vySe poskytnutého grantu neni
stanovena, takZe se mUze doséhnout fi-
nancovani az do 100 % naklad( projek-
tu. Doba realizace projektu je od jedno-
dennich akci az po 12 mésicd, ve vyji-
meénych pfipadech 24 mésicu. Veske-
ré podrobnosti a naleZitosti k prihlasce
naleznou zajemci na www.nadacevo-
dafone.cz

VERONIKA EXNEROVA (NOVA),
VobaroNe CzecH RepuBLIC

Spustén novy
osvétovy portdl
codelat.cz

Centrum pro bezpecny stat, o.s.,
uvedlo od kvétna do provozu novy vy-
ukovy portal www.codelat.cz. Navazu-
je tak na velmi Gspésnou publikaci ,CO
DELAT... Kapesni pravodce krizovymi
situacemi doma i v zahranici“. Projekt
je urcen predevsim pro ceské Skolaky
a studenty. ,Soucasti nasi dlouhodobé
strategie je rozvoj osvétovych a vzdéla-
vacich aktivit v oblasti ochrany obyva-
telstva na vech stupnich skol v CR," vy-
svétluje predseda spravni rady Centra
pro bezpecny stat Zdenék Rathausky.

ICATERINA KASPAROVA,
CENTRUM PRO BEZPEGNY STAT 0.S.

Ordinace NADEJE
hleda nového lékare

Na lékarskou péci a dalsi zdravotni
sluzby se specializuji v Ceské republi-
ce jen ojedinéle néktefi poskytovatelé
socidlnich sluzeb. Od roku 1994 v Pra-
ze provozuje pravidelnou ordinaci prak-
tického lékafe zamérenou na bezdo-
movce NADEJE, kterd poskytne rotné
zdravotni péci okolo 1500 lidi bez do-
mova. V lonském roce ordinaci vyuzi-
lo 1598 pacientl. Vysoky pocet paci-
entl ukazuje, Zze mezi lidmi bez domo-
va je o zdravotni péci mimoradny za-
jem. Snadnéjsi dostupnost zdravotni
péce pro lidi bez domova posiluje i je-
jich motivaci k péci o vlastni zdravi. Bli-
Zicim se zasadnim problémem pro paci-
enty a budouci existenci této sluzby sa-
motné je skutecnost, Ze zde ordinuje lé-
kar, ktery by si mohl uz dvacet let uZivat
diichodu, a nelze za ného najit nahra-
du. Prace by byla vhodna jak pro mladé-
ho Iékare, ktery by zde mohl rychle zis-

kat zkuSenost s nemocemi v neobvyk-
|ém stadiu, nebo pro lékafe dichodce
s humanitnim citénim, pro ,doktora Ga-
léna” z Capkovy Bilé nemoci. Najde se?
Zajemce se mUze prihlasit u oblastni fe-
ditelky NADEJE v Praze, Mgr. Petry La-
katoSové, tel. 222 521 110, e-mail p.la-

katosova@nadeje.cz
PeTRA LAKATOSOVA,
NADEJE, 0.5.
Linka diivéry STRED

slavi paté narozeniny

Linku daveéry STRED slavi v kvét
nu paté narozeniny a stava se stale vy-
hledavanéjsi sluzbou. Od kvétna 2007
ji provozuje tiebiCské obcanské sdru-
7eni STRED. Je uréena predeviim li-
dem z VysocCiny, ktefi se ocitli v obtiz-
né Zivotni situaci a nemohou ¢i neumi
ji zvladnout vlastnimi silami. V uplynu-
Iém roce fungovani zaznamenala Lin-
ka davéry STRED tém&F 50% nérdist
kontakt(. Klienti si zvykli vice vyuzivat
predevs$im poradenstvi formou chatu
a e-mailu. Na Linku dévéry STRED se
nejCastéji obraceli lidé s obtizemi ve
vztazich, s osobnimi problémy, se se-
bevrazednymi Uvahami, lidé trpici osa-
mélosti Ci tyrané a zneuZivané déti.
V prosinci roku 2010 zfidila Linka ddve-
ry STRED chat provoz. Protoze se v pri-
béhu loriského roku ukézalo, Ze o tuto
formu poskytovani sluzby je zvlasté
mezi mladymi lidmi velky zajem.

Lenka FaBikovA,
Linka pOviry STRED

Pomozte détem
pomiize i letos

Nejznaméjsi Ceska shirka, kterou
spolecné organizuji Ceska televize
a Nadace rozvoje ob&anské spole¢nos-

VikEJ
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ti, letos rozdéli obdivuhodnych 12 011
566 K¢. Kurfe se zachrannym kruhem
podporily kromé tradi¢nich partnert
a verejnosti prostrednictvim DMS i re-
kordni po¢ty dobrovolnik(. Na podporu
shirky zorganizovaly béhem roku vice
nez 150 akci po celé republice. ,Vy-
sledek tohoto rocniku dava signal, ze
osudy déti nejsou verejnosti lhostejné.
| v této ekonomicky slozZité dobé jsou
lidé i partnefi ochotni projevit svou so-
lidaritu s témi, co nemaji v Zivoté tolik
$tésti,” fika Hana Silhanova, feditelka
Nadace rozvoje obcanské spolecnosti,
organizator shirky. Z vytézku 14. roéni-

ku budou stejné jako v minulych letech
podporeny jak individualni projekty, tak
i organizace zadajici o rocni podporu.
Individualni projekty je mozné podpo-
fit vicekrat do roka, konkrétné ve trech
vyzvach a maximalni vysi 35 tisic ko-
run. Uzavérka individuélnich projektt
bude 15. ¢ervna 2012. Jiz nyni se mu-
Zete stat soucasti startujiciho patnacté-
ho rocniku sbirky.
Kamita MATEJKOVA,
NADACE ROZVOJE OBEANSKE SPOLECNOSTI
FOTO: ArcHiv NADACE ROZVOJE
OBCANSKE SPOLECNOSTI

Nadace OKD rozdéli
témér padesat
milionu

Spravni rada nadace OKD rozhod-
la o podpofe 281 projektl nezisko-
vych organizaci a obci, mezi které roz-
déli vice nez 48 milionu korun. Nejvét-
$i pozornost vénovala nadace podpore
pracovni integrace hendikepovanych
- zaméstnavatelim na chranéném trhu
préce pfidélila vice nez 6 miliont korun.
.Na tuto oblast jsme se poprvé zamé-
fili loni, kdy mély mnohé chrénéné dil-
ny kvuli snizovani statnich dotaci i legis-
lativnim zménam velké problémy. Diky
nasi podpore se udrzely na trhu a na-
vic vytvorily nékolik desitek novych pra-
covnich mist pro hendikepované, a na-
vic pfinasi velmi zajimavé a konkuren-
ceschopné vyrobky,” fekl feditel Na-
dace OKD Jifi Suchanek. Dalsi penize
pljdou na podporu zdravotnich ¢i so-
cidlnich sluzeb a integracnich aktivit
v rdmci programu Pro zdravi. 87 projek-
td podpofila nadace OKD v ramci pro-
jektu Pro radost zaméfeném na volno-
Casové a vzdélavaci aktivity. Nékolik
kosteld, vysadba stromi i véeli stez-
ka budou moci vzniknout diky progra-
mu Pro budoucnost. A ve specifickém
programu Pro Evropu podpofila nadace
14 organizaci, kteréchtéjiziskatpodporu
z evropskych fondli napfiklad na vzdé-
lavani, ochranu prirody nebo socialni
sluzby.

VLApisLAv SoBo,
Nabace OKD

Kdo bude novy
Srdcar roku?

Vodafone se stal novym partnerem
15. roéniku Ceny VIA BONA za filantro-
pii. V rdmci tohoto ocenéni Nadace VIA
zviditelnuje darcovstvi jako soucast Zi-
vota eské spolecnosti, oceruje jednot-
livé filantropy a inspiruje tak nové dar-
ce. Vodafone je hrdym patronem kate-
gorie Srdcafr roku - Ceny za osobni zau-
jeti. Vedle Ceny novinaft pro individual-
ni darce a Ceny za osobni zaujeti - Srd-
car roku je letos novinkou Cena za Skol-
ni dobrocinnost pro jednotlivce i kolek-
tivy, ktefi v prostiedi zakladnich a stfed-
nich Skol iniciuji a realizuji dobro¢inné
projekty. Kazdy jednotlivec, nezisko-
va organizace nebo firma maze nomi-
novat dobrodince do jednotlivych ka-
tegorii. Pokud je ve vasem okoli nékdo,
kdo by se mohl stat kandidatem kate-

gorie Srdcaf roku, nominujte jej nej-

pozdéji do 8. ¢ervna 2012. Vice o kri-

tériich hodnoceni a pfihlasku naleznete
na www.cenaviabona.cz.

VERONIKA EXNEROVA (NOVA),

VoparoNe CzecH RepusLIC

Spolkovy rejstrik
podle nového
obcéanského
zdkoniku by mély vést
rejstrikové soudy

Vetejné pristupny rejstfik spolkd,
s jehoz vznikem pocitda novy obcan-
sky zakonik, by mél byt podle zastupct
Asociace verejné prospésnych organi-
zaci (AVPO) veden u rejstikovych sou-
d, nikoliv na Ministerstvu vnitra, kte-
ré o jeho vedeni také projevuje zajem.
Podle prezidenta AVPO Marka Sedivé-
ho soudy jiz dnes vedou rejstfik nada-
ci a nadacénich fondl a rejstfik obec-
né prospésnych organizaci, a neni pro-
to divod, pro¢ by v budoucnu nemély
spravovat také seznam registrovanych
spolki. Novou podobu vedeni verej-
nych rejstiikG upravi rejstfikovy zékon,
ktery navaze na novy obcansky zako-
nik. .Novy rejstik spolkli bude na rozdil
od dosavadniho rejstfiku ob&anskych
sdruzeni vefejné pristupny a bude ob-
sahovat informace, které zasadnim
zplisobem prispéji k transparentnos-
ti neziskového sektoru v Ceské republi-
ce. Velmi se primlouvame za to, aby byl
veden u rejstfikovych soudd. Skonéi tak
dosavadni roztiisténost, kdy dosavadni
neverejny rejstfik obcanskych sdruze-
ni vedlo ministerstvo vnitra a informace
o jednotlivych organizacich nebyly
k dispozici,” uvadi hlavni argumenty
Marek Sedivy.
LukAS VANICEK

Ohrozené socidlni
sluzby nemaji
vyhrano

Predstavitelé zéastupcl poskytova-
teli socialnich sluzeb Ceské republiky
se ve Ctvrtek 22. kvétna setkali s mi-
nistrem prace a socialnich véci Jaromi-
rem Drabkem, aby pokracovali v jedna-
nich ohledné dofinancovani socialnich
sluzeb, kterym stale chybi priblizné
150 mil. K¢.

Ministr Drabek podle svych slov neni
se soucasnym stavem financovani soci-
alnich sluzeb spokojen a chce ho zmé-
nit. Proto svolal schizku se zastupci
krajti a poskytovateld socialnich sluzeb.
Ugastnici jednani se dohodli na zpra-
covani analyzy po prerozdéleni castky
k dofinancovani sluzeb a poté se sejdou
k dalSimu spole¢nému jednani, které se
uskutecni na konci mésice ¢ervna toho-
to roku.

Zastupci poskytovatelli uvitali na-
bidku ministra Drabka k jednani o ob-
jemech financénich prostfedkd na rok
2013 a soucasné deklarovali nepodkro-
gitelnost 7 mid. K&. @

LukA$ VANICEK
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Vybér z nabidky kurzii Neziskovek.cz na cerven - cervenec 2012

RIiZENi A VEDENI{

Dejte sanci podF¥izenym pracovat
za vas! - 18. 6. 2012

- Pavel Némecek

Kurz vam pom0ze nahlédnout do rdznych
stylti vedeni lidi, poznat jejich klady a zapo-
ry. Analyzovat potenciél jednotlivce z hle-
diska jeho schopnosti, postojli a vlastnos-
ti. Porozumét tajemstvi lidské motivace
a vyhodnotit potencial stavajicich stimu-
lacnich faktord. Vice informaci naleznete
zde: http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=285

Mobbing - efektivni postupy pFi
feseni problému - 19. 6. 2012

- Milada Zdborcova

Kurz vdm napomUze zvysit vnimavost
pro rizné projevy mozného mobbin-
gu na pracovisti. V tréninkovém progra-
mu si vyzkousite reakce a postupy, které
pomahaji branit se ucinné proti natlako-
vému jednani. Vice informaci naleznete
zde: http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=286

PFiprava projektii a psani Zadosti
o grant, véetné strukturdlnich
fondi EU - 20. - 21. 6. 2012

—Jan Horky

.Chceme penize!” Ozyva se ze vSech kou-
th svéta. Ale kazdy svého $tésti strdjce.
Stasti totiz pieje pfipravenym! S nami zis-
kate grant snadnéji! Vice informaci na-
leznete zde: http://www.neziskovky.cz/
kurzy/index.php?AS=3&ACT=kurz_de-
tail&idkurzu=287

FUNDRAISING, MARKETING A PR

Zivot NNO na socidlnich sitich

- 8. 6. 2012 — Daniel Suchdnek
Najdéte si svou sociélni sit, do které se
zapojite a které se budete naplno véno-
vat. V kurzu se naucite jak komuniko-
vat se svymi fanousky, jak vyuZivat riz-
né aplikace pro va$ web a jak fanous-
ky ziskavat. Vice informaci naleznete
zde: http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=2&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=279

LEGISLATIVA A UCETNICTVi

Pravni a danové aspekty
fundraisingu 11. 6. 2012 - Petr Vit
Kurz vam pomizZe seznamit se s pravni
a danovou regulaci jednotlivych fun-
draisingovych nastroji a vyhnout se
nejCastéjsim chybam pfi jejich vyu-
Zivani. Vice informaci naleznete zde:
http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=283

Obcéanskd sdruzeni a novy
obéansky zdkonik - 9. 8. 2012

- Petr Vit

Kurz vas seznami s Upravou postave-
ni obCanskych sdruzeni (spolkli) pod-
le nového obcéanského zakoniku platné-
ho od roku 2014 a pomtZe vam odpové-
dét na otazku, zda pro vas bude vyhod-
néjsi existovat dale jako spolek, nebo se
transformovat na ,uUstav”. Vice informa-
ci:  http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=2&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=271

SOCIALNI SLUZBY

Komunikace se seniory

- 22.6.2012 - Marcela Vitova

Kurz vam pom0ze poznat specifika komu-
nikace se seniory a posilit dovednosti ko-
munikace s touto cilovou skupinou. Pro-
hloubite si teoreticky zaklad v oblasti ko-
munikace, upevnite si zasady a dovednosti
v komunikaci se seniory. Vice informaci na-
leznete zde: http://www.neziskovky.cz/
kurzy/index.php?AS=3&ACT=kurz_de-
tail&idkurzu=237

Dokumentace v socidlnich
sluzbdch podle Standardu kvality
socidlnich sluzeb - 9. 7. 2012

- Jana Sladké Seféikova

Neztracejte se mezi zaplavou organizac-
nich predpist a dokumentace v oblas-
ti socialnich sluzeb! U nas prijdete na to,
jak se zbavit prebyte¢nych papird! Poma-
Zeme vam rozpoznat rozdily mezi interni-
mi predpisy, vnitfnimi smérnicemi, meto-
dikami, fady a jinymi formami organizac-
nich predpisd. Kurz vdm pomlze zavést
flexibilni a praktickou dokumentaci social-
ni sluzby ve vlastni organizaci. Vice infor-
maci: http://www.neziskovky.cz/kurzy/
index.php?AS=2&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=289

OSOBNOSTNi ROZVOJ

Rétorika — pomoc ¢i zbran?

- 14. 6. 2012 - kolektiv autoru

Cilem kurzu je posilit vlastni schopnost
argumentace a vhodné a trefné verbal-
né reagovat. Naucite se najit pfimérenou
miru sebevédomi, nebét se prosadit na-
zor a umét si vystavét obhajobu ¢i nabid-
ku. Prosté umét se tzv. domluvit. Je di-
lezité uvédomovat si mozné manipulac-
ni techniky a vhodné se jim branit. Umét
sdélit $patnou zprdvu a najit vzdy pozitiv-
ni feSeni. Vice informaci naleznete zde:
http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=284

Zdklady asertivni komunikace —
25, — 26. 2012 - Blanka Junovéa
Kurz vdam pomUZze rozpoznat manipulaci

a lépe ji Celit. Naucite se, jak se ubra-
nit agresivnimu chovani a podnitit k ¢in-
nosti pasivni jedince. Po kurzu budete
schopni rozpoznat, kdy délam to, co sku-
te¢né chci, a co jen divodu, Ze podlehnu
tlaku okoli. A hlavné se naudite fikat ne.
Naudite se zbavit pociti viny vici sobé
i svému okoli. V seminafi se také zamé-
fite na to, jak vhodné reagovat na oprav-
nénou i neopravnénou kritiku ¢i pochva-
lu, jak prosadit své opravnéné pozadav-
ky s ohledem na druhé nebo jak Zadat
0 pomoc otevieng, beze strachu a nazna-
ku manipulace. Vice informaci naleznete
zde: http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=288

REKVALIFIKACE

Kvalifikaéni kurz Supervizor v
socidlnich sluzbdch - 5. 9. 2012

- 2. 3. 2013 - kolektiv lektort
Hlavnim cilem vzdélavaciho kurzu je pfi-
pravit pracovniky socidlnich sluzeb pro
poskytovani supervizich sluzeb. Super-

vize je specifickym, zéroven nepostrada-
telnym, nastrojem osobnostniho a pro-
fesniho rozvoje pomahajicich  profe-
si a zarukou kvality poskytovani social-
nich sluzeb. Vice informaci naleznete
zde: http://www.neziskovky.cz/kurzy/in-
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
u=228

Rekvalifikaéni kurz Manazer
neziskové a prispévkové
organizace

-25.9.2012 - 31. 1. 2013

- kolektiv lektora

Rekvalifikaéni kurz je ur€en pro zajemce,
ktefi maji ukon¢ené stfedoskolské vzdé-
lani (maturita), a chtéji ziskat odbornost
a kompetence v oblasti fizeni neziskové or-
ganizace. V kurzu véas nauc¢ime: strategic-
ky fidit organizaci, projektové a financni
fizeni, legislativu, efektivné komunikovat
avést lidi, marketing a PR, efektivné se roz-
hodovat a fidit zmény. Vice informaci na-
leznete zde: http://www.neziskovky.cz/
kurzy/index.php?AS=3&ACT=kurz_de-
tail&idkurzu=275

Staiite se spolutvirci nasich kurzii!

Co se potrebujete dozvédst nejvice?

KURZY

znravudaj@neziskuvky.cz

jsme sehrani

Novy tydenik

o neziskovkach na
CRo Radiu Cesko

Poslouchejte magazin JAK JINAK kaZzdou stfedu od 9.45!

vvs

V Cervnu se zaméfime na komunitni planovani a moznosti,
které to skyta neziskovym organizacim poskytujicim socialni
sluzby (6. 6.), o tyden pozdéji 13. 6. budou tématem magazinu
vhodné formy bydleni pro seniory. Ve stfedu 20. 6. uslySite
0 soutézich pro zaméstnavatele, ktefi davaji praci lidem se
znevyhodnénim a 27. ¢ervna se budeme vénovat stavéni kol

v Africe.

Méte k témto tématim co fici? Porada vase obcanské sdruzeni, obecné

prospésna spolecnost,

nadace, obcCanska iniciativa nebo pfrispévkova

organizace néjakou zajimavou akci? Chcete dat vefejnosti védét o novém

projektu nebo dni otevienych dvefi?

Napiste nam na jakjinak@rozhlas.cz!

o podstame

[ Ryl = ]

Vysilame kazdy den nepretrzit€ na digitalnich platformach radiocesko.cz,

DVB-T, DVB-S a DAB od 8 do 18 hodin.

Vysilame na VKV vysilac¢ich BBC World Service od 8 do 11 a od 13 do 16 hodin.
Praha 101,1 FM, Brno 101,3 FM, Ostrava 106,3 FM, Plzeii 98,6 FM,

Zlin 93,9 FM, Olomouc 105,6 FM, Liberec 99,2 FM, Usti nad Labem 105,8 FM,
Ceské Budéjovice 89,8 FM, Pardubice/Hradec Kralové 99,1 FM, Jihlava 96,7 FM,

Karlovy Vary 94,7 FM.
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kalendar akei

Vystava ,Toto je cely miij zivot”
Kdy: 16. 5. - 30.6.2012

Kde: Praha 9 - Vlysocany

Poradatel: o. s. Spolecnost DUHA -
integrace osob s mentalnim postize-
nim, Dolmen o.p.s.

Obcanské  sdruzeni  Spolecnost
DUHA - integrace osob s mental
nim postizenim a Dolmen o.ps.
vas srdeCné zvou na vernisaz vy-
stavy fotografii pani Marii Spetkové
Toto je cely mUj Zivot". Vernisdz se
kona ve stfedu 16. kvétna 2012 ve
14.30 hodin v CDS Galerie Duhov-
ka. ADRESA: Staromlynska 577/4,
190 00, Praha 9 - Vysocany. Vysta-
vu mUzete navstivit do konce cerv-
na (po - pa, v oteviracich hodinach
CDS 7.30 - 16.00).

Vice informaci: http://spolecnostdu-
ha.cz

Svét podle Lucie

»Bez ¢asu to jde!?"

Kdy: 17.5. - 30. 6. 2012

Kde: Praha 1

Poradatel: Milena Némcova

Vézeni pratelé, dovolujeme si vas jmé-
nem autorky Lucie Némcové srdec-
né pozvat na vernisa? vystavy SVET
PODLE LUCIE s podtitulem ,Bez ¢asu
to jdel?”, ktera se uskutecni ve Ctvrtek
17. kvétna 2012 v 16 hodin v galerii
Katedry vytvarné vychovy PedF UK
v Praze. Na vystavé mUZete vidét ob-
razy divky, kterd vnima realitu svym je-
dine¢nym zptisobem diky poruse au-
tistického spektra. Vystava zde potr-
va do konce Cervna. Na vernisazi bu-
dete moci ochutnat skvélé cukrovi pri-
pravené autorkou edice knih Vafim
s laskou bez lepku, mléka, vajec
Mgr. Zuzanou Kobikovou (www.va-
rimslaskou.cz). Na setkani s Vami se
tési Milena Némcova +420 608 467
128 nemcova.milena@seznam.cz
Vice informaci: http://www.svetlucie.
wordpress.com

Béh pro zivot 2012

Kdy: 9.6.2012

Kde: Ostrava

Poradatel: Nadacni fond Tesco
Pomozte opusténym détem najit pés-
tounskou rodinu! Nadaéni fond Tesco
porada jiz 5. rocnik Béhu pro Zivot. Vy-
tézek z celé akce bude vénovan na
proskoleni novych péstound a na pfi-
spévek péstounskym rodindm na péci
0 svérené déti, které nemaji to Stés-
ti zit ve fungujici rodiné. Cilem je zis-
kat na tento icel minimalné 4 miliony
korun. Podpofit projekt mlizete Ucasti
na béhu nebo zaloZenim profilu virtu-
alniho béZzce na www.behprozivot.cz.
Trasu bude mozné probéhnout nebo
projit krokem treba s kocarkem ¢i Ctyr-
nohym pritelem. VSichni zaregistro-
vani obdrZi startovni Cislo, original-
ni tricko Béhu pro Zivot, obcerstveni
a medaili v cili.

Vice informaci: http://www.behpro-
zivot.cz

Podyjim za hady

Kdy: 9. 6.2012

Kde: NP Podyji

Poradatel: Sprava Narodniho parku
Podyji

Vylet za hady. Vedouci: Blanka Mika-
tova, Mojmir Vlasin - Ekologicky in-
stitut Veronica, Brno. Trasa: Hnani-
ce - Sobes - Devét mlynd - Sealsfi-
eldiv kdmen - Havranické viesovis-
té - zpét Hnanice, cca 14 km stied-
né tézkym terénem. Doporucené vy-
baveni: terénni odév, dalekohled, foto-
aparét, GPS pristroj vyhodou. Zamére-
ni: poznavani Zivota plazd ve vychodni
¢asti NP Podyji.

Vice informaci: http://www.nppodyji.
cz/vychazky2012

Ceska v Japonsku — 37 let Zivota

v zemi vychdzejiciho slunce

Kdy: 13.6.2012

Kde: Praha 4

Poradatel: Dim ochrancu pfirody
Cekaji vas zemépisna fakta, trocha
historie, jazyk a pismo, nékteré aspek-
ty Zivota v Japonsku - vychova a vzdé-
lani, zaméstnani, Onsen, horké prame-
ny, japonska kuchyné, zdravi, tradic-
ni slavnosti v dnesnim Japonsku. Na-
ucime se zazpivat pisen ,Sakura, sa-
kura®. K obcerstveni podavame ,ma-
kizushi” a ,chirashizushi” a zeleny ja-
ponsky ¢aj Ji s ty¢inkami! Pfednaseji-
ci: Sylvie Maeda.

Vice informaci: http://www.
dumochrancuprirody.csop.cz

Détské odpoledne

Kdy: 16.6.2012

Kde: Tabor

Poradatel: SHS Pétilista riize, Tabor
Prijdte si s nami porovnat dovednosti
a zruénost v jednotlivych disciplinach.
Gejzir zatanci a nauci vas mexické tan-
ce. Tradi¢né koncime opékanim Spe-
kacka z vlastnich zdroju. TéSi se na vas
Pétilista rGize a kamaradi.

Vice informaci: http://shspetilistaru-
ze.blog.cz

Kosy a noze - tivod k nozifeni

a koseni

Kdy: 15. - 17.6.2012

Kde: Podoli u Bouzova

Poradatel: Permalot

Koseni a domaci kovarstvi kdysi
patiily k nedilnym soucastem ven-
kovského Zivota nasich predki. Na-
u¢ime vas zakladim koseni, volbé
spravné kosy a kosisté a jejich udrz-
bé. Zaméfime se na jejich Stelova-
ni a pripravu - naklepavani, posaze-
ni na kosisté a brouseni. Do zac¢atku
pridame néco dobrych rad k tomu.
Také na suSeni sena urCité dojde.
Predstavime si zaklady kovarstvi:
kovani, brouseni, kaleni. Seznami-
me se s nejbéznéjSimi materialy uzi-
vanymi v kovarstvi a ukazeme si, jak
vyuzivat materidly vhodné k recykla-
ci. Uvedeni k nizkorozpoctovému a
nizkoenergetickému kovérstvi si pred-
vedeme na vyrobé konkrétniho pred-

métu. Vice informaci: http://perma-
lot.org/en/kosy-noze

Happening a Den rovnosti

Kdy: 19.6.2012

Kde: Praha 2

Poadatel: Ceska zenska lobby

Ceska zenska lobby i letos pipra-
vuje happening ke Dni rovnosti Zen
a muzd. Na happeningu si budete
moct vyzkousSet, zda maji zeny a muzi
v Zivoté stejné Sance. Nenarocnou
a zabavnou formou si tak na vlastni
kazi vyzkousite, jaké to je byt Zenou Ci
muzem. Nevahejte a pfijdte se spolu
se svymi znamymi, pritelkynémi a pra-
teli pobavit a poucit!

Vice informaci: http://www.czlobby.
cz/

Zapojovdni veFejnosti ve méstech
a ohcich

Kdy: 20. 6. 2012

Kde: Praha 5

Poradatel: Férum 50%

Seminér je zaméreny na zlepSeni kva-
lity Zivota ve vaSem mésté Ci obci. Po-
znate mnoho divod, pro¢ zapojovat
verejnost do déni a rozhodovani i vy-
hody a rizika s nim spojené. Naucite se
zpusoby, jak verejnosti do rozhodova-
ni zapojit - predevsim za pouziti inova-
tivnich nastrojt jako jsou webové apli-
kace nebo nova média (Facebook).
Poznate zajimavé prameny informa-
ci v této oblasti. Délka seminare bude
3 hodiny; Lektorky: Marcela Adamu-
sova a Veronika Sprincova - zkugené
lektorky Féra 50 %

Vice informaci: http://padesatpro-
cent.cz/cz/skoleni-akce/zapojo-
vani-verejnosti-ve-mestech-a-ob-
cich-c-2341862

Za letnimi houbami do tdoli
Klaperova potoka

Kdy: 23.6.2012

Kde: NP Podyji

Poradatel: Sprava Narodniho parku
Podyji

Mykologicka prochazka. Vedouci: Jan
Bétak - Ceska védecka spole¢nost
pro mykologii. Trasa: Cizov - Kozi stez-
ka - udoli Klaperova potoka - Cizov,
cca 8 km stfedné narocnym terénem.
Doporucené vybaveni: pevna obuyv,
ko3ik, zapisnik, tuzka. Zaméreni: po-

hi hub.
Vice informaci: http://www.nppodyji.
cz/vychazky2012

LETNi PUTAK NA VYSOCINE

Kdy: 5. 7.2012 od 9:00 - 19.7.2012
do 18:00

Kde: Vysocina

Poradatel: o.s. Rozrazil

Nadseni, vyblbnuti se, radost, nale-
zeni vlastnich mezi, prerovnani hod-
not, nova pratelstvi k... nezaplaceni!

Predstavte se!

zpravodaj@neziskovky.cz

0C JDE? Napuil putovni tabor - bydli
se ve stanech tee-pee na louce a cho-
di okolnim krajem. Potka$ tu voziCka-
fe i lidi s mentalnim postizenim. Bu-
des tu 14 dni zit a prozivat, GCastnit se
programu a pomahat pfi tom tém, kdo
maji néjakou potiz. Na tuto akci shani-
me nové dobrovolniky z fad studentl
¢i mladych lidi, ktefi radi stravi prazd-
niny aktivné a nevadi jim pfi tom po-
moct i nékomu dalsimu. Necekdme
Zadnou praxi s lidmi s postizenim, ale
zato chut se néco naucit, vyblbnout
pfi programu a sZit se s nasim kolekti-
vem. Idedlni cilovou skupinou jsou pro
nas studenti VS, popiipadé SS. NA CO
SE PRIPRAV: pfesah programu do za-
Zitkové pedagogiky a zodpovédnost
za druhého &lovéka. CO URCITE NE-
CEKEJ: nabozenské zaméfeni, sebe-
obétovani, hierarchii, leharko, caso-
vy plan na minuty. UZ se na Tebe tési-
me. Kontakt: Markéta Petrova market.
petr@seznam.cz

Vice informaci: http://www.rozrazil.cz

Jak uspét nejen pfi politickém
vyjednévéni

Kdy: 10. 7. 2012 od 14:00 do 18:00
Kde: Praha 5

Poradatel: Forum 50%

Seminar je zameéren na zvyseni Uspés-
nosti pri vyjednavani metodou win-
win snizovani pocitu nejistoty, zvySo-
vani autority, vyjasnovani slabin tech-
niky jak zvladnout ,mrtvy bod”, ,sema-
forové pravidlo” nebo ,pracovnu mys-
li“. Na seminafi uvidite praktické ukéaz-
ky vyjednavani za vyuziti emocni inte-
ligence prohloubeni sociélni kompe-
tence: zvladani konfliktd, rozvoj komu-
nikace, kooperace faktory ovliviujici
Uspéch vyjednavani seznameni s re-
laxaéni technikou promitani konflikt(
v hlading alfa. Lektorka: Jitka Sev&i-
kova - zkusené lektorka a poradkyné
v oblasti emochni inteligence, PR, mar-
ketingu, a prednasejici na FSS Masa-
rykovy univerzity

Vice informaci: http://padesatpro-
cent.cz/cz/skoleni-akce/jak-uspet-ne-
jen-pri-politickem-vyjednavani

Karlinsky benefi¢ni bazdrek

Kdy: 13. - 16. 6. 2012, 10-21 hod.
Kde: Klub Divoké matky, HybeSova 2,
Praha 8

Poradatel: Spolu détem o.p.s.

Jiz tradi¢ni charitativni udalost v Karli-
né. Prijdte si nakoupit na na§ bazérek.
Udélate radost nejen sobé, ale podpori-
te tim vzdélani a talent déti z détskych
domovi. VytéZek bude vénovan na
vzdélavaci projekty zamérené na posi-
leni dovednosti, znalosti a na osobnost-
ni rozvoj déti a dospivajici mladeze.
Vice informaci: http://www.spolude-
tem.cz/karlinsky-beneficni-bazarek/
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ASOCIACE VEREJNE
A () o ]
PROSPESNYCH ORGANIZACI

Zakon o statusu verejné prospésnosti bude na stole jiz na konci roku

V Ceské republice vstoupil v plat-
nost novy Obc&ansky zakonik UGcinny
od 1. ledna 2014. Ten obsahuje néko-
lik obecnych ustanoveni o vefejné pro-
spésnosti odkazujicich na specialni za-
kon, ve kterém bude verejna prospés-
nost podrobné upravena. Pfipravou to-
hoto specidlniho zékona je povéfeno
Ministerstvo spravedinosti. Zakon mél
byt pfedlozen vladé v paragrafovém
znéni do konce roku 2012. V roce 2013
jej pak ¢eka schvalovani v parlamentu
a prezidentské kancelafi. Uginnosti by
mél nabyt 1. ledna 2014 spole¢né s no-
vym obc¢anskym zakonikem.

Projektové podpora vznikajiciho
zdkona

Asociace verejné prospésnych or-
ganizaci pfipravila projekt na vytvore-
ni zadkona o statusu vefejné prospés-
nosti tak, aby v Ceské republice vznik-
ly podminky pro rozvoj verejné prospés-
nych organizaci. Cilem projektu je pro-
sazovat zajmy neziskovych organizaci
a zformulovat jejich spole¢ny nazor
na to, jaky koncept by mél status ve-
fejné prospésnosti mit. Projekt zacal
1. ¢ervna a dokoncen by mél byt na
konci kvétna 2013. Financné jej podpo-
ruje The Trust for Civil Society in Cent-
ral and Eastern Europe.

Spoluprdce na pFipravé
paragrafovaného znéni zdkona

Ministerstvo spravedinosti projekt
podporuje a vyjadrilo zajem zapojit se
do nékterych konkrétnich aktivit, které
budou v jeho rdmci probihat. V pribé-
hu ¢ervna AVPO oslovi subjekty z nezis-
kového sektoru s cilem vytvorit komu-
nikacni platformu neziskovych organi-
zaci, ktera bude status verejné prospés-
nosti projednavat.

Kromé ¢élenti AVPO budou ke spo-
lupréci prizvani zastupci regionalnich
asociaci nestatnich neziskovych orga-
nizaci, oborovych asociaci, ¢lenové pra-
covni skupiny 8. celostatni vSeoboro-
vé konference, ale i jednotlivé organi-
zace prostrednictvim webovych stra-
nek AVPO a Neziskovek.cz a také pro-
stfednictvim tohoto zpravodaje. Méla
by vzniknout skupina 30 - 40 zastupct
neziskového sektoru, ktera bude inten-
zivné pracovat na navrzich vyuzitelnych
pfi tvorbé legislativni normy.

V ramci komunikaéni platformy bu-
dou ustanoveny 3 pracovni skupiny,
které se budou zabyvat nasledujicimi
oblastmi:

1. Definice statusu verejné prospés-
nosti - tato pracovni skupina se zaméri
na zakladni vymezeni vetejné prospés-
nosti, na moznost existence ,hodnotici
komise”, ktera by ovéfovala a organiza-
cim prisuzovala status verejné prospés-
nosti, problematiku zapisu vefejné pro-
spésnosti v rejstiicich, vysi reinvestice
zisku apod.

2. Transparentnost - pracovni sku-
pina navrhne kritéria a data, kterd by
méla o sobé organizace zvefejiovat,
aby byla dostatecné transparentni
a mohla ziskat status verejné prospés-
nosti.

3. Benefity - tato pracovni skupina
navrhne vyhody, které by mohly vefej-
né prospésné organizace Cerpat. Nebu-
de se sousttedit pouze na fiskalni bene-
fity, ale pokusi se definovat riizné bene-
fity, které by verejné prospésné organi-
zace vyuzily.

Kazda skupina bude mit svého ve-
douciho, ktery bude zodpovidat za pra-
ci a vysledky skupiny. Vysledky pracov-
nich skupin budou priibézné predava-
ny tvarci zakona - ministerstvu sprave-
dInosti. Pracovni skupiny budou moci
vyuzit spoluprace s odborniky v oblas-
ti prava, dani, Ucetnictvi a financi, ktefi
mohou doplnit navrhy skupin analyza-
mi a potfebnymi argumenty.

Zkusenosti ze zahranici

V projektu je mysleno také na vy-
ménu zkuSenosti a prikladi dobré pra-
xe v oblasti vefejné prospésnosti v rdm-
ci zemi V4. Konference se uskutecni
21. zafi 2012 a zGcastni se ji odbornici
z Polska, Madarska a Slovenska. V pru-
béhu jednotlivych prezentaci zazni sil-
né a slabé stranky zakond upravujicich
verejnou prospésnost, ale i potencial-
ni rizika, ktera jsou spojena se zakotve-

nim vefejné prospésnosti v legislativé
danych zemi. Vystupy z konference bu-
dou slouzit jako podklad pro dalsi préaci
pracovnich skupin. Budou téZ predany
Ministerstvu spravedinosti CR.

PFipominkové misto

Tento podzim bude pfi AVPO zfize-
no pripominkové misto. AVPO bude
komunikovat navrh zadkona smérem
k neziskovému sektoru a naopak bude
shirat pfipominky od pracovnich sku-
pin, ale i dalsich NNO z celé CR. Ve
spolupraci s regionalnimi asociace-
mi NNO probéhne 7 schiizi v ¢eskych
a moravskych regionech, aby se k zéko-
nu mohly vyjadfit i mistni NNO. Komen-
tafe budou zpracovany a postoupeny
Ministerstvu spravedinosti CR.Po Vvypo-
fadani pripominek a schvaleni zakona
vladou CR bude jesté zajisténa komuni-
kace se vSemi tcastniky rozhodovaciho
a schvalovaciho procesu - poslanci, se-
natory a kancelafi prezidenta republiky.
Informovéna budou také média.

Zapojeni do pracovnich skupin

V pripadé, Ze mate zajem zapo-
jit se do prace pracovnich skupin, pri-
hlaste se prostfednictvim webovych
strdnek www.avpo.cz. Pfipadné do-
tazy smeérujte na e-mailovou adresu
sedivy@avpo.cz.

Marek Sedivy, prezident AVPO

PFedstaveni partneri AVPO - Planet A, a.s.

Rodinna a ryze ¢eska spolecnost Pla-
net A, a.s. byla zaloZena jiz v roce 1990.
Na oblast poskytovani kompletnich te-
lekomunikacnich sluzeb prendsenych s
vyuzitim Internet Protokolu a distribuo-
vanych prostrednictvim metropolitnich
optickych a vysokokapacitnich bezdra-
tovych siti pod obchodni znackou AIM
Networks se Planet A, a.s. zaméfuje od
roku 2006. V soucasné dobé disponu-
je spole¢nost Planet A, a.s. moderni in-
frastrukturou ve vice nez 25 000 do-
macnostech v Praze, MéIniku, Nerato-
vicich a rovnéz vice nez 100 000 do-
macnostech prostrednictvim spolupréa-
ce s partnerskymi operatory v dalSich
22 partnerskych méstech po celé CR.
Planet A, a.s. nabizi nejen kvalitni sluz-
by, ale rovnéz dostupny zakaznicky ser-
vis v oblasti telekomunikaci nejen do-
macnostem, ale rovnéz firemnim kli-
entlm, subjektim ve vefejné spravé a
nové rovnéz neziskovym organizacim.

Planet A, a.s. a spolecenska
odpovédnost firem

Zvidavé Ctenare by mohlo zajimat, kdo
je tedy vlastné ¢lenem AVPO a co zna-
mené projekt CSR? Pro¢ a ¢im je Pla-
net A, a.s. propojena s neziskovym sek-
torem? ,Jako rodinna firma si zakladéa-
me na mezigeneracnim souziti, a i k pfi-

hlédnuti ke krizovym situacim, které
bylo nutno v minulosti v nasi rodiné fe-
Sit, jsme se rozhodli pro registraci soci-
alni sluzby Tisnova péce. Uz od pocat-
ku jsme nechtéli sluzbu postavit jako
komercni projekt, ale naopak jako ne-
ziskovy. Nasim cilem je vyuzit zkuSe-
nosti ze soukromé sféry do neziskové
a tim rozvijet efektni firemni filantropii”
vysvétluje feditel, Martin Havrda.

i

Planet A, a.s., tedy v zafi 2011 oficialné
zalozila obecné prospésné spolecnosti
Bezpecny Zivot a rovnou se tim zapojila
do konceptu CSR - spolecenské odpo-
védnosti firem. Tento koncept se zamé-
fuje na dopady chovani firem na spo-
lecnost, Zivotni prostredi a socialni sfé-
ru. ,Svou €innosti a dopliikovymi aktivi-
tami chceme aktivné prispét k pozitiv-
nimu vnimani telekomunikacnich firem
na trhu v Ceské republice. Také se sna-
Zime dusledné prosazovat rovny a ko-
rektni pfistup k podnikani napfi¢ vse-
mi oblastmi podnikani” doplfiuje pan
feditel. | diky této vizi se Bezpeény Zi-

ASOCIACE VEREINE
A - .
PROSPESNYCH ORGANIZACI

vot, 0.p.s. se stal od 17. ledna 2012 ¢le-
nem AVPO a Planet A, a.s. se stala part-
nerem AVPO. Snahou Planet A je na-
vic podporovat sociélni soudrznost ci-
lovych skupin s mladou generaci a za-
jistovat koncovym uZivatelim a part-
nertim spolecnosti plnou kontrolu nad
kvalitou poskytovanych sluzeb a nad-
standardni zakaznicky servis.

Co nabizi partnerstvi AVPO

a Planet A, a.s.?

Ani neziskové organizace se dnes ne-
obejdou bez kvalitnich komunikac-
nich nastroji pro vykon své Ginnosti.
V ramci spoluprace AVPO nabizi Pla-
net A, a.s. individudlni pfistup pfi sesta-
veni nabidky a parametrd sluzeb v ob-
lasti Internetu, telefonovani, zabezpe-
¢enych vnitropodnikovych siti, web-

hostingu a dalSich. Pro vSechny dru-
hy neziskovych organizaci je nastave-
na cenotvorba, ktera reflektuje podsta-
tu ¢innosti neziskovych organizaci tak,
aby dochazelo k co nejmensim zatize-
ni rozpoctl téchto organizaci. Soucasti
realizace je konzultace a technické ob-
hlidka v misté vedouci k sestaveni pra-
vé takové nabidky sluzeb, ktera skutec-

U

né odpovida potfebam kazdé organiza-
ce. V pripadé zajmu o dalsi informace
nas nevahejte kontaktovat na Bezplat-
né lince 800 880 920, ¢i prostrednic-
tvim emailu na obchod@a1m.cz s uve-
denim kédu AVPO &i Neziskovky.cz. Za-
kladni informace jsou rovnéz k dispozi-

ci prostrednictvim AVPO.
Martin Havrda
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Konzultacni sluzby

Neziskovky.cz nabizeji konzultacni
a poradenské sluzby véem typtim ne-
ziskovych organizaci v Ceské republi-
ce. Z celkového mnozstvi 65 konzultac-
nich hodin v prvnim ¢tvrtleti 2012 bylo
nejvétsi mnozstvi hodin (54) poskytnu-
to v oblasti pravniho poradenstvi. Vzdé-
lavaci a informacni centrum Neziskov-
ky.cz konzultuje v nékolika oblastech.

Konzultace procesii Fizeni
a vedeni organizaci

Na otazky feditelt a manazer( z ne-
ziskového sektoru odpovidaji odborni-
ci na pravo, Ucetnictvi, dané, statutarni
audity a audity pro zvlastni ucely (napf.
pfi Cerpéni prostredkd z fondl EU). Vel-
kou vyhodou je konzultace specific-
kych témat tykajicich se strategie orga-
nizace, pfipravy fundraisingovych ma-
teriall a jejich posouzeni, dale konzul-
tace zaméfeni na hodnoceni procest
v organizaci, pfipravu projektovych 7&-
dosti i souvisejici poradenstvi pfi pro-
jektovém fizeni.

Konzultace ndstroju a strategii
pro nadace a nadacni fondy

Nadacim a nadacnim fondiim poma-
haji Neziskovky.cz s vhodnym zacile-
nim podpory pro NNO. Pfi zachovani
individualniho pfistupu se odbornici za-
byvaji vybudovanim strategie, volbou
metod a technik pro posouzenim Zivo-
taschopnosti i transparentnosti budou-
cich pfijemct financni podpory.

Facilitace strategického rozvoje
a porad neziskovek

Stalym produktem pro organizace je
facilitace, usnadnovani procesu vyjed-

navani, tvorby strategie, moderovani
vétsich porad, pripadné vzorova facili-
tace pravidelné provozni porady. Tuto
sluzbu efektivné vyuziji NNO, které po-
fadaji riizna planovaci setkani v projek-
tech a pfi pripravé diléich zaméra pro
dalsi rozvoj organizace.

Podpora pri pfechodu

z obchodniho, ziskového
prostredi firem do neziskové
organizace

Mnozi lidé ve vedoucich a manazer-
skych pozicich firem potrebuji k pro-
fesni spokojenosti také praci zaloze-
nou na ,poslani”. Nezfidka jiz maji do-
state¢né finanéni prostiedky, prostredi
komer¢ni sféry jim prestava vyhovovat

toru. Konzultace jim nabidnou prostor
ke zhodnoceni vlastniho potencialu
a vhodnosti pro vykon tohoto typu pra-
ce nebo pro pochopeni problémd, kte-
ré kazdy den ovliviuji praci profesiona-
1G v neziskovych organizacich.

Analyza vzdélavacich potreb (AVP)

Neziskové organizace se jiz za dobu
svého pusobeni naucily vice ¢i méné
investovat Cast svych obtizné ziska-
nych financnich prostredkd do vzdéla-
vani svych pracovnikl. KliGovym pro-
blémem je v mnoha pfipadech vybér
témat kurzu a skoleni, popfipadé vybér
metody vzdélavani. Casto se stava, ze
pracovnici ziskané vzdélani nepotrebo-
vali nebo jej nejsou schopni v praxi vy-

anamistovysokéhofinanéniho ohodno-
ceni preferuji rlizné prilezitosti k vyuZiti
a rozvoji vlastnich schopnosti, zkue-
nosti a talentu. Nékdy se rozhodnou
pfimo profesné zapojit do neziskového
sektoru. Neziskovky.cz jim nabizi kon-
zultace zamérené na ziskani povédo-
mi o moznostech a prileZitostech pra-
covniho uplatnéni v neziskovém sek-

uzit. DGvod Spatného fungovani orga-
nizace je jinde. NNO mé& moznost pro-
jit podrobnou analyzou - tzv. analyzou
vzdélavacich potieb (AVP), ktera pfimo
ukaze na oblasti v organizaci, kde je
potiebny rozvoj, a nadefinuje moznou
nabidku rozvoje lidskych zdroji for-
mou vzdélavani a konzultaci. Na zakla-
dé AVP vznikne kvalitni adresny vzdé-

NEZISKOyyy

lavaci plan pfimo pro danou organiza-
ci a manazefi budou védét, Ze se spo-
lu se zaméstnanci skute¢né rozviji v ob-
lastech, ve kterych to je nutné.

Procesni analyza neziskové
organizace - Model PAN®

Na zakladé porovnani soucasného
stavu organizace s optimalnim mode-
lem procest ve zdravé organizaci -
model PAN® obdrzi manazefi prehled
s navrhy na zvySeni efektivity procesu
a fizeni organizace. Zavérecna zprava
analyzy slouZi jako podklad pro strate-
gicky plan, pomtze pfipravit organiza-
cina vyzvy a cile, které si v ramci strate-
gickych plant stanovila. V pfipadé sho-
dy obdrZi organizace certifikat dosaze-
né kvality fizeni dle Modelu PAN®.

Vlyhodou sluzeb Neziskovky.cz je zna-
lost prostredi neziskovych organizaci,
spoluprace s odborniky, ktefi se vénu-
ji rozvoji NNO dlouhodobé a maji zku-
Senosti padl i vzestupl organizaci, kte-
ré od pocatku devadesatych let v Ce-
chach vznikaly. Sluzby této vzdélavaci
a informacni spolecnosti vyuzivaji lidé,
ktefi maji svou odbornost a rozhodli se
zdokonalit zplsob, jakym vedou a Fidi
své spolupracovniky. Diky podnétiim,
které ziskavaji na otevienych kurzech
a pfi individualnim feseni svych otazek
s odborniky jakymi jsou napf. RNDr.
Jifi Plaminek, PaedDr. Olga Medlikova
a mnoho dalSich ¢asto posouvaji svou
organizaci rychlej§im tempem k vyty-
¢enym cilim. Vice informaci najdete
na www.neziskovky.cz.

JIRi KuCera

Novy dotykovy videotelefon pomuze neslysicim

Méli jsme v redakci moznost si vy-
zkouset novy dotykovy videotelefon
ACN IRIS X. Tento pfistroj, ktery je
nové k dostani i u nas, pracuje s no-
vymi technologiemi, které posouva-
ji moznosti telefonovani zase o krok
dal.

Samotné videohovory samoziejmé
nejsou Zadnou novinkou, pfenaset
obraz i zvuk sou¢asné umi rGizné apli-
kace. Asi nejznaméjsi je Skype, jehoz
obliba prameni z velké ¢asti z toho, ze
je zdarma. Slabinou takovych néstro-
ji v8ak muZze byt stabilita a kvalita in-
ternetového pfipojent.

Je bézné, Ze se hovor znenadani
prerusi nebo se nedafi synchronizo-
vat obraz i zvuk, takZe telefonista vy-
pada, jako kdyby se promital na dia-
pozitivech. Oproti témto nastrojim
mUZe videotelefon nabidnout stabil-
ni spojeni.

Toto zafizeni funguje jako mobil-
ni telefon, fax i jiz zminovany Skype
najednou a lze jej pfipojit k monitoru,
dataprojektoru, televizi nebo repro-
duktorGim.

Diky videotelefonu maji konecné
Sanci i neslySici, aby naplno vyuzi-
li moZnosti a vyhod klasického tele-
fonu. S jeho pomoci se s nimi bude

moci spojit na dalku kdokoliv a bez
problému se dorozumét. Zejména
starsi osoby oceni moznost propojit
pfistroj s televizni obrazovkou, aby je

neomezoval pomérné
maly displej.

Prodejce telefo-
nu pan Liguat Khur-
ram nam prozradil,
Ze v pfipadé zajmu je
mozné predvést pri-
stroj pfimo v mis-
té bydlisté a vysvét-
lit na konkrétnich pfi-
padech jeho prednos-
ti. Instalace videotele-
fonu je velice jedno-
ducha a pro pfipad ja-
kychkoli obtizi je k dis-
pozici oddéleni péce
o zakazniky.

Pokud byste méli
zajem o koupi, pred-
vedeni ¢i jen dal-
i informace, mlzZe-
te kontaktovat pfimo
pana Khurrama na
telefonnich  Cislech
255713218 nebo 777846824.

LukAS VANICEK
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Neposedné dité v predskolnim véku

Dité neposedi, neustdle se doméa-
ha pozornosti dospélych i vrstevni-
kd, s vrstevniky vSak vychazi Gasto
konfliktné, napf. neustalymi putkami
o hracky nebo o misto. Stejné tak se
Casto projevuje agresivngé, neni schop-
né soustfedit se na urcitou cinnost
déle nez par vtefin nebo minut, pre-
chazi ze hry do hry, aniz by predeslou
ukonéilo, nedafi se mu zaradit do spo-
leéné prace ve skupiné. Na mnoho si-
tuaci, obzvlasté téch, kdy néco neni
podle jeho predstav, reaguje neade-
kvéatné, casto kfikem, brekem, vzte-
kem. Takto zhruba vypada obraz tzv.
neposedného ditéte, odbornym termi-
nem popisovaného jako hyperaktivni
nebo ADHD.

Co to je ADHD

ADHD je zkratka anglického ,Atten-
tion Deficit Hyperactivity Disorders”
neboli: Poruchy pozornosti s hyperak-
tivitou. Patfi mezi neurovyvojové po-
ruchy, které charakterizuje pfedevsim
nesoustfedénost, nepozornost, impul-
zivita a nadmérna aktivita. Tyto poru-
nejvice vsak ve Skolnim véku. Vyskyt je
0 néco vyssi u chlapct nez u divek. Asi
v poloviné piipadl pretrvavaji do do-
spélosti. Priciny ADHD nejsou v sou-
Casnosti zcela znamé. Na jejich vzniku
se nejspise podileji jak vlivy genetické,
tak vlivy prostiedi.

Poruchy chovéni

V nékterych pripadech byva diagno-
za ADHD zékladem rozvoje tzv. poruch
chovani. Jedné se o poruchy, které za-
hrnuji celou fadu projevil od neklidné-
ho a béznymi prostfedky nezvladatel-
ného chovani aZ po riizné projevy agre-
se a socialné patologické jevy. Tyto po-
ruchy se vSak vétSinou rozvijeji jesté
v kombinaci s naruSenym prostfedim,
neadekvatni vychovou, dal§imi osob-
nostnimi dispozicemi, pfipadné jinymi
nepfiznivymi vlivy.

Jednim z nejosvédcenéjsich zpuso-
b, jak pracovat s détmi s ADHD, pfi-
padné s poruchami chovani, se fadi ex-
presivni pristupy.

Expresivni pFistupy

Expresivni pristupy jsou souhrnnym
nazvem pro specifické zplisoby prace
s jedincem nebo skupinou, vyuZivaji-
ci: barev, zvuki, hudby, pohybu, slova
a dalSich prostredkd. V nékterych pfi-
padech se tak vyuziva vytvarnych tech-
nik, jindy tance, hudby ¢&i zpévu, pfi-
padné i divadelnich prvkd. Mezi zfejmé
nejznaméjsi obory, které vyuZivaji ex-
presivnich pfistupd, patfi arteterapie,
muzikoterapie, dramaterapie a tanec-
ni a pohybové terapie. Mimo terape-
utické obory sem nélezi napf. drama-
tickad vychova. UZiti expresivnich pfi-
stupl je pomérné Siroké, od diagnosti-
ky a terapie, pres vychovné vzdélavaci
a preventivni programy az po volnoca-
sové aktivity.

Expresivni pFistupy pFi praci
s détmi
Jednim z kofenl expresivnich pfi-

stupl je hra. Ta je vhodna pro jak-
koli zaméfené programy pro déti.
Takto ladéné programy vypada-
ji na prvni pohled jako sestava roz-
licnych her, ¢imz jsou pro déti pfi-
tazlivé. Hry vSak nejsou voleny na-
hodné, ale vidy s pfesnym zamérem
a jasné danou strukturou, s ohledem
na konkrétni cile programu.

Pfi praci s hyperaktivnimi détmi
pfedskolniho véku se osvédCuji zejmé-
na techniky dramaterapie, tj. techniky
zalozené na uziti celé Skaly prostred-
kd, které maji spojitost s divadlem, od
hudby pfes vytvarno, pohyb, az po hra-
ni roli. Divadelné zpracovavané pii-
béhy zde slouzi jako podklad pro pra-
ci s realnymi problémy déti. Déti maji
moznost identifikovat se s postavami
pribéhl, at jiz predstavované loutka-
mi, manasky, Zivymi herci nebo i pou-
ze vypravénymi. Tim si mohou v rovi-
né fikce odzivat reélné emoce a bez-
décéné hledat a osvojovat nové zpUso-
by reakci i dovednosti.

Vedeni programu

Program pusobi na prvni pohled
Casto jako zcela obycejné hrani, ma-
lovani, poskakovéni, zpivani apod. To
miZe vyvolavat dojem velmi snadné-
ho a nenaroc¢ného vedeni. Opak byva
pravdou. Nespravné uziti urcitych po-
stupl a technik, stejné jako naCasova-
ni muze zpUsobit mnoho $kod a mize
i ublizit. Je proto nutné, aby zajemci
o takovy zpUsob prace prosli patficnym
proskolenim na prislusnych sebezku-
Senostnich kurzech nebo vycvicich.

Mer. Stépan Smotik, PH.D.

Absolvent studia psychologie na
FF UK v Praze, sebezkuSenostniho
psychoterapeutického vycviku PCA
a sebezkusenostniho vycviku v dra-
materapii.

V soucasnosti se ve spolupraci s né-
kolika obCanskymi sdruZenimi zaby-
va dramaterapii, psychologickym po-
radenstvim a lektorovanim. Dramate-
rapeuticky pracuje zejména s détmi
s hyperaktivitou a poruchami chova-
ni a s lidmi s mentalnim postizenim.
Podili se na vedeni divadelni dilny pro
osoby s mentalnim hendikepem v o.s.
Inventura. Je dlouholetym hercem
prazského divadla Orfeus a patfi mezi
zakladajici éleny Asociace dramatera-

peutti CR.

Arteterapie -
J A p§ycvh’oterapeuvt|’c-
Ic !(y pristup vyuziva-
jici ke zvyseni du-
Sevniho zdravi zejména vytvarnych
prostredk(l umoznuje vyjadieni emo-
ci, které nemlzeme nebo nedovede-
me vyjadfit jinym zplsobem.
Muzikoterapie - psychoterapeutic-
ky pfistup vyuZivajici ke zvysSeni du-
Sevniho zdravi zejména zvukd a hud-
by. Pouziva se napfiklad ke zmirnéni
bolesti, Uzkosti, strachu apod.
Dramaterapie - psychoterapeutic-
ky pfistup vyuzivajici ke zvySeni du-
Sevniho zdravi divadelnich prostied-

ki. Pracuje se znaky a metaforami, vy-
uziva stylizaci a kreativitu.

Tanecni a pohybova terapie - psy-
choterapeuticky pfistup vyuZivajici ke
zvyseni dusevniho zdravi zejména po-
hybu a tance. Vyuziva pohybu k dosa-
Zeni emocni a fyzické integrace.

Dramatickd vychova - soubor vy-
chovné vzdélavacich metod opiraji-
cich se zejména o divadelni prvky.

Sebezkusenostni kurz - kurz zalo-
Zeny na vlastni aktivité frekventan-
td. Ugastnici kurzu si osvojuji nové
schopnosti a dovednosti pfimou pra-
xi s nimi. @

v pomahajicich profesi
. vést a motivovat tymy

JAK BUDE KURZ STRUKTUROVAN?

na www.neziskovky.cz)

stfeda, ¢tvrtek, patek, sobota

JAKA JSOU KRITERIA PRO ZARAZEN{?

www.neziskovky.cz.

NEZISKoygy

Ziskejte kvalifikaci v oblasti supervize
v socidlnich sluzbach!

CO VAM KURZ PRINESE?

. komplexni pfehled v oblasti supervize v socialnich sluzbach

. supervizorské dovednosti pro vedeni individualnich
a skupinovych supervizi v socialnich sluzbach

. zlepeni manazerskych dovednosti a schopnosti vést lidi

. nové kontakty a zkusenosti

. osvédceni o absolvovani vzdélavani zvysujici kvalifikaci

CO VAS NAUCIME?

. rozumét fizeni a provozovani socialnich sluzeb v kontextu potreb
klienttl i poskytovatell

. poskytovat supervizi v sociélnich sluzbach

. sebezkusenost a lepsi porozuméni vlastnim motiviim pro préci

. kurz probiha v Praze (mimo prvniho a posledniho bloku)
v obdobi zafi 2012 az biezen 2013
. 11 dvoudennich az étyfdennich modulti (program je k dispozici

. jedenkrat az dvakrat mésicné, ve dnech patek a sobota, pripadné

. intenzivni vyuka provéazana s praktickymi tréninky

. socialni pracovnik s minimalné VOS nebo VS vzdélanim
(dolozené kopii diplomu)

. 2 roky praxe v pfimé préci s klienty doloZené profesnim CV
s uvedenim pracovnich pozic

. 1 rok praxe s vedenim tymu (min. 3 lidi)

. po celou dobu vycviku mozZnost realizovat tréninkovou
supervizi

. motivacni dopis (max. 1 A4)

Poplatek za jednoho Ucastnika ¢ini 32 000 K¢. Cena kurzu zahrnuje 256 hodin
vyuky, pracovni materialy, naklady na dva pobyty mimo Prahu, obcerstveni.
V pripadé vaSeho z&jmu se pfihlaste na nadich webovych strankach

Uzavérka prihlasek je 15. srpna 2012.
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Novy obcéansky zdakonik
— zvyseni odpovédnosti
organt pravnickych osob

Novy obcansky zakonik (NOZ)
upravuje § 151 az 167 pravni po-
staveni volenych a jmenovanych
orgadnl pravnickych osob. Tato
Uprava se vztahuje na vSechny
pravnické osoby soukromého pra-
va a pouzije se v pripadech, kdy
nestanovi Uprava jednotlivych
typu pravnickych osob jinak.

Obecné NOZ hovofi o tom, Ze
organy pravnické osoby mohou
byt: individualni tzn. jednoclenné
nebo kolektivni tzn. viceclenné.

Jako podminku pro ¢&lenstvi fy-
zické osoby v organu stanovi NOZ
pozadavek svépravnosti. Tato pod-
minka plati i pro zastupce pravnic-
ké osoby, ktera je ¢lenem organu
jiné pravnické osoby. Z podminky
svépravnosti vSak NOZ stanovi vy-
jimku (§ 157 odst. 3) pro spolky
s ¢innosti zaméfenou na nezletilé
nebo osoby s omezenou zpUsobi-
losti. Dalsi podminka pro clenstvi
v organech pravnické osoby se
vztahuje k problematice insolven-
ce. Osoba, ktera je v upadku, se
muZe stat ¢lenem organu pravnic-
ké osoby pouze tehdy, oznami-li
to predem tomu, kdo ji do funkce
instaluje. Je pak jeho véci, zda ta-
kovou osobu do orgadna ustanovi.
V pfipadé, Ze k uvedenému ozna-
meni nedojde, mlze takového cCle-
na odvolat soud na navrh kteréko-
liv osoby.

NOZ upravuje obecné zplsob
jednani a rozhodovani organt
pravnickych osob. Kolektivni or-
gan rozhoduje ve vécech pravnic-
ké osoby vzdy ve sboru. To zna-
menda, ze rozhodnuti kolektivni-
ho organu byt je podepsano jed-
nou osobou, je rozhodnutim ko-
lektivnim a odpovidaji za néj cle-
nové organu spolec¢né. NOZ sta-
novi v tomto kolektivnim rozhodo-
vani povinnost zaznamenat na za-
dost ¢lena orgénu, ktery byl pro-
ti navrhu, jeho odchylny néazor.
V pripadé, Ze byl navrh pfijat za
nelucast nékterého z clend, ma
tento ¢len pravo dozvédét se ob-
sah pfijatého rozhodnuti. Z této
povinnosti Ize dovodit, Ze z jedné-
ni orgdnd maji byt vyhotovovany
zapisy. Vyhotoveni zapist z jednéa-
ni organt bude dulezité i z hledis-
ka uplatriovani odpovédnosti ¢le-
nl orgénu - viz dale.

Kolektivni organ je podle § 156
NOZ usnasSenischopny za Ucas-
ti vétiny ¢lend a rozhoduje rov-
néz vétsinu &lent. Ugast na jed-
nani organu muze byt realizova-
na rdznymi zpGsoby zejména za
vyuziti technickych rozsudkd, kte-
ré umozni, aby ¢len mohl sledovat
jednani. Neni vSak mozné, aby pro
rozhodovani kolektivnich organt

pravnické osoby bylo stanoveno
niz8i rozhodovaci kvérum, nez sta-
novi NOZ. Pro pfipad rozhodovani
shromazdéni ¢lent spolku pak za-
konik stanovi postup v pfipadé, ze
se nesejde usnasenischopna vét-
Sina. V takovém pripadé se svola-
va nahradni jednani, které je usna-
Senischopné a rozhoduje vétsinou
pfitomnych ¢len(.

Je-li vSak puasobnost jednotli-
vych ¢lend organu rozdélena pod-
le uréitych oborG tzn., Ze kazdy
¢len odpovida za urcitou oblast
¢innosti pravnické osoby, nepfiji-
ma se rozhodnuti ve sboru a kaz-
dy ¢len rozhoduje o vymezené
v oblasti plisobnosti samostatné.

Jednotné se pro volené a jme-
nované organy pravnickych osob
soukromého prava upravuje od-
povédnost. Novy obcansky za-
konik § 159 stanovi, ze kdo pfri-
jal funkci clena organu prav-
nické osoby, zavazuje se, ze ji
bude vykonavat s nezbytnou lo-
ajalita a potfebnymi znalostmi
a peclivosti. Pojmy ,loajalita”
a ,peclivost” zda patfi k obec-
nym pojmam, které zakon nede-
finuje a ani presné definovat ne-
muze. Za loajalitu je obvykle po-
vazovana dobrovolnou podfize-
nost zajmam konkrétni organiza-
ce, neuprednostnovani vlastnich
osobnich zajm, ale také dodrzo-
vani slibl, smluv a dohod, spoleh-
livost ve vztazich se spolucleny,
se zaméstnanci. Peclivost pak Ize
spatfovat v takovém jednani, kdy
se berou do Uvahy vSechny zna-
mé okolnosti souvisejici s konkrét-
nim konanim.

NOZ déle stanovi, ze jedna ne-
dbale, kdo neni schopen této
péce radného hospodare, a¢ to
musel zjistit pfi pfijeti funkce
nebo pfi jejim vykonu, a nevyvodil
z toho pro sebe dusledky. Jaké da-
sledky ma ¢len organu respektive
kandidat na clenstvi v organu vy-
vodit, zakon nespecifikuje. Nemu-
si vzdy jit rovnou o vzdani se funk-
ce, ale muze jit pfi pFijimani akold
o zvazeni toho, zda jsem schopen
ukol splnit at s ohledem na ¢asové
moznosti nebo s ohledem na ob-
sahovou naro¢nost a po posouze-
ni o pripadné odmitnuti konkrétni-
ho uUkolu. O dusledcich nesplnéni
této povinnosti - viz v dalSim po-
kracovani.

A pozndmka zavérem - to co
bylo feceno o clenech organu
pravnickych osob, plati i pro orgé-
ny individualni - feditele, predse-
dy apod.

JUDR. LenkA DEVEROVA

ADVOKATKA

Spolecnost Johnson & Johnson, s.r.o.

vypisuje grantové fizeni pro vybér
a podporu projektt v téchto oblastech:

Zdravotni sestry

Paliativni péce

SniZovani stigmatu zdravotné postiZenych
Hygiena, dospivani a sexualni vychova

Péce o dité a matku

Grantové kolo otevireno od 1. 6. 2012

oblastech a postupu pfi vypliovani elektronické
zadosti naleznete na www.jnjcz.cz

Podminky podpory:

Cinnost organizace je prokazatelné vefejné
prospésnd a je v souladu s podporovanymi
oblastmi;

Podpoteny projekt musi byt realizovan
na tizemi Ceské nebo Slovenské republiky;

Organizace ma minimdlné tfiletou historii
¢innosti s méfitelnymi vysledky;

Organizace je nevlddni a neziskova;

Organizace ma za posledni 3 roky auditované
a zvetejnéné ucetni zaverky;

Organizace zvefejiuje vyro¢ni zpravy
(min. posledni 3 roky);

Organizace md webovou stranku a zvefejiiuje
vSechny zakladni dokumenty:

zakladaci listinu, registraci, stanovy, seznam
pracovniki, kontakty, dcetni zavérky

a vyrocni zpravy.

Uzavérka vSech zZadosti o podporu projekti
na rok 2013 je 5. zari 2012 v 17.00 hodin.
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K& Vase

Jak pripravit
rozpocet NNO?

V dnesnim Ccisle naSi pravidelné
poradny bychom se zaméfili na ob-
last rozpoctovani neziskové orga-
nizace, neboli jak pfipravovat roz-
pocty. Osobné se nedomnivam, zZe
je mozné na takto zadané téma na-
psat uceleny text, ktery by bylo moz-
né povazovat za odpovéd na do-
taz, kde sehnat penize na pfisti rok.
Mozna ale mize byt nadvodem, in-
spiraci ¢i varovanim, ¢emu se vy-
hnout. Reknéme si obecné, Ze v ne-
ziskovém sektoru neexistuji jednot-
na pravidla tvorby rozpoé&tu. Rada
organizaci privykla svym pravidel-
nym poskytovatelim prostiredkl
a s vétsi ¢i mensi jistotou se obraci
na jiz provéfené darce. Z praktické-
ho hlediska pak od nastupu finanéni
krize pozorujeme tendenci Ubytku
takto poskytovanych zdroju. Nao-
pak se rozviji sféra pfimého darcov-
stvi, kdy pfimymi poskytovateli jsou

dotazy

fyzické osoby, a vznikaji nezisko-
vé organizace spravujici jim svéfe-
ny majetek. K takovému zavéru nas
vedou i rozhovory s fadou koleg.
V Gplné jiném reZzimu je tfeba sle-
dovat organizace klasicky zavislé na
dotacni politice verejnych rozpoc¢ta.

Za postiehy k tvorbé rozpoctu
bych tak uvedl radéji zakladni oblas-
ti, které obvykle vyhodnocuji sprav-
ni rady nadaci a nadacnich fond
pfi rozhodovani o udileni finan¢nich
prostfedkd. Rozpoclty casto nevy-
chéazeji z ucebnicovych filozofii, ale
jsou dany redlnou zavislosti na né-
kolika grantech, které organizace
pravidelné pobira. Cilem takovych
grantl je, kromé plnéni vlastni ne-
ziskové ¢innosti, umoZnit organiza-
ci pfezit a titulu ndjmu a dal$ich pro-
voznich nékladd. Na co tedy v Za-
dosti nezapomenout? Casto je pfi
projednavani o udéleni grantu vy-
soce hodnocena jiz Gvodni ¢ast po-
pisujici problém, cilovou skupinu
a presné definujici cile projektu. Do-
mnivame se, Ze i pres Casté prokla-

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Prispévek
z nadacniho
fondu

Spole¢nost s ru¢enim omezenym
zalozila nadacni fond a nasledné od
nadacniho fondu obdrZela pfispé-
vek na svou ¢&innost. Je tento pfri-
spévek prijmem spole¢nosti a musi
se zdanit?

Odpoveéd:

Jak vyplyva z § 18 odst. 1 zako-
na ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfi-
jma, ve znéni pozdéjSich pfedpist
(dale jen ,ZDP”), pfedmétem dané
z pFijmd u prav-
nickych osob jsou
pFijmy  (vynosy)

z veSkeré c&innos-

ti a z nakladani

s veskerym ma-

jetkem, neni-li

dale v ZDP sta-

noveno jinak.

A stanoveno jinak je pravé
v § 18 odst. 2 ZDP, kde je, mimo jiné,
stanoveno, ze predmétem dané ne-
jsou pfijmy ziskané darovanim ne-
movitosti nebo movité véci ane-
bo majetkového prava s vyjimkou
z nich plynoucich pfijma.

Jak wvyplyvda z § 20 odst.
4 pism. d) zakona ¢. 357/1992 Sb.,
o dani dédické, dani darovaci a dani
z prevodu nemovitosti, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,ZD-
DPN"), od dané dédické a dané da-
rovaci je osvobozeno bezuplatné na-
byti majetku nadaci nebo nadac¢nim
fondem se sidlem v tuzemsku nebo
na Gzemi jiného evropského sta-
tu, je-li bezuplatné nabyty majetek
uréen na dosahovani obecné
prospésnych cilil nadace nebo na-

daéniho fondu v souladu se zéako-
nem upravujicim c¢innost nadaci
a nadacnich fondd nebo v souladu
s obdobnou Upravou nadaci a na-
dacnich fondl podle prava jiného
evropského statu, jakoz i bezuplat-
né poskytnuti majetku touto nada-
ci nebo nada¢nim fondem v soula-
du s ucelem, pro ktery byly zfizeny,
a podminkami stanovenymi v na-
dacni listiné nebo ve statutu. Pokud
by byl bezuplatné nabyty majetek
pouZit nebo poskytnut na jiné tGce-
ly nez na ucely vySe uvedené, narok
na osvobozeni zanikne.

Z vySe uvedeného tak vyplyva, ze
pfijaty nadacni prispévek je pred-
métem dané darovaci a za splnéni

stanovenych
podminek je
od dané daro-
- vaci osvobo-
- zen. Pokud je
[ tedy tento pfi-
spévek pred-

partner rubriky o dane
darovaci, neni
soucasné v souladu s Upravou § 18

odst. 2 pism. a) ZDP predmétem
dané z pfijmu pravnickych osob.

K uvedenému je ale sou¢asné nut-
né doplnit, Ze nadacni pfispévek
poskytnuty nadaci nebo nada¢nim
fondem v souladu s Gicelem, pro kte-
ry byly nadace nebo nadac¢ni fond
zfizeny, je osoba, které byl poskyt-
nut, povinna pouzit v souladu s pod-
minkami stanovenymi nadaci nebo
nadacnim fondem; jinak je povinna
tento nadacni pfispévek vratit nebo
vratit ndhradu v penézich ve |haté
stanovené nadaci nebo nada¢nim
fondem. Je tedy nutné, aby poskyt-
nuti nadac¢niho prispévku na cin-
nost této s. r. 0. bylo v souladu s Gce-
lem nadacéniho fondu, pro ktery byl
ziizen. Clentim organt nadace nebo

mace ma obecny formular zadosti
vétsi vahu pro udéleni grantu, nez
detailni rozpocet jako takovy. Po-
drobny rozpocet je zejména doku-
mentem pro vedeni organizace, jak
sledovat hospodareni a plnéni pro-
jektu v jednotlivych mésicich. Ke
grantové zadosti je pouze pfilohou
a dle naseho nazoru je ucelné sledo-
vat zejména jeho spolehlivost a reél-
nost - napriklad, zda jsou v rozum-
né a redlné mire vycisleny provoz-
ni polozky, které umozni organizaci
preziti a jsou adekvatni pro doplné-
ni celkového rozpoctu neziskové or-
ganizace. V grantové zadosti se pak
typicky objevuji poZzadavky na po-
a navaznost na dalsi projekty, védo-
mi feSitele o moznych rizicich a pre-
hled materialniho a lidského c¢lené-
ni zdroju.

Co lze ocekavat od vyhodnoceni
rozpoctu? V zasadé lze doporudit
se zaméfit na vySe uvedené body
- spolehlivost, pfiméfenost a v ne-
spoledni fadé také hospodarnost.
Hodnoceni hospodarnosti evrop-
skych projektd muaze byt dobrym
voditkem. Efektivni organizace je
organizace vérohodna a to zname-
na, ze mé prahledné hospodareni.

nadacniho fondu nebo revizorovi ne-
Ize nadaéni prispévek poskytnout,
zakon o nadacich ale pfimo nevylu-
Cuje poskytnuti nadacniho prispévku
zfizovateli.

Na zavér je jesté nutné zvazit di-
vody takovéhoto postupu, ze-
jména v souvislosti s institutem
zneuziti prava, ktery byva v této
souvislosti feSen i judikaturou

A to i v zavé-
reénych zpra-
vach. Obtiz-
né Ize hodno-
tit vykonnost
neziskové or-
ganizace, jeli-
koZz fada kla-
sickych  na-
stroju financ-
ni analyzy vy-
chéazi z vynosu - a ta je u hlavni ¢in-
nosti organizace ztratova. V nezis-
kovém sektoru proto doporucuje-
me zaméfit se ne na vynosnost, ale
na vykonnost v daném oboru. Jiny-
mi slovy, jak jsou plnény cile orga-
nizace? Misto maximalizace vyno-
sl je pak tfeba umét ,prodat” Uspo-
ru v nakladech. Castym ukazatelem
je méfeni provoznich néaklada vzhle-
dem k jiné veli¢ing, napfiklad celko-
vému stavu pfijatych dar( a gran-
t0. Plati Umérnost, Ze provozné §tih-
|Ié organizace jsou povaZzovany za
efektivni a prahledné hospodare-
ni tak bude vasi vizitkou a zejména
dlouhodobou licenci pro tvorbu roz-
poctd nejen roku pfistiho, ale i let
dalsich.

MIKULAS

JIRi JAKOUBEK
INFORMACNI STREDISKO MIKULAS, 0.P.S.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

a aplikovan danovou spravou. Bli-
Ze k tomu viz napf. rozsudek Nej-
vy$siho spravnino soudu CR sp.
zn. 7 Afs 115/2004-47 ze dne
19. 1. 2006, déle sp. zn. 1 Afs
107/2004-48 ze dne 10. 11. 2005
a fada navazujicich rozhodnuti.

ING. ZDENEK IMIORAVEK,
spPoLUPRACOVNIK WoLTeRrs KLuwer CR, A. s.

GRANTOVY KALENDAR

15.6.2012

Ministerstvo vnitra

Vyhlaseni Il. kola dotacniho fizeni pro Program pre-
vence kriminality na rok 2012

Oblast podpory: vzdélavani, volny Cas, ostatni
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3363

Adresa: Nad Stolou 3, 170 00 Praha

30.6.2012

Nadace Obcanského fora

16. ROCNiK GRANTOVEHO PROGRAMU OPOMIJE-
NE PAMATKY

Oblast podpory: kultura, ochrana nemovitych pa-
matek, regionalni/komunitni rozvoj
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3357

Kontakt: info@nadaceof.cz, www.nadaceof.cz;
775062522; 605271540

Adresa: Stépanska 61, 11000 Praha 1

655,- K¢
http://www.neziskovky.cz/clanky/508_ 531/
grany_grant_ kalendar/

pribézna uzavérka

GARRIS

Finan¢ni podpora firmy Garris

Oblast podpory: vzdélavani, valny ¢as
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3361

Kontakt: zsuchardova@garris.eu

Adresa: nam. Republiky 1a, 11000 Praha 1

pribézna uzavérka

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Seminafe pro Zadatele o dotace pro rok 2013 a infor-
mace 0 novém dotacnim obdohi 2013-2018

Oblast podpory: vzdélavani, volny cas
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3362

Kontakt: www.msmt.cz

Adresa: Karmelitskd 7, 118 12 Praha 1
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Jaky je podle vas smys! Dobrého obchodu? vice o projektu se doitete na str. 15

ako  zastupkyné

Americké obchod-
ni komory reprezentu-
ji pohled byznysu. My
jsme podporovali Dobry
obchod, protoze si mysli-
me, Ze je dleZité privést
sem firmy, které budou
nabizet neziskovym or-
ganizacim vzajemné vy-
hodnou spolupraci. NaSe komora sdruzuje vice
nez Ctyfi sta firem a dnes tu nékolik z nich, snad
i diky nasi podpore Dobrého obchodu, bylo.
Myslim, Ze akce jako Dobry obchod jsou inspi-
raci k tomu, jak firmy a neziskovky mohou pie-
myslet o tom, co si vzajemné nabidnout, aby to
pro obé strany bylo vyhodné.

Eva CHVALKOVSKA,
AMERICKA OBCHODNi KOMORA

Probéhl Mezindrodni
den détskych
krizovych linek

Dne 17. kvétna si svét pripomnél

Mezinarodni den détskych krizovych linek. Podle
organizace Child Helpline International, ktera
predstavuje celosvétovou sit détskych linek, se déti
obréti na odborniky v témé&f 28 milionech pfipadd
za rok. Cesky zastupce v této mezinarodni siti, Linka
bezpedi prijala v roce 2011 celkem 252 240 hovor(.
Nejcastéji k ndm déti volaji obecné kvali vztahtim
- rodinnym, partnerskym anebo vrstevnickym,
dale pak kvali osobnim tématim,” fikd vedouci
Linky bezpeci Peter Porubsky. ,Stejné jako ve svété
i k ndm volaji vice divky, jejich podil pfedstavuje
61 procent ze vSech kontaktl,” dodal Porubsky.
[vera PoncovA, SDRUZENI LINKA BEZPECH

Udélena dalsi ochranna
znamka Prdce postizenych

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim predal v patek 25. kvétna
ochrannou znamku Préace postizenych nové schvale-
né spolecnosti SOLEA CZ vyrobni druZstvo z Rybniku
u Ceské Trebové. SOLEA je prvni licencovanou spo-
le¢nosti, kterd vyrabi dily pro automobilovy primysl.
Znamka byla SOLEA CZ vyrobni druzstvo udélena
v kategorii VYROBENO. SOLEA CZ vyrobni druzstvo
patfi mezi vzorové zaméstnavatele zdravotné postize-
nych osob. Zaméstnéava 82 osob celkem a 61 z nich je
zdravotné postizeno. Vyjma vyroby dilt pro automobi-
lovy pramysl se specializuje na lisovani plast(, kom-
pletaci, tfidici prace a kovovyrobu. ,Ocenéna firma
SOLEA je vynikajicim prikladem, Ze je mozné sklou-
bit narocné pozadavky autoprdmyslu s citlivym pfi-
stupem k zdravotné postizenym zaméstnanctm,” fekl
pfi pfedavani ochranné znamky starosta obce Rybnik
Ing. Antonin Sipek.

Hana PoTmESILovA, NADACNI FOND PRO PODPORU
ZAMESTNAVANi 0SOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Cheiron T roztancil Zlatou
hvézdu

V sobotu 19. kvétna probéhla v séle restaurace Na
Pékné vyhlidce jiz poctvrté soutéz romskych Gardasa
s ndzvem ,Sovnakufi Cerchen - Zlata hvézda”, které
se zlCastnilo sedm tane¢nich soubor( z jiznich Cech.
Soutéz poradal Cheiron T, 0.p.s. v ramci 13. roéniku
kulturné-vzdélavaciho festivalu Tydny proti rasismu
a xenofobii. Odborna porota hodnotila Gcinkujici sou-

Ceské republice
neni graficky de-
sign na Spickové drov-
ni a pravé neziskovky
v této oblasti casto pla-
vou. Jejich celkova ko-
munikace byva slaba
i femesIné ne pfilis kva-
litné odvedena. Proto
jsem sem prisla s na-
bidkou konzultaci, jak na to: jak si vybrat grafic-
kého designera, jak pracovat na nové vizualni
identité organizace, jak préaci spravné zadavat,
co ocCekavat, jak spolupréci s designérem na-
stavit a podobné. Uvidime, co se stane po letos-
nim Dobrém obchodu, ale pokud se neziskovky
ozvou a pomoc naseho studia bude mit efekt,
rada se pristi rok zase zucastnim.
ZuzANA KusikovA,
Ex Lovers

bory ve dvou tanec¢nich kolech. Na prvnim misté se
umistil soubor z Vétini - Amare romane ¢have, Ro-
mano jiloro z Vimperka bylo druhé, teti opét zabodo-
val soubor z Vétini - Aver drom. Divackou cenu ziskal
détsky soubor z Tabora - Ciriklore a Chave devlestar
zVimperka. Na soutéZni pfehlidku se pfislo podivat na
350 lidi. ,Cardase jsou nezastupitelnou soucasti rom-
ské kultury, proto se snazime podporovat v détech
zajem o tyto tance a rozsifovat tak povédomi o rom-
skych kofenech a tradicich,” fekla Pavla Kohelova, ko-
munitni pracovnice Cheironu T.

Pavia KoHeLovA, CHEIRON T, 0.P.S.

Obyvatelé Dobré Vody
chystdji na letosek t¥i verejné
brigady

Obyvatelé Dobré Vody u TouZimi se v sobotu
26. kvétna sesli na prvni ze tfi vefejnych brigad v tom-
to roce. Spole¢nymi silami budou opét uklizet a zvele-
bovat svoji obec a pokracovat v kazdoro¢ni praci, kte-
rou zapocali jiz v roce 2008 v rdmci iniciativy ,Spo-
lecné v Dobré Vodé". Cekala je nejen udrzba zelené
a drobnych dievénych staveb v obci, ale také zpevno-
vani cesty k mistni textilni a keramické dilné nebo vy-
stavba informacni cedule o historii obce. Sobotni bri-
gady v Dobré Vodé probéhnou v letosnim roce jesté
28. Cervence a 8. zari vzdy od 9.30 do 16 hodin. Jsou
oteviené vem zajemctm, ktefi chtéji pfiloZit ruku
k dilu, at uz jsou nebo nejsou z Dobré Vody. Odménou
muze byt pocit z dobfe vykonané prace nebo obderst-
veni béhem celé brigady. 5

Eva HaunerovA, CESKY ZAPAD 0.S.

Era natrhala modré poménky
V tydnu od 21. 5. si mohla vefejnost na vSech Fi-
nanénich centrech Ery zakoupit za 30 K& modry kvi-

T

tek a pomoci ztracenym détem najit cestu domd. Po-
mnénkovy tyden poradala uz poSesté Linka bezpedi,
kterd pouzije vytézek z prodeje kvéti na provoz Lin-
ky vzkaz domd. ,Déti jsou nase budoucnost a my
v Efe chceme, aby vyristaly v bezpedi. Bohuzel
vSechny déti takovou moznost nemaji, o to dilezZitéj-
§i je Cinnost Linky bezpeéi. Era na tuto akci vénovala
100 000 K¢, proto muze jit cely vytéZek z akce na pro-

Dobr\'/ obchod je
super prilezitost.
Ze zaCatku na mne akce
pusobila dost zmatené,
najednou vznikl obrov-
sky mumraj lidi a ja ne-
védéla ke komu se pfi-
chomytnout. KdyZ jsem
ale po par minutéch zis-
kala prvni dohodu, doslo
mi, jak snadno to funguje. Bylo sice slozité vy-
hmatnout nékoho, kdo je sdm, ale stacilo u néj
chvili pockat. Vétsina firem byla velmi vstficna,
ale jen u jednoho jsem se setkala spiS s hleda-
nim prekazek nez moznosti spoluprace. Bylo vi-
dét, Ze nékteré firmy pfimo chtéji uzaviit néja-
kou dohodu. Pokud se stihnu prihlasit, tak na
pristi Dobry obchod pfijdu velice rada.

_ Monika Bunzova,
CESKY HELSINSKY VYBOR

voz Linky vzkaz domd,” fika Jitka §vejcarové, mana-
Zerka spolecenské odpovédnosti Postovni sporitelny.
Pomnénkovy den pfipada na 25. kvéten. Symbolicky
modry kvitek pomnénky fika za vSechny pohtesova-
né déti ,nezapomen na mé”. Chranéna dilna v Nera-
tové v Orlickych horach letos vyrobila 13 700 pomné-
nek. ,Jen Siti kazdé pomnénky zabere asi tfi minuty,
cely proces vyroby jednoho kvitku pak trva pfiblizné
deset minut. V Neratoveé je vyrabélo 13 lidi, kterym se
béhem ctrnactidenni nepfetrZité peclivé prace o po-
mnénkach uz i dokonce zdalo,” dodava Jitka Svejca-
rova.
ZuzANA KALATOVA, POSTOVNI SPORITELNA
FOTO: ARrcHIv POSTOVNI SPORITENY

Srdicko uzavrelo Gspésny
projekt

V Rodinném centru Srditko ve Zdru nad Sazavou
v dubnu skoncil projekt Sité materskych center ,Krok
k zaméstnani”. Pomohl hlavné matkam, které hledaly
praci po delsi rodi¢ovské dovolené. ,Projekt Krok k za-
meéstnani nabidl témér Ctyficeti Zenam individualni
konzultace s odbornici na personalistiku Mgr. Pavlou
Necasovou. Ta s kazdou z nich rozebrala jeji momen-
talni rodinnou situaci, moznosti navratu do zamést-
nani i dal$i okolnosti duleZité pro nalezeni pracovni-
ho mista,” uvedla vedouci koordinatorka centra Kate-
fina Salandova. Pravé osobni pfistup a také nabidku
bezplatného hlidani déti v dobé konzultace v prosto-
rach Srdicka si zGCastnéné Zeny velmi pochvalovaly.
Jana KavarADOVA, RODINNE CENTRUM SRDICKO

CRDM ziskala licenci ke

Kartam miadeze EYCA
Ceska rada déti a mladeze (CRDM) se dne 14. kvét-
na 2012 stala ¢lenem mezindrodni organizace The
European Youth Card Association (EYCA). Pfipojila se
tak ke Ctyficeti organizacim, které vydavaji Karty mlé-
deZe v tficeti osmi zemich svéta a zajistuji vice nez
4 milionGim jejich drzitelt pres 100 000 slev po celé
Evropé i mimo ni. Karty mladeZze v soucasné dobé
umoznuji na tzemi nasi republiky Cerpat vice nez tisic
slev. Karty jsou podporovany ze strany mnoha velkych
firem (napf. PoStovni spofitelna, Student Agency, Vo-
dafone aj.) a jejich drZitelt je nyni v CR pres dvacet ti-
sic. Doposud mohli Karty mladeze ziskat mladi lidé ve
véku od 10 do 29 let. CRDM tuto moznost rozsiila na
5 az 30 let a pfejmenovala projekt na Karty mladeze
EYCA . CRDM vyuzije licenci na Karty mladeZe EYCA
v CR pro zlep3eni podminek vSech mladych lidi u nés.
Clenové sdruzeni CRDM maji moznost ziskat karty za
vyrobni naklady. @ 3
OnDREJ SEJTKA, CESKA RADA DETI A MLADEZE
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Jak se da splnit prani?

Kdo chce pomahat, najde
vzdy mnoho zpusobl. Ocho-
ta zaméstnanct Skupiny CEZ
podpofit ¢innost vefejné pro-
spésnych organizaci pfipravila
cestu projektim Cas pro dob-
rou véc a Plnime pfani, které
k solidarité inspiruji i SirSi ve-
fejnost a ostatni firmy.

Konkrétni spoluprace Skupiny
CEZ a verejné prospésnych or-
ganizaci v oblasti charity zacala
v roce 2007 a vyustila do dvou
projektl, které se dal Uspés-
né rozvijeji. V prvnim lidé daru-
ji svlj ¢as, v druhém penize. Ne-
jedna se o jednorazové akce, ale
0 postupné rozsifovani moznos-
ti, jak a komu pomoci.

Kdyz zaméstnanci daruji penize,
pod Vanocnim stromkem se najde
i garsonka

Vse zacalo v roce 2008, kdy
zaméstnanci koupili a sami za-
balili 1200 vanocnich darka pro

déti z méné znamych détskych
domovl a socialnich Ustava
v CR. Jak projekt rostl, zvétSova-
la se i poskytnuta pomoc. V roce
2010 se vybiraly pfispévky na
pomoc pfri startu do realného zi-
vota pro 50 mladych lidi z pés-
tounskych rodin. Zaméstnan-
ci nasetfili pres 600 tisic korun
a vénovali 126 vanocnich dar-
kd. Nadace CEZ projekt podpo-
fila 500 tisic korun. Napfiklad
Veronice, kterad vyrostla v na-
hradni rodiné, pomohlo k samo-
statnosti zafizeni garsonky.

Za pét let existence projek-
tu PInime pfrani dosud vénova-
lo 2 464 zaméstnancli celkem
1822 619 korun a 1461 darka.
Konkrétni c¢astku si nechavaji
zaméstnanci strhnout z vyplaty
nebo ji pfevadéji na ucet. Nada-
ce CEZ podpofrila projekt ¢ast-
kou 1 300 000.

Trhy v elektrarnach
Nasledujici rok se projekt za-

méfil na podporu tficeti chré-
nénych dilen z celé Ceské re-
publiky. Zaméstnanci a Nadace
CEZ vénovali témé&f milion ko-
run. Pfed Vanoci navic probihaly
v elektrarnach a poboékach CEZ
vanoéni trhy, na kterych klien-
ti podpofenych dilen prodavali
své vyrobky. Stovky zaméstnan-
ct CEZ zde nakoupili za vice nez
217 tisic korun. Pro velky zajem
se konaly i trhy velikonoéni. Le-
tosni rok se projekt zaméruje na
aktivni a ddstojné starnuti a kro-
mé toho neustala také podpora
¢innosti chranénych dilen. Pro
velky zajem zaméstnancl se
o Velikonocich opét konaly v re-
gionech trhy v jejich prospéch.

Vénuji jeden den praci jinde

Projekt firemniho dobrovolnic-
tvi Cas pro dobrou véc organizu-
je Skupina CEZ od roku 2008.
Jedna se o dlouhodobou spolu-
préaci zaloZzenou na dobrovolnos-
ti vSech zucastnénych stran. Bé-
hem Ctyr let se za-
pojilo 1 543 firem-
nich dobrovolnikd,
ktefi pomahali pra-
meérné v 50 verejné
prospésnych orga-
nizaci ro¢né. Firma
se zavazala uhradit
kazdému dobrovol-
nikovi den vénova-
ny ve prospéch po-
tfebnych. Mimo to
také zajisti pojis-
téni, pracovni po-
mucky, obcerstve-
ni a dopravu.

Okope zahradu, zamete na dvore

Dobrovolnické aktivity reaguji
na zajem pracovnikt CEZ a po-
tfeby neziskovych organizaci.
Pomoc sméfuje do socialni ob-
lasti a péCe o Zivotni prostredi.
Kazdy zaméstnanec muze na-
vrhnout organizaci, ktera fyzic-
kou ¢i odbornou pomoc potie-
buje a vita a pozvat kolegy, aby
ji podpofili. Z firemnich dob-
rovolnikl se jiz také stali pravi
dobrovolnici, ktefi druhym veé-
nuji svuj volny ¢as.

Informace zazitky a fotografie
z dobrovolnickych dni jsou aktu-
alizovany na webu Zapojimse.
cz. O ném se lidé dozvidaji na fi-
remnim intranetu v ¢asti Poma-
hédme, kde najdou také fotogra-
fie z pfedchozich akci a praktic-
ké tipy spolecné se zasadami
a dobrovolnickym desaterem.

LukAS VANICEK
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SANANIM

SOCIALNI
FIRMY

INSPIRACE Z VIDNE

Konana pod zéstitou hlavniho mésta Prahy

10-18 hod

Mramorovy sal budovy Ceské spofitelny,
Rytiiska 29, Praha 1

onference se bude vénovat vyméné zkusenosti v oblasti

socialniho podnikani a zaméstnavani, a to jak osob

ohrozenych drogovou zavislosti, tak i dalSich skupin
znevyhodnénych na trhu prace. Zavér konference muize
inspirovat a vést k moznym legislativnim zménam na poli
socialniho podnikani v CR.

onferenci porada realiza¢ni tym projektu Praha-
Viden, Problematika zaméstnavani a pracovni
integrace osob ohrozenych drogovou zavislosti,
CZ.1.04/5.1.01/51.00107, ktery je financovén z prostiedkl
ESF prostiednictvim OPLZZ a statniho rozpoétu CR.
Své prihlasky posilejte, prosim, na adresu:
,ato

Tato konference bude akreditovdna v systému celoZivotniho
vzdéldvdni.

fwww.sananim.cz !
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Neziskovka miiZe nabidnout jen kvalitni participaci na kvalitnim
projektu, rika reditel o. p. s. Bezpecny zivot Martin Havrda

Martin Havrda byl v roce 2007 zvolen predsedou predstavenstva a jmenovan

generalnim reditelem spolecnosti Planet A, a.. Tato firma se zaméruje vihradné na oblast poskytovani
kompletnich telekomunikacnich sluzeb. Planet A v roce 2011 zaloZila a doposud financuje neziskovou

organizaci Bezpecny Zivot 0.p.s., kterd poskytuje zakladni poradenstvi seniorim a handicapovanym
a asistencni sluzbu v nouzovjch situacich za pomoci elektronickeho dohledoveho asistenta (EDA).
Martin Havrda se po zaloZeni organizace stal jejim reditelem.

Proc vznikl Bezpecny Zivot?

Postupem Casu jsme v Planet A zacali hledat dal-
i mozZnosti, jak se rozrlst. Protoze v rodiné bylo
par situaci, kdy by mozna sluzba Tisfové péce
mobhla zrychlit reakci na potize, zacali jsme hle-
dat néco takového. Nakonec padlo rozhodnuti,
Ze tuto sluzbu nepostavime na komeréni béazi,
ale naopak jako neziskovy projekt. Vznikl tak upl-
né separatni tym lidi zaméreny jen na projekt
Bezpedny Zivot.

To byl pFimo véas napad?

Nebylo by fér fikat, ze j& néco vymyslel. Byl to
spoleény napad zhruba ¢&tyf az péti lidi, se kte-
rymi jsme se dohodli a projekt spustili. Pak ale
nastal problém, jak to udélat, aby to nikdo ne-
povazoval za komeréni vystrelek nasi spolec¢nos-
ti. Proto jsme jako Planet A zalozili Bezpecény zi-
vot, 0. p. s.

Na webovych strankdach Bezpecéného Zivota
pisete, Ze na valné hromadé akciondit se
akciondfi 100% shodli na zalozeni ,,opsky*”.
Bylo nutné projekt obhdjit a prosadit?

To nebylo viibec nutné. Je to tak ucelena skupi-
na lidi, Ze s tim nemél problém ani jeden z nich.

Uz jste to nakousl, ale jak se na poédtku
obhajovala ,opska“, kterd nebude fungovat
jen jako ¢erpadlo na dotace?

Kvali prostiedi, které v Ceské republice panuje,
je podezfeni samoziejmé. Pro Bezpecny Zivot se
snazime ziskat néjaké dotace, ale stale je zaci-
najicim projektem prakticky bez historie, takze
to je opravdu obtizné. Kdyz se nékdo podiva na
nasi podnikatelskou historii, tak nenajde ani n&-

znak ni¢eho nekalého, coz je
véc, na které my nase podni-
kani stavime. Radéji jsme zvo-
lili tu nejotevienéjsi cestu, kdy
jsme napsali, ze Planet A, a.s.
je zakladatelem ,opsky” a hlav-
nim zdrojem financovani. Pev-
né véfim, Ze se nedostaneme
do situace, kdy by nas nékdo
mohl z né¢eho podobného ob-
vinit.

Jak Bezpecny zivot funguje,
co déla?

Mame registrovanou socialni
sluzbu Tisfové péce EDA Asis-
tence, ktera spociva v predani
zafizeni EDA, na némz jsou tla-
citka s riznymi funkcemi. Jed-
no ma napevno prirazené spo-
jeni s nasim call centrem a dvé
dalsi jsou definovatelna. Jejich
prostfednictvim muZe uZivatel
komunikovat s rodinou ¢i tech-
nickou podporou. Zafizeni ma
v sobé zabudovany GPS a GSM modul a chova
se jako mobilni telefon. Mé& automaticky pfijem,
protoZe uzivatel mlZe v nouzi stisknout tlacitko,
ale pak uz nemusi byt ve stavu, kdy by byl schop-
ny hovor pfijmout, kdyzZ call centrum zavola zpat-
ky. Tohle je ta zakladni sluzba. Vlastné se nijak
cenové nelisi od nadstavbové, coz je program
socialni sluzby Tisfova péce. Kdyby chtél nékdo
do tohoto programu vstoupit, tak se s nim musi
vyplnit individuaini plan a dal$i nezbytnosti, co
po nas legislativa poZaduje.

Jak se zaFizenim seznamujete seniory?
Zafizeni EDA je extrémné jednoduché. Neni na
ném nic jiného, nez tfi tlacitka rozliSend podle
barev. NejCastéji se asi pouZziva Zluté na kontakt
s rodinou. Cervené je propojené s call centrem.
Pokud ho nékdo zmackne, tak call centrum oka-
mzité vola zpatky a spolu s uzivatelem vyhodno-
ti, zda jde o krizi nebo o omyl. BEhem zaSkoleni
kazdy dostane také uzivatelskou pfirucku. Musi-
me s nim vzdy sepsat individualni plan, ve kte-
rém je jasné dané, co se stane, kdyz zmackne
jedno ze tfi moznych tlacitek. Zaroven ma uziva-
tel zafizeni na mésic doma zdarma v testovacim
rezimu. Poskytnuti asistenéni péce je zavislé na
tom, aby nastaveni bylo pro vSechny zGc¢astné-
né optimalni, proto nasim uzivatelim nabizime
tuto mésiéni zkusebni dobu. Pochopitelné, Ze uz
v této dobé zafizeni uZivatel mlze pouZzivat v pii-
padé ohrozeni, ale pro nas a pro call centrum
je vzdy jasné, které sériové Cislo zafizeni se pra-
vé testuje. Pokud nastanou néjaké potize, tak se
situace okamzité fesi s vyrobcem, uzivatelem ¢i
jeho rodinou. Kdyz vSechno klape, zafizeni pre-
chézi do ostrého provozu.

Jaky je vztah mezi Planet A, a.s. a Bezpecnym
Zivotem, o.p.s.?

Jako rodina si zakladdme na mezigeneracnim
souziti, proto jsme na Urovni Planet A vytvori-
li ¢isté komer¢ni sluzbu EDA Asistence, které je
soucasti balicku sluzeb internet, televize a tele-
fon. Nema to se socialni sluzbou Tisfiova péce
co délat. Pokud ma zajem nékdo o ni, tak se
vSe automaticky realizuje prostrednictvim Bez-
pecného Zivota. Pokud jde o podobu spolupra-
ce, tak Planet A poskytuje Bezpeénému zivotu
veskeré zazemi a hlavné penize na provoz. Jeli-
koZ to ale je ,opska”, kterd nemUze nic prodavat,
tak Planet A bez jakékoliv marze pronajima ¢i
prodava zarizeni EDA koncovému uZzivateli. Bez-
pecny zivot tak jen poskytuje socialni sluzbu Tis-
nova péce a zprostredkovava potrebny pfistroj.
Upfimné feceno, cely projekt pro nas neni ne-
ziskovy, ale je spi$ ztratovy. Radi bychom se do
dvou let dostali alespon na nulu.

Maté néjaky plan, jak toho dosdhnout?
Socialni sluzba Tisfiova péce je ze zékona hra-
zend, a tak jsme se snazili vytvorit velmi nizkou
cenovou politiku. Nyni se jeji cena véetné DPH
pohybuje okolo tfi set korun. Jde ndm hlavné o
to, aby se sluzba dostala mezi lidi. Pokud jde o
samotné vyrovnani nakladu a vynosu, tak je to
mozné jediné pres poCty uZivatelll - ¢im vice
jich bude, tim dfive se tam dostaneme. Snazime
se zapojit i do grantovych projektd, ale oprav-
du coby zaéinajici projekt nemadme moc Sanci
na Uspéch. Radi bychom spolupracovali s mést-
skymi ¢astmi, abychom mohli sluzbu prezento-
vat na rdiznych dnech seniord a podobnych ak-
cich. Idealni by bylo, kdyby se méstské ¢asti po-
dilely na financovani pfistrojl pro seniory, o kte-
ré se staraji.

Dotkly se vds skrty v socidlnich sluzbéach?
Viibec ne. Pfi budovani Bezpecného Zivota jsme
nechtéli uz od zagatku spoléhat na to, Ze bude-
me ziskavat penize prostfednictvim vefejného
sektoru. Pfislo ndm hodné vachrlaté a nezod-
povédné doufat, Ze k ndm penize prosté prite-
¢ou, kdyz se Setfi kazda koruna. Miniméalné v za-
¢atcich jsme proto stat nechtéli nijak zatéZovat.
Nyni uz vime, Ze projekt je Zivotaschopny a radi
bychom si na néjaké dotace sahli, ale stéle to je
véc, na kterou se nespoléhame. Uz madme zod-
povédnost vici naSim uzivatelim, a tém nejde
fici: ,Bohuzel, stat nedal penize, konéime.” To je
diivod, pro¢ Planet A za ,opskou” neustale stoji,
aby byla schopna pomoci v momenté, kdyby po-
dobna situace nastala.

Jak jsou vytizeni operdtofi v call centru?

V soucasné dobé probiha vétSina komunika-
ce mezi zafizenim EDA a rodinnymi pfislusniky.
Operatofi v call centru pfijmou tak deset hovort
denné. Celkem jich miZe na lince sedét az Sest,
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ale minimalné musi byt béhem jed-
né sluzby pfitomni dva. K dispo-
zici jsou dvacet Ctyfi hodin denné
/ sedm dni v tydnu.

Planet A a Bezpecny zivot jsou
velmi jedinecné spojeni - jak by
podle Vas mél byt financovany
neziskovy sektor?

Nemam tuSeni. Jsem tak zatize-
ny praci v zisko-
vém sektoru, Ze

al.

e ——.

I

Co Bezpecny zivot naopak déava
Planet A?

Reknu-i to osklivé, tak je to pro nas
pozitivni PR, ale vic bych od toho
necekal. Jako firma jsme se zapo-
jili do projektu spoleéenské odpo-
védnosti firem, ktery stoji na tfech
pilitich: firma se chova ekologicky,
ma eticky kodex (tfeba se zavaze,
Ze nebude brat uplatky) a zaloZzi né-
jakou ¢innost pro
komunitu kolem

prace pro ten
neziskovy je pro
mé Uplna novin-
ka. Madm dojem,
Ze kazdy, kdo by
chtél s né¢im za-
¢inat, by mél mit
uz dopredu zajis-
téné financovani.
A za nalezeni
prostredkd by
mél zodpovidat
on sam. Ve své-
té je zcela béz
né, ze spoustu
neziskovek zalo-
Zila Uspésna ro-
dinna firma. Vét-
Sinou na zakla-
dé néjaké zkuse-
nosti, se kterou
se sama muse-
la potykat, coz je
motivuje k tomu,
aby ¢&ast svych
prebytkd  vloZili do neziskové-
ho projektu. Jelikoz projekt zasti-
tuje firma, kterd ma své partnery
a dodavatele, postupné je do pro-
jektu zapojuje také a vznika klasic-
ky kruh, kdy kazdy néco dava a kaz-
dy néco ocekava. Bylo by skvélé,
aby penize na provoz neziskovych
organizaci pfichazely napdl od fi-
rem, napUl od statu.

Elektornicky Dohledovy Asistent (EDA)

ni. Pro nés je Bez-
pecny Zivot tim
tietim  pilifem,
takze jsme vni-
mani jako firma,
ktera se snazi dé-
lat néco pro spo-
le¢nost, chova se
zodpovédné vidi
spoleénosti a ma
projekt nezisko-
vého charakteru.

Jaké mdte

s Bezpeénym
zivotem pldny
do budoucna?
Zastavam  na-
zor, Ze se pfi roz-
jizdéni  projek-
tu nesmi honit
vic zajicti najed-
nou. PredevSim
je potieba doko-
nale odladit jed-
nu véc, nez se pustime do néce-
ho nového. Radi bychom rozvijeli
funkénost zafizeni EDA Asistence,
aby tfeba dokazalo detekovat pad.
Chceme také zpracovat aplikace ne
pro uZivatele, ktefi to zafizeni nosi,
ale pro klienty, ktefi nositele chté-
ji mit pod kontrolou. NejCastéji to-
tiz nejsou Ucastniky smlouvy sami
¢lenové ohrozené skupiny, ale je-

jich rodinni pfislusnici, ktefi v dnes-
ni dobé chtéji mit jistotu, Ze je k dis-
pozici pomoc, i kdyZ nejsou nabliz-
ku. Proto vyvijime aplikace, které
zjisti stav toho zafizeni: zda se po-
hybuje, stoji, lezi a mohli vyvolat
i jeho polohu na mapé. Téch aplika-
ci je vic, nékteré uz funguiji, ale po-
fad jesté nejsou ve fazi maximalni
user friendly. Nemusime se bavit
jenom o téch nejhorSich moznos-
tech, kdy dité nebo seniora nékdo
prepadne nebo se mu udéla Spat-
né. Radi bychom se postupem ¢asu
zaméfili i na osobni asistenci - tfe-
ba pomoc, kdyZ v byté unika plyn,
praskne voda apod. DalSi oblasti,
na kterou bychom se chtéli zamé-
fit, jsou volnoCasové aktivity, kte-
ré by podporovaly mezigenerac-
ni souziti - diskusni kluby, tane¢-
ni krouzky a tak. Téch Cinnosti je
spousta. Pokud bychom se na za-
¢atku projektu takhle rozlétli, tak by
poskytovana sluzba nebyla kvalitni,
a to je pro nas nepripustné.

Pro¢ jste se stali cleny AVPO?
Chtéli jsme hledat spolupréci s jiny-
mi neziskovymi organizacemi a zis-
kat pfistup i k néjakému know how,
které dnes nezndme.

Béhem veletrhu NGO Market
2012 se konal i Dobry obchod, na
kterém se sesli zastupci firem

i neziskovek, aby spolu navazali
néjakou spoluprdci. S jakou
nabidkou a oéekdvdnim byste
tam sel jako Planet A?

Jako Bezpecny Zivot bychom asi
takové prileZitosti vyuzili a hledali
moznosti rozsifeni portfolia partne-
r( pro vzajemnou propagaci a spo-
lupraci, ale jako Planet A ne. Zasta-
vame nazor, Ze jako firma poskytuji-
ci prostredky na néjaky dobry tcel,

il

€

¥ 2

nad nimi chceme mit stale
absolutni kontrolu. Chceme
vidét, jak ty penize budou
utracené a na jakeé Ucely.

Jak kontrolujete Bezpecny
Zivot?

V Planet A zastdvdm pozi-
ci predsedy predstavenstva
a v Bezpeéném zivoté pozi-
ci feditele. Ale pouze proto,
Ze obecné prospésna spo-
leCnost musi mit spravni,
dozor¢i radu a feditele. Vét-
Sina téchto pozic je obsaze-
na bud' rodinnymi pfislusni-
ky, anebo odborniky na da-
nou oblast, ktefi jsou pri-
marnimi nositeli vykonnych
odpovédnosti. Timto zpQ-
sobem mame plnou kontro-
lu nad prostredky, které do
projektu vkladéme. V po-
rovndni s nasim béznym
podnikanim ale pofad na-
razime na to, ze to ma v né-
kterych ohledech neziskovy
sektor mnohem téz8i nez
ten komeréni.

—
-
—

V éem se tak lisi?

V nezisku se daleko hif ziskavaji
penize. V komeréni sféfe mate sluz-
bu nebo produkt, ktery prosté pro-
davate koncovému uzivateli, a jsou
tak zajiSténé vynosové toky. Ten-
to pfimocary pohled ve vétsiné pri-
padl neziskovému sektoru chybi.
Chcete pomaéhat, poskytujete sluz-
bu, které je ale dost ¢asto zadarmo,
aby méla smysl, takze chybi klasic-
ka vynosova strdnka a za vynosy
Ize povaZzovat spiSe prispévky part-
nerG projektu, vlastni zdroje, apod.
Méte omezené, nebo odliSné moz-
nosti, co mliZete partnerdm nabid-
nout. Na druhou stranu si myslim,
Ze i zde funguji normalini pravidla,
Ze ¢im kvalitnéjsi projekt mate, tim
Iépe se v dané oblasti prosadi.

Jak by mély neziskovky dosahovat
nejcistsi kvality?

Rekl bych, Ze prodat se da vSechno,
ale my chceme a véfime, Ze proda-
vat se da jen kvalitni produkt. Ne-
ziskovka je v UpIné stejné pozici -
také ma svij produkt, jen ho pro-
dava jinému publiku. Musi pak ukéa-
zat lidem, Ze jeji ¢innost je skutecné
prospésna a Ze ji déla dobre. V mo-
menté, kdy se dosdhne takového-
to projektu - mé pozitivni reference
a je uz néjak vnimany na verejnosti,
tak zaCnou prichazet i pfijmy, pro-
toZe najednou se vic subjektd roz-
hodne na ném participovat. Hod-
né firem ma marketingové budge-
ty na ,rozumnou ¢innost”, ale je
pro né tézké zorientovat se v obrov-
ském mnoZstvi téchto ¢innosti. Pro-
to musi byt projekt kvalitni, aby vy-
¢nival z toho more nekvalitnich.

LUukAS VANICEK
FOTO: MarTin Havrpa
A BEZPECNY ZIVOT, O.P.S.
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Vyhlasujeme

jiz 6. roénik 2012

Soutéze o nejlepsi verejné prospésnou kampan neziskovych
organizaci

Novinky letosniho rocniku:

Soutéz se otevira i pro neziskové organizace ze Slovenské

republiky

On-line hlasovani verejnosti
Soutézni kategorie:
Tisténa reklama
Televizni a kino spot
Rozhlasovy spot
Internetova kampan

Uzavérka prihlasek
10. fijna 2012

Prihlaska a propozice k soutézi jsou
k dispozici na http://www.zihadloroku.cz/

Slavnostni vyhlaseni a ocenéni nejlepsich
verejné prospésnych reklamnich kampani:
15. listopadu 2012 ve Strahovském klastere
v Praze

Organizator

_ ﬁi{a{fﬂﬂm o é @ Hlavni partner Zihadla 2012
Neziskovky.cz, o.p.s. SRS

¢soB CSOB, a.s.
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Komercni sektor a neziskovky spolu
mohou uzavrit Dobry obchod

O neziskovém sektoru i v dnes-
ni osvicené dobé neustale koluje
mytus, Ze jedind forma spoluprace
mezi neziskovou organizaci a firmou
spoéiva v darovani penéz. | kdyz
jsou penize vzdy potieba, tento my-
tus je velmi zastaraly a nefunkéni.
Spoluprace s komerénim sektorem
mulZe mit mnoho podob, jenZe jak
najit tu spravnou cestu? Jak spojit
potieby neziskovek s potfebami fi-
rem, aby z toho méli oba ucastnici
uzitek? Jak se viibec mohou potkat?
Na vSechny tyto otazky odpovida
takzvany Dobry obchod.

Historicky prvni Dobry obchod
v Cesku se konal dne 11. kvétna
v ramci veletrhu neziskovych orga-
nizaci NGO Market 2012. Tuto za-
tim ojedinélou akci uspofadalo Fo-
rum 2000 ve spolupraci s KPMG Ces-
ka republika a RWE Transgas. V 9:15
se v malém séle nad kavarnou Narod-
ni technické knihovny v Praze sesli za-
stupci komercéniho sektoru a nezisko-
vych organizaci. Jejich pocet byl ma-
ximalné vyrovnany. Na jedné strané
stalo patnact zastupcl neziskovych
organizaci a Sestnact firem. Prozatim

stvi (potencial dlouhodobé spolupra-
ce). Skala moznych nabidek je oprav-
du velice Siroka. Jen pro ilustraci mu-
Zeme uvést néasledujici nejCastéjsi
podobu spolupréace: odborné know-
how, vécné dary, ¢as a energie dobro-
volnikd, pFistup k sitim, pronajem pro-
stor i technické zazemi.

Jak Dobry obchod vypada
v praxi?

Na dobry obchod je tfeba se regis-
trovat pfedem, a to plati jak pro ne-
ziskovky, tak pro firmy. V idealnim pfi-
padé by mél byt pocet obou stran vy-
rovnany, aby nevznikaly pfed nékoli-
ka malo zastupci komerc¢niho sektoru
dlouhé fronty, ¢imz by podstata Dob-
rého obchodu zanikla. Tato akce nabi-
zi variabilitu - ve velmi kratkém cCase
moznost potkat velké mnozstvi lidi
a zavést s nimi dialog. Mnohé UGcast-
niky pfekvapilo, jak to bylo snadné.
| kdyz nedoslo ke konkrétni dohodé,
vSichni ocenovali alespon kontakty,
které se daly ziskat.

Dobry obchod nabizi rovné prilezi-
tosti a méa jasna pravidla pro vSechny.
Vysledkem jednani neni pfislib spolu-
prace, ale konkrétni pisemna dohoda

se konal takzvany nulty ro¢nik a pod-
le ohlast bude mozZno ocekavat, Ze se
bude opakovat i v budoucnu.

Co to dobry obchod je?

V zahrani¢i, napfiklad v Némecku,
mé tato akce velmi dlouhou a hlav-
né uspésnou historii. Cilem Dobrého
obchodu je dohodnout co mozna nej-
vice projektl mezi podniky a organi-
zacemi angaZzujicimi se v obecné pro-
spéSnych aktivitach. Vzajemna setkéa-
ni jsou vychodiskem pro nejrizné;si
formy budouci (dlouhodobé) spolu-
prace, z niz tézi nejen zicastnéni part-
nefi, ale i cela spolecnost.

Dobry obchod neni ni¢im jinym nez
devadesati minutové setkani zastup-
ct firem a neziskovych organizaci
v podnétné atmosféie v jedné mist-
nosti. Ugastnici se snazi najit partne-
ra pro svoji nabidku ¢i poptavku tak,
aby mohli uzavfit oboustranné vyhod-
nou dohodu.

0 penézich se nemluvi, dohody, kte-
ré spolu firmy a neziskové organiza-
ce uzaviraji, pfinaSeji obéma stranam
pouze nepenézni vyhody a navic pfi-
naseji zéklad strategického partner-

stvrzena podpisy obou zastupct. Na
Dobrém obchodé muze byt pfitomen
i nezavisly pravnik, ktery by kontrolo-
val pisemné navrhy, aby transparent-
nost a oboustranna vyhodnost byla
skuteéné stoprocentné zarucena.

Béhem jednani v Technické knihov-
né se neustale aktualizovala tabulka
promitana na sténu, kterd informova-
la, jaka dohoda a mezi kym byla uza-
viena. Slouzila tak jako skvély motiva-
tor vSech jednajicich a poskytovala ja-
kousi ndpovédu Gcastnikim, na ¢em
se mohou dohodnout. Béhem deva-
desati minut bylo uzavieno celkem
Sestnact dohod.

| kdyZz mnozi u&astnici neméli na
pocatku ani potuchy, jak bude Dob-
ry obchod probihat a co od néj ¢ekat,
vSechny pribéh jednani nesmirné
prekvapil: ,Bylo to skvélé, izasné, ote-
vielo mi to oci,” tak hodnotili Ucastni-
ci nultého ro¢niku Dobrého obchodu
jeho Gcastnici.

LukAS VANICEK
FOTO: Forum2000

Konference Projektovy management
2012: Rozum a emoce

0Od stiedy 25. 4. se ve Zliné usku-
tecnila jiz tradi¢ni dvoudenni , Kon-
ference projektovy management
2012: rozum x emoce”, kterou po-
fadaji Spolecnost pro projektové Fi-
zeni, o.s. a Univerzita Tomase Bati.
Tato akce probéhla letos jiz po paté.

Konference prildkala do Zlina témér
tfi sta Gcastnik( a zajemedm o projek-
tové fizeni z fad Siroké odborné verej-
nosti, projektovych manazerd, podni-
kateld, vyucujicich ¢i studentl. Akce
nabidla kromé kvalitniho odborného
pfednaskového programu také pred-
staveni novinek ve svété projektové-
ho fizeni a Siroky prostor pro diskusi
na akademické pdé. Ugastniky kon-
ference provadéla celym odbornym
programem i spolec¢enskym vecerem
provadéla dvojice moderatoru.

Konferenci pofadala neziskova or-

ganizace Spolecnost pro projekto-
vé Fizeni, kterd je zastreSujici profes-
ni organizaci projektovych manazerd
v Ceské republice. Zaroveri je nejvys-
§i odbornou, mezinarodné uznavanou
autoritou v otazkach projektového fi-
zeni, a to nezavisle na existenci odlis-
nych standard(i a metodik

Program
byl velice bohaty

Prvni prednaskovy den byl program
rozdéleny do t¥i blokd, které dopro-
vazely odborné seminéfe. Mezi nej-
vyznamnéjs$imi hosty byl napriklad
Jon Glasco, ktery hovoril o dopadech
emocionélniho a racionalniho mysle-
ni na inovacni projekty. Na néj vzapé-
ti navazal Vlastimil Tesaf se svym po-
hledem na stfet rozumu a emoci ve
svété ,nul a jednicek”. Prvni blok uza-
viel Jifi Kratky predstavenim vysledkl
prizkumu SPR o stavu projektového
fizeni v Ceské republice. V nasledujici
Gasti programu vystoupili panové Bra-
nislav Lacko, Marek Susta a Petr Re-
hacek se svymi pohledy na systémo-
vé pristupy a procesni modely v pro-
jektovém Fizeni.

Druhy den pokracovala fada pouta-
vych a zajimavych prednasek. Na po-
diu se postupné v odborném prednas-
kovém bloku vystfidali Tereza Raido-

va, Emanuel Byrtus, Katefina Rubisa-
rova a Roman Chudoba. Vsichni pred-
nasejici nabidli posluchadim vaziné
zamysleni o emocich slouzicich dob-
ré véci, o postaveni ¢lovéka jako tako-
vého v projektu ¢i o roli emoci ve vir-
tuélnich tymech a pfi fizeni projekti
vlbec.

Kromé prednéasek
se i odménovalo

Naro€ny den naplnény informacemi
zakoncili poradatelé spolecenskym
vecerem, ktery pripravili studenti fa-
kulty multimedialnich studii Univer-
zity Toméase Bati. Program se nesl ve
slavnostnim duchu, protoze béhem
vecera byl vyhlaSen vitéz studentské
soutéze projektového fizeni Projec-
tOn 2012, jejimz garantem je gene-
ralni partner konference spolecnost
Microsoft.

Soutéz ProjectOn 2012 si klade za
cil najit talenty projektového fizeni
a ocenit vyjimecné projekty realizova-
né studenty. Podminkou ucasti bylo
predstavit realny projekt, ktery byl
ukoncen do data konani soutéze.

Vyznamna Cast projektl, které se
zUCastnily leto$niho rocniku, se re-
alizuje diky predmétu Komunikac-
ni agentura vyuéovaném na Fakulté
multimedialnich komunikaci zlinské
univerzity nebo neziskovych organiza-
ci. Rada z téchto studentskych projek-
t0 jako napfiklad Miss Academia, Per-
cipio Art ¢i Majales Zlin patfi mezi tra-
diéni udéalosti verejného déni, a to ne-
jen ve Zlin&, ale po celé Ceské republi-
ce.” Uvedla za Spolecnost pro projek-
tové fizeni Markéta Arazimova.

Letos zvitézil projekt Cena Salvator,
ktera si klade za cil ocenit mimorad-
né a nevsedni Ciny v oblasti ochrany
zdravi, Zivota, majetku a bezpecnos-
ti obyvatel. Na druhém misté skoncil
neziskovy projekt Percipio Art - umé-
ni pomahat, ktery se letos zaméfil na
pomoc détskym pacientim prostfed-
nictvim vytvarného uméni. Treti mis-
to si odnesl netradiéni hudebni pro-
jekt Busfest.

LukAS VaNiCEk
FOTO: MARKETA PoDHAJSKA

NEnISKoygy

SVETNEZISKOVEK 6 [ 2012 -



Na NGO marketu 2012 se predstavily
téemeér dve stovky organizaci

V kalendafi je 11. kvétna 2012.
Dnes pofada Forum 2000 tfinacty
rocni NGO Marketu. ,NGO Market
je malym prispévkem Nadace Fo-
rum 2000 k tomu, aby Ceska repub-
lika méla Zivou, dynamickou a sebe-
védomou spolecnost, o jakou se za-
sazoval Vaclav Havel, zakladatel na-
dace.” Tak predstavuje veletrh ne-
ziskovych organizaci vykonny fedi-
tel nadace Jakub Klepal.

V devét hodin pfichazim k Nérod-
ni technické knihovné v Praze 6, kde
se celd akce odehrava. U vchodu mi
sle¢na s ¢ervenym puntikem na tricku
vénuje program a tasku s rlznymi le-
taky. Veletrh urceny verejnosti zacina
azv 11:00 hodin, ale doprovodny pro-
gram uréeny neziskovym organizacim
startuje uz v 9:15. Plizim se tedy do
Bellingova salu, kde probiha prednas-
ka Cas nazménu aneb co prinasi novy
obcansky zakonik neziskovym organi-
zacim. Jolana Turnerové z obcanské-
ho sdruzeni Spiralis predstavuje cha-

rakter a zpUsoby transformace orga-
nizaci na nové pravni formy, jez s se-
bou pfinasi novy ob&ansky zakonik.

Pryni Dobry obchod

v Cesku

Projekt s nazvem Dobry obchod, po-
fadany nadaci Forum 2000 ve spolu-
praci s KPMG Ceska republika a RWE
Transgas, probihd ve stejnou dobu
jako prednaska. Jelikoz se jedné o vi-
bec prvni podobnou akei v Cesku, ne-
smim tam chybét. Opoustim éeskou
legislativu a vybihdm schody do pat-
ra nad kavarnou. Zde se to hemzi lid-
mi se jmenovkami na prsou. VSichni
cirkuluji po malém prostoru, neziskov-
ky i zastupci firem shanéji potencial-
ni partnery pro svou ¢innost, u stolku
se sepisuji predbézné dohody. Na do-
mluvy maji vSichni zastupci hodinu.
Kdyz se ozve gong oznamujici konec,
uzavira se posledni, Sestnacta, doho-
da. Pani Jitka Nechvatalova zastupu-
jici nadaci Tereza k Dobrému obcho-
du tika, Ze mimo sjednané kontrakty
a dohody jsou duleZité téz kontakty,
kterych zde ziskala mnoho.

Vzhuru do viru

neziskovek

Kdyz Dobry obchod kondi, je po je-
denacté, a tedy zacal program pro $i-
rokou verejnost. S taskou pres rame-
no cupitdm zpét do vestibulu. Prvni
co vidim a co mé zajima je reklamni
banner ve formé zatisi. Prosty Cerve-
ny taburet se starou damskou kabel-
kou a policejni paskou predstavuje
okradenou dichodkyni. Instalace vi-
ditelna hned pfi vstupu do knihovny
je soucasti kampané Otevieno seni-
ordm, jez pripravila nadace Diakonie
CCE. Jednoduché grafické zpracové-
ni slozitého socialniho problému vede
k zamysleni, zda je skute¢né nutné
okrast seniora, aby si ho nékdo vsiml.
Tato kompozice naznacuje, Ze letosni
rok 2012 je Evropskym rokem aktiv-
niho starnuti a mezigeneracniho dia-
logu.

Veletrh je zaméfen na vSechny sku-
piny ob¢anl bez rozdilu véku, vyzna-
ni, socialniho zazemi nebo zdravot-
niho stavu. Mé, student-
ku, zajiméa program Evrop-
ské unie zaméfeny na mi-
moskolni vzdélavani a ces-
tovani. | tento stanek na-
bizi, stejné jako ostat-
|/ ni, obrovské mnoZstvi
letakd. Navstévnici jsou do-
slova zavaleni informacemi
ze vSech stran, nebot jim
kazda vystavujici organi-
.| zace davd mnoho podkla-

~_. dU o jejich Cinnosti. Tas-

ky a naruce se plni propa-
gacénim materidlem, ktery neni pou-
ze ve formé letakd, tuzek nebo zé-
pisnikd. Vzkaz v malé sklenéné lah-
vicce dostdvdm od organizace
Vhled, o. s., kterd prisla s original-
ni myslenkou na propagaci. Blizim
se k jejich stolku, nebot mé zaji-
ma jeho vyzdobeni. Plastovd pro-
jekeni plocha tvaru viny zpracovana
Jakubem Neprasem, na niz se pro-
mitaji vzkazy od déti z détskych do-
movd, piilakala nejen mé. Clenové
obc¢anského sdruzeni EDUCON, roz-
davaji ndramky na podporu kampané
Cesko proti chudobg. Zavazuiji si femi-
nek na pravou ruku, kterd schranuje
v8e, co poshirala a co ji nabidli, a po-
stupuji dal.

Spousta stankaii,
spousta lidi, jak je
zaujmout?

Dav se tlaci kruhovym ochozem le-
movanym stanky a ja se tla¢im s nim.
Nékdo na sebe upoutadvad pozornost
pomoci plySového oslika méavajiciho
usima, jinde lezi Zivy pes Hafik. Vi-
dim i umélé mozky nebo napodobe-

ninu damského
poprsi, jez méa
na stolku sdru-
Zeni na podpo-
ru zen s rakovi-

nou prsu.
Zastavuji  se
u specialné

upraveného po-
¢itae  organi-
zace Diakonie
CCE, na kterém
si zkouS§im psani
zrakem, coZ se
pro mnohé z né-
vétévnikl stava
spiSe hrou. Diakonie poskytuje soci-
alni sluzby a pocitac, jeZ na veletrhu
predstavila, slouzi jako kompenzaéni
pomtcka handicapovanym.

PFitmi a klidna atmosféra, jez pa-
nuje v galerii, zfejmé vychazi z tibet-
skych pfedmétd na stolku ATMA DO
0. s. Vklidu vychéazim schody do prv-
niho patra galerie, kde je vice zastup-
cl organizaci, nez navstévnikd. A pro-
toZe tu neni hluk, sly§im i nézor na-
vStévnika Petra Pavka na NGO Mar-
ket: ,Mné se libi ta Skéla, Ze je tu sku-
te€né sto sedmdesat nebo sto osm-
desat stankl, takze urcité si kaz-
dy vybere.” PetrGv odhad stanku je
spravny, coZ mi potvrzuje i dobro-
volnice Petra Doubravska, ktera stoji
u vchodu do knihovny. ,S Gcasti jsem
spokojend, nedorazilo asi jenom pét
organizaci z planovanych sto deva-
desati.”

Odchézim od dobrovolnice Petry
a vstupuji na nadvofi, kde pokraduje
NGO Market. Podél a naproti knihov-
né je dohromady asi pétadvacet stan-
ki. Mezi nimi vidim Zluté kufatko
s kruhem z nadace Ceské televize Po-
mozte détem. Navstévnici se zde pro-
jizdi na vozicich pro télesné postize-
né, které zapujcilo sdruzeni Sportabi-
lity. Nejen déti, ale i dospéli si zkou-
§i stolni tenis pro zrakové postizené.
Tyto a dalsi sportovni aktivity pfipra-
vila Praha 6, poradajici doprovod-
ny program pod heslem Myslime na
vSechny.

Sluni¢ko pfijemné hreje a ja odpoci-
vam na laviéce pod podiem, kde pra-
vé mluvi prfedseda spolku Sportabili-
ty Tomas Lysy. Pfedstavuje organizaci
zaméfenou na sport pro télesné ome-
zené. Aby si navstévnici jak vnitfniho,
tak venkovniho programu lépe pred-
stavili, co takovy sport obnasi, mohou
si vyzkouset napfiklad florbal nebo
rugby na voziku. Déle Toma$ Lysy
také vyhlaSuje celodenni soutéz v jiz-
dé na handbike, cozZ je specialné vy-
tvofené kolo, které k pohybu vyuZiva
horni koncetiny cyklisty. SoutéZici si
vybiraji ze dvou okruh( v okoli knihov-
ny dlouhych 400 metrd.

Barvy, hry, filmy

a barevné puntiky

Den se pomalu preklapi do odpoled-
ne a pred knihovnu dorézi Skolny vy-
pravy. VétSina se jako prvni zastavu-
je v Cerveném stanu na kraji aredlu.
V ném Zeny z uméleckého sdruzeni
Kastan maluji détem obrazky na télo,
coz se libi pfedev§im malym sle¢nam.
Hochy zajima spiSe plastova nerozbit-
né letadla, jeZ si mohou pujcit od mo-
delafi hned vedle malifek.

Béhem lehkého obdcerstveni v ka-
varné patfici ke knihovné sleduji ¢ast
kulturniho programu, a to tanecni vy-
stoupeni mazoretek. Nejen ony dnes
bavi navitévniky. Uspéch sklidila po-
sléze i hudebni skupina The Tap Tap,
ale i dal$i. Ani ten, kdo ma radéji film
nez hudbu, si nezoufa. Od 12:00 ho-
din se v Ballingové sélu promita né-
kolik snimkd. Jednotlivé dokumenty
jako Laska v hrobé nebo Doba médé-
né jsou prolozeny kratkymi spoty.

Je odpoledne a ja sleduji, co se od
rana na NGO Marketu zmeénilo. PFi-
chazi vétsi a vétsi mnozstvi navstévni-
kd. Zamyslim se nad puntiky na jejich
taskach. Vzpominam na dobrovolni-
ky, ktefi maji stejny potisk na trikach
a na papirovém pravodci. Vrta mi hla-
vou, co Ze to asi znamena. Nastésti
potkdvam pani Alenu Novotnou, ko-
ordinatorkou dobrovolnikd, ktera mi
s ochotou cely design veletrhu vy-
svétluje: ,Cervené puntiky nam uka-
zuji, kolik toho kde je, protoZe jsou
zde neziskovky, workshopy, pred-
nasky. Na kazdém vizualku byl zele-
ny puntik, ktery ukazoval Vy na NGO
Marketu. Proto navstévnici dostava-
li tasku se zelenym puntikem, to jsou
oni. A ¢erveny puntiky jsme my, jako
soucast veletrhu.”

Méam hlavu plnou informaci. Mnohé
nevyuziju pfimo, ale alespon vim, Ze
takové organizace existuji a mohu se
na né obratit. Tim koncim svdj vylet
a opoustim Narodni technickou
knihovnu s kvanty prospektl a vzpo-
minek.

Veronika KaSparova
FOTO: Forum?2000
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B Obcanska spolecnost na cesté k dospélosti

Letos je tomu uZ dvaadvacet let, co se znovuzrodila ceska demokracie. Vice
neZ dvé dekady, které uplynuly od prelomu let 1989 a 1990 nejsou tak Upiné krat-
kou dobou ani z pohledu déjin. Proto dnes uZ nelze dost dobre mluvit o naSem de-
mokratickém ziizeni jako o mladém ¢i dokonce stéle se jesté formujicim. Na dru-
hé strané je vSak jasné, Ze dvé desetileti zdaleka nestaci na vybudovani respekto-
vané demokratické tradice.

Nabizi se zde primer k vyvoji lidského jedince. Ve dvaceti dvou le-
tech jiz neni ditétem ani adolescentem. Télesné i rozumové je piné dospé-
Iy, avsak stoji pred ukolem usporddat si své Zivotni hodnoty a nalézt svoje mis-
to ve spolecnosti. Zaroveri ale postrada zkusenosti a v.mnoha vécech ziejme
i nadhled, coZ mu nedovoluje vZdy prijmout a docenit to, co je staré a tradicni. Po-
dobné je to s nasi demokracii. Jeji existenci nelze zpochybnit. Nemusime ji uZ bu-
dovat. Demokratické struktury a mechanismy se béhem let vyvinuly a nyni je tre-
ba se naucit o né pecovat a spravné je pouZzivat. O tradici se pritom prilis opirat ne-
mdizZeme, od jediného obdobi nasi jakZ takZ demokratické minulost nas totiz délf
propast mnoha desetileti. Tehdejsi hodnoty jsou pro vétsinu z nas tezko osvojitel-
né, uz jen kvili archaické rétorice, prostrednictvim které byly artikulovany.

Konec nevinnosti

Prijmout dospélost miZe byt pro celou spolecnost neméné tézké nez
pro jednotlivce. Je nutné si uvédomit, Ze obdobi, kdy o nds povétsinou pe-
Covali jini a za své jednani jsme nesli jen malou odpovédnost, je v nendvrat-
nu. Spolu s ¢eskou spolecnosti stoji pred timto tkolem i nas neziskovy sek-
tor nebo chcete-li - obcanska spolecnost. Cas her a velkych gest, kdy néds
okoli prijimalo s nadsenim a mnohé nam odpustilo, skoncilo. Nyni je tre-
ba se zklidnit, konsolidovat své sily, realisticky zhodnotit svoje moZnosti
a zaujmout odpovidajici postaveni ve spolecnosti se vsi odpovédnosti, kterad
z neho vyplyva. Malokdo dnes uz pochybuje, Ze neziskové organizace do demo-
kratické spolecnosti patri, naprosta vetsina lidi chdpe, Ze predstavuji jeden z pi-
litd, na kterém demokratické ziizeni stoji. Minozi ji vsak stéle vnimaji jako zlobi-
vé dité, které s otravnou naivitou druhym rado ukazuje jejich nedtslednosti a po-
chybeni, zatimco samo je kaZdym napomenutim dotceno a pozornost si ¢asto vy-
nucuje krikem.

Lehkost tézkého desetileti

Obcanska spolecénost v Ceskoslovensku existovala uZ v predlistopado-
vém obdobi, byt pouze v jakési zdrodecné podobé, viceméné v ilegalité
a bez pevnéjsiho instituciondlniho zazemi.

Hlavni hybnou silou udélosti na prelomu let 1989 a 1990 bylo Obcanské fo-
rum, které mélo principy obdanské spolecnosti uz ve svém nézvu. Slo v podsta-

te o volné sdruZeni lidi, kterym neby-

lo lhostejné verejné déni a rozhodli se

vzit véci do svych rukou. Uspe"ch Ob-

Canského fora byl po dlouhych dese-

Oa?:&ms&g Foiai ti/et{'ch totality natolik V)?m/uvny‘, z’e,

0 vyznamu a nezbytnosti organizaci

€ obdanské spolecnosti razem jen ma-

lokdo pochyboval. Jednim z prvnich

polistopadovych zakonu, konkrétné

osmdesatym tfetim zakonem, kte-

ry byl schvélen v roce 1990, byl pro-

to zakon o sdruZovani obcand. Jen

malo zakond v nasem pravu je tak

strucnych a obecnych. Tehdy to vSak

mélo své opodstatnéni. Hlavnim poslanim zakona bylo umoZnit organizacim ob-

Canské spolecnosti co nejjednodussi vznik a definovat pouze zékladni rémec pro
Jejich dalsi existenci.

Zéajem o verejnou angaZovanost a dobrocinnost byl tehdy velky. Vidci postavy
Obcanského fora v cele s prezidentem Vaclavem Havlem pisobily aZ romantickou
pritazlivosti. Navic se demokratizacni procesy v postkomunistickych zemich tési-
Iy pozornosti vyspélych demokratickych statu, zejména USA, Velké Britanie a Ne-
mecka. Od taméjsich vlad, nadaci a dalSich instituci tehdy prichazela stédra pod-
pora, ktera v budovani struktur obcanské spolecnosti vyznamné pomahala. Pres-
to Sance, kterou znamenala pro nas neziskovy sektor devadesata léta dvacatého
stoleti, nebyla vyuZita uplné. Mnoho financi bylo vynaloZeno neefektivné nebo byly

s dobrym dmyslem zcela spotfebovany na c¢innosti organizaci, zatimco budovani
kapacit a zazem/ pro dal$i existenci bylo odsunuto stranou. Bylo by nicméné laci-
né pouZivat v této souvislosti slovo ,bohuZel’, v détském veku je bézné, Ze nedo-
kaZeme zhodnotit vsSechny aspekty a divat se dostatecné dopredu. V celku je na-
misté hodnotit pres vSechny nedostatky toto obdobi pozitivné. Vzniklo mnoZstvi
neziskovych organizaci, které se staly duleZitou spolecenskou silou.

@ .{‘:
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Mezi nutnosti a neduvérou

Postupné se ukazovalo jako nutné prostredi neziskovych organizaci vice regu-
lovat. Vsechny takové pokusy vSak byly velmi opatrné a casto koncily v pali ces-
ty. Nékteri z téch, kdo proZili udalosti konce roku 1989 a pocatku devadesatych
let, se domnivali, Ze v principech obcanské spolecnosti Ize najit jakysi vSelék na
vSechny spolecenské neduhy, ztraceli schopnost sebereflexe a na veskeré zasahy
ze strany statu pohlizeli s apriorni podezrivavosti. Prispéli tak ke vzniku nedivery
mezi neziskovymi organizacemi a statem, ktera se mnohokrat ukazala byt pro ne-
ziskovky destruktivni, ale je stdle patrna i dnes. Nedostatek vzdjemného porozu-
méni a amatérismus se neblaze projevily i na nové vznikajicich zakonech. Absur-
dita nové zavedené pravni formy - obecné prospésna spolecnost, kterd je spolec-
nosti bez spolecniki je spiSe tismévnd, avSak Spatna pravni dprava nadaci a na-
dacnich fondd vedla i k nemalym ekonomickym skodam, coZ uZ bylo veselé méneé.

Velké véci, které se nekonaly

Vstup Ceské republiky do Evropské unie nebyl z hlediska nezisko-
vych organizaci tak duleZitym meznikem, jak se cekalo. Organizace, kte-
ré mély o spoluprdci na mezindrodni drovni zdjem, ji zpravidla navézaly uZ dfi-
ve a podobné se ceské neziskové organizace mohly uZ pred nasim vstu-
pem do EU uchédzet o prostiedky z riznych evropskych fondd. Po prvnim kvét-
nu 2004 se sice formainé oteviely nové moZnosti, avSak angaZovanost na-
Sich neziskovych organizaci na evropském foru zistala spise mald. Pokud $lo
o0 pristup k prostiedkim ze strukturalnich fondd EU, ukazaly se brzy problémy,
souvisejici predevsim s tim, jakym zpusobem ceské urady nastavily pravidla pro
Jejich Cerpani. Byrokratické a neprehledné prostiedi prilakalo radu spekulantu
z komeréni sféry, v jejichZ konkurenci neziskové organizace casto nedokazaly ob-
stat.

Dospét spolu s ostatnimi

V soucasné dobé se obdobi formovani a dospivani ceské demokracie
a s ni'i ob¢anské spolecnosti uzavira. Jako symboly vstupu do nové etapy mohou
slouzit dvé udalosti. Tou prvni je nedavna smrt Véaclava Havla, s jehoZ osobou a po-
Jetim hodnot byl na$ prechod k demokracii uzce spjaty. Druha udalost se sice jevi
prizemnéji, jeji dopady vSak budou nepochybné o to podstatnéjsi. Po dlouhych le-
tech debat a prace byl konecné schvalen novy obcansky zakonik, jehoZ ambice
nejsou o nic mensi, neZ vtisknout nasi spolecnosti novy rad, tentokrat jiz pevné
postaveny na demokratickych zékladech. Také neziskové organizace Cekaji v této
souvislosti podstatné zmény. Vék nevinnosti symbolizovany zakonem o sdruZova-
ni obc¢and je pryc. Obcansky zakonik pfichdzi s novymi dpravami, které sice ote-
viraji fadu moZnosti, zaroveri vSak vyZaduji dodrZovani pfisnéjsich pravidel. Je to-
nych ekonomickych kauzach a ne vse je v ném kristalové cisté a voriavé. Nechce-
me-li prijit o divéru verejnosti, bude nutné podridit se poZadavkim vyssi transpa-
rentnosti. Prvni ndvrhy jdouci timto smérem byly jesté zaplaseny kiikem ,spraved-
livych” a puvodné zamysleny zékon o vefejné prospésnosti byl staZen. Postupné
vSak i nékteri nejhlasitéjsi odpdrci, postaveni pred spolecenskou realitu, zacali ob-
racet, aZ se prece jen zapojili do legislativniho procesu. Prvni leden 2014, kdy ve-
Jde novy obcansky zakonik v ucinnost, se rychle blizi a je tfeba jesté vykonat mno-
ho prace, pokud vSak neziskova sféra chce zistat plnohodnotnou soucasti nasi

demokracie, musi se vyvijet spolu s ni. @
ALeS MRAZEK
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Dan z pfidané hodno-

ty s komentdiem

k1. 4.2012

ING. Labistav PITNER,

ING. VActav BENDA
(nakLapaTeELSTVi ANAG)
V jedné publikaci se dostava ctenarim
do rukou jak UpIné znéni zadkona o DPH
s komentéfi a odkazy na navazujici usta-
noveni, tak prehled

[ | oktudlnich  plat-
oaf nych vybranych in-
Z PRIDANE formaci,  stanovi-
HOOWNOTY sek a sdéleni Mi-
i D nisterstva  finan-
0 A

ci CR a Generalni-
ho finanéniho fe-
ditelstvi k uplatrio-
vani DPH. Zohledruje veskeré souvisejici
legislativni zmény. Aktualizované vydani
této odbornou verejnosti vysoce cenéné
publikace pfinasi komentar zmén zékona
¢.235/2004 Sb., o dani z pfidané hodno-
ty, ve znéni platném od 1. 1. 2012

Jaké dalsi zmény novela zdkona o DPH
prinesla? Novela také zpresiuje néleZitos-
ti opravného danového dokladu a nemélo
by jiz byt problematické uplatnit narok na
odpocet, i kdyZ na pfijatém dokladu bu-
dou chybét Gdaje rozhodné pro vypocet
dané nebo DIC, chybgjici naleZitosti bude
mozné prokazat obecné jinak.

Management - uéime se od
téch nejlepsich

FRANK ARNOLD (NAKLADATELSTVI VWOLTERS
Keuwer CR, A. s.)

Predni némecky od-
bornik v oblasti ma-
nagementu Frank
Arnold  popisuje
ve své knize pres
60 osobnosti z nej-
rliznéjsich  spole-
éenskych  oblasti.
Z jejich védomosti
potfebnych k dosazeni Uspéchu mohou
profitovat vSichni, protoZe fizeni se tyka
kazdého z nés: vedoucich pracovnik(i na
vSech drovnich, podnikatell i osob samo-

=

MANAGEMENT

jimz zélezi na jejich vyvoji a kariére.

Jesté Zadna kniha o managementu ne-
byla napséna tak jasnou a zabavnou for-
mou!

Umeéni ptdt se

v koucovdni, po-
radenstvi a sys-
temické terapiis
CaRMEN KINDL-BEIL-
FUSS (NAKLADATELSTV
PoRTAL)

Autorka se ve své
knize snazi pfijit na

to, jak dobrou otazku formulovat a jak ji vy-

uzit pro vedeni dobrého rozhovoru v riiz-
nych fazich. Zabyvé se technikami dotazo-
vani v individualni, parové i rodinné terapii,
se zvlastnim zaméfenim na tzv. biografické

interview. Ve své knize nabizi pfimo stovky
otazek vhodnych pro rizna témata a kontex-
ty v koucovani, poradenstvi ¢i systemické te-
rapii a ndméty na to, jak tyto otazky dale vyu-
Zit pfi rliznych aktivitach s terapeutickym po-
tencidlem. Soubor otézek tvofi samostatnou
prilohu knihy v podobé jednotlivych karet.

Pro¢ jsou
uspésni lidé
uspésni
ZITELMANN  RAINER
(NAKLADATELSTVI
GRADA)

Co délali zaklada-
telé firem jako Ap-
ple, Facebook Gi
Ikea jinak nez vét-
Sina? Diky éemu pohadkové zbohatli War-
ren Buffet, Jack Welch nebo George So-
ros? Jak mizete sami dosahnout vyssich
cilG, neZ o jakych jste si kdy troufli snit?
Tajemstvi jejich tspéchu vam odhali tato
kniha. Jeji autor analyzoval Zivotni cestu
padeséti ispésnych osobnosti a nyni pou-
tavé a zajimavé ukazuje, jak a diky ¢emu
se lidé, ktefi mnohdy pochézeji z obycej-
nych rodin, stali miliardafi nebo svéto-
vé znamymi osobnostmi. Dozvite se, jak

PROC

O (PeE S Loy

USPESNI

porazky v neuvéfitelna vitézstvi. A nau-
Cite se, jak pouzivat strategii vitéz( a jak
sami dosahnete vyssich cild, nez o jakych
jste kdy snili.

Dékujeme Nadacnimu fondu J&T, Ze mGzeme nabizet neziskovym organizacim
dostupné vzdélavani a prispivat tak k jejich dal$imu rozvoji.

Cenik
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