/2012 v zpravodaj pro neziskové organizace
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Ucelem REVES Network
je zviditelnit socialni
ekonomiku

Jan Olson pracoval po dlouha léta na rozvoji druzstev a socialniho podnikani.
V rozmezi let 1995 - 2010 zastupoval druzstevni hnuti na socialnich i ekono-
mickych vyborech Evropské unie. V roce 2008 byl zvolen jednim ze dvou vy-
konnych feditell organizace REVES. O dva roky pozdéji se stal delegatem Ev-
ropského socialniho a ekonomického vyboru.

Za ta léta, co REVES funguje, si vytvoril velmi kvalitni postupy vyzkumu za-
mérené na jednotlivé oblasti, kterym tak poskytuje metodologii pro regio-
nalni vladu. Jednu z takovych nami vytvorenych metodologii jsme nazvali
Teorie spolecenské zodpovédnosti. V soucasnosti pracujeme na vytvoreni
financnich nastroju, které by Sly pouZit na regionalnich drovnich pfi spolu-
préci s evropskymi financnimi institucemi zamérenému na sociélni ekono-
miku. Na tfeti arovni je nase vlastni propagace a komunikace. Ucelem RE-
VES je ucinit socialni ekonomiku vice viditelnou, a to tak, aby si kaZdy uve-

domil jeji potencional.

lidé nejsou ;"
Jako jeZci nebo -
medvédi a psat o jarnim probouzeni je tedy
bezpredmeétné. Na rozdil od zvitat se musime
pékné ohanét cely rok a na meditace nad
smyslem abstraktnich kreseb, kterymi mraz
ozdobi okenni tabulky, nebo nad barevnou
paletou rozkvetlych letnich luk ném casto
nezbyva cas. Navic jsme si my, kiestané,
kdysi usmysleli, Ze se zrovna na prelomu
zimy a jara budeme celych ctyricet dni postit,
coZ nékteré z nas ¢ini'v tomto obdobi vice
nervoznimi. Mné osobné napriklad stéle

vice znervozriufi debaty a rozmisSky uvniti
Ceského neziskového sektoru. Nachézime
se uprostred obdobi, kdy se rozhoduje, jaké
bude postaveni neziskovych organizaci

v nasledujicich letech. Debata, v niz zazni
hlasy z vice stran je tedy samoziejmé
nezbytnd, zéroveri je vSak tieba vést ji
racionalné a dokazat se povznést nad
osobni antipatie. Jednim z duleZitych témat,
o kterych se v této souvislosti hovori, je
socialni podnikani. Jde o zajimavy koncept,
ktery by stélo zato rozvijet, k tomu je ale
nezbytné socialni podniky kvalitne zakotvit

v legislativé a dalsich predpisech. O vhied

do problematiky sociélnich podniku jsme

se pokusili i na strankach tohoto ¢isla
zpravodaje. Kromé toho nam jiZ naplano
bezi Rok aktivniho starnuti. Proto jmse si

v tomto cisle dovolili krok stranou

v podobé dvou kratsich rozhovord. Nechybi
samozrejmé ani dalsi témata a pravidelné
rubriky. Preji vém prijemné cteni!

Vice na

Od 5. bfezna CSOB vyhlasuje
Ill. roénik grantového Fizeni
CSOB Nadaéniho programu
vzdélani. V ramci letoSniho gran-
tového ftizeni bude rozdélen
1 milion korun na filantropické
projekty, jejichz cilem je zvySe-
ni finan¢ni gramotnosti u ¢eské
verejnosti.
Strategickym tématem Spo-
leGenské odpovédnosti CSOB je
vzdélavani a zvySovani financ-
ni gramotnosti u ¢eské verejnos-
ti, u dospélych i u déti. CSOB Na-
daéni program vzdélani podporu-
je filantropické projekty na téma
.zvySovani finanéni gramotnosti”.
.V roce 2012 se chceme opét za-
méfit predevsim na projekty, kte-
ré jsou vedeny interaktivni formou
a které puasobi preventivné pred
prfipadnym predluzenim a uéi
zuCastnéné, jak si vést rodinny
a osobni rozpocet a jak zachazet
s penézi,” fikd o projektu Roma-

na Lou$ova z Ceskoslovenské ob-
chodni banky.

V rdmci grantového fizeni maze
byt jeden projekt podporen ma-
ximalni ¢astkou 350 tisic korun.
Projekt musi byt realizovdn na
tzemi Ceské republiky a doba rea-
lizace mize byt nejdéle jeden rok.
Termin uzavérky prihlasek bude
13. dubna 2012.

.0 grant mohou pozadat ¢eské
nevladni neziskové organizace re-
gistrované jako obcanskéa sdruze-
ni, nadace a nadacéni fondy, obec-
né prospésné spolecnosti, ucelo-
vé zafrizeni cirkvi, obce a sdruzeni
obci a Ceské prispévkové organi-
zace,” dodava o projektu LouSova.
Zadosti posoudi hodnotici komise
CSOB. Vysledky budou zverejné-
ny na webu www.csob.cz. VSich-
ni zadatelé budou vyrozuméni pi-
semné do 2 mésict od data uza-
vérky pfijmu zadosti.

Dale v tomto cisle:

Webové stranky vasi organizace
nespliuji oéekavani? Zdokonalte je.

Rozhovor s Janem Dobesem

Jak to udélat, aby neziskova
organizace nemusela podavat
dariové pfiznani k 31. 3.,

ale az k 30.6.?

Socialni podnikani se pomalu
probouzi k Zivotu i v CR.

Ma se podle vas reinvestovat zisk
ze socialniho podnikani, pokud
ano, tak kolik a jak by to mélo byt
zakotveno v legislativé?

.Neziskovky ve vyloze”
na oblibeném veletrhu

Recese znamena zasadni, mozna
i fatalni komplikaci na nasi cesté
k lep$im zitfkam.

Vyberte si z knih nakladatelstvi
ANAG, Grada, Portal a Wolters

NELSHoyyy
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¢ Cena
[j@l Hieronyma
Lorma opét
cekana svého
viastnika

Obcanské sdruzeni LORM - Spolec-
nost pro hluchoslepé vyhlasuje 4. ro¢-
nik Ceny Hieronyma Lorma. Do umé-
lecké soutéze mohou své povidky, bas-
né nebo vytvarna dila prihlasit vSech-
ny tvaréi osobnosti z fad hluchosle-
pych. Tentokrat se bude soutéZit na
téma ,Uméni davat a brat” v katego-
rii literarni a vytvarné. V ramci literar-
ni sekce mohou hluchoslepi autofi za-
slat své prispévky do dvou podkate-
gorii - préza a poezie. Oblast vytvarna
je oteviena vSem technikdm, stylim
a materialim. Pfihlasky spolu s umé-
leckymi dily mohou hluchoslepi auto-
fi zasilat do 15. srpna 2012 na adre-
su 0.s. LORM, Zhorovské 62, 150 00
Praha 5. Slavnostni vyhlaseni vysledku
4. roéniku probéhne 20. fijna 2012 na
Vikendové konferenci 0.s. LORM v ho-
telu Dukla ve Vyskové, kde bude vité-
zim udélena Cena odborné poroty
a Cena verejnosti.

SoutéZ nese jméno po hluchosle-
pém basnikovi, filosofovi a novinafi He-
inrichu Landesmannovi, ktery si pro
vlastni potfebu vytvofit komunikacni
systém - dotekovou abecedu, pozdéji
nazvanou podle jeho pseudonymu tzv.
Lormovu abecedu, kterou dnes pouzi-
vaji ke komunikaci hluchoslepi nejen
u nés, ale také v Némecku, Belgii, Svy-
carsku a jinde ve svété.

PETRA ZIMERMANOVA, 0.5. LORM

Neziskovky na
dobijecich kuponech
Vodafonu

Vodafone uZ potieti nabidne ne-
ziskovému sektoru moznost zdar-
ma inzerovat své kampané s dar-
covskymi SMS na svych dobijecich
kupénech. Neziskové organizace se
0 tuto moznost mohou uchéazet do
15. dubna. Neziskovky, které se na
kupénech prezentovaly loni, zazname-
naly primérné vice nez desetinasobny
narast poc¢tu DMS zprav. Do programu
se mohou prihlasit DMS projekty, regis-
trovana o.s. a féra darcd, jejichz shirky
maji platnost miniméainé do 30.6.2013.
Prihlasky musi obsahovat kvalitni gra-
ficky vizual a vyplnény formulat, ktery
neziskovka predkladala pfi schvaleni
DMS hesla s vyznacenym datem plat-
nosti shirky.

Kazdym rokem se o DMS sbirkach,
které inzerujeme na nasich kuponech,
dozvi pfes milion zakaznik( a pocet fi-
nancnich prispévkd jim od roku 2009,
kdy jsme projekt zahdjili, vzdy bez vy-
jimky nékolikanasobné vzrostl,” Fika
Premysl Filip, senior manaZer spolecen-
ské odpovédnosti Vodafonu CR. PFihla-
sit se |ze na adrese odpovednost@voda-
fone.cz.

Jana HAkova, VopaFoNE

Diakonie CCE stavi
lidi na nohy

Diakonie CCE - Stfedisko humanitarni
a rozvojové pomoci vyhlasilo vefejnou

shirku na podporu etiopskych Zen pe-
Cujicich o sirotky, obéti epidemie AIDS.
Shirka je vyhlaSena od 22. (inora do Ve-
likonoc 2012 pod mottem ,stavime lidi
na nohy”. Diakonie CCE podporuje pro-
jekt na podporu sirotki a jejich Zivitelt
v Bahir Dar v Etiopii od roku 2008. Re-
ditel DCCE - Stfediska HRP, Mgr. Jan
Dus, proved! spolecné se Ctyfmi dob-
rovolniky na prelomu prosince a led-
na vizitaci etiopského projektu. Sku-
pina se setkala s mistnim organizac-
nim tymem a navstivila rodiny zapoje-
né v programu, jejichz otec ¢i oba rodi-
¢e zemfreli na AIDS. Rodiny se tak do-
staly na samou hranici moznosti prezi-
ti. Podpora umoznuje zenam, jez o si-
rotky pecuji, za¢it s drobnym podnika-
nim, které jim a détem zajisti zakladni
obZivu. Hodnoceni dosavadniho prd-
béhu projektu je jednoznacné pozitiv-
ni a DCCE se rozhodla jej nadale vy-
znamné podporovat. Cilem projektu
v Bahir Dar je poskytnout zdravotni
pédi, stravu, vzdélani, obleceni a psy-
chologickou podporu nejvice potfeb-
nym sirotkim tak, aby z nich vyrostli
sobéstacni dospéli lidé. Projekt stoji na
modernim pfistupu. Nezaklada sirotcin-
ce ani Ustavy, ale hleda sirotkim pés-
tounské rodiny, které by se jich ujaly.
Vdovam, jeZ zlistaly samy s détmi nebo
si cizi déti osvojily do péstounské péce,
pomaha postavit se na nohy, zajistit si
vlastnimi silami skromné Zivobyti a dé-
tem Skolni vzdélani.
Venpuia Kooetova, Diakonie CCE
FOTO: Eva GroLLovA

Broumov dostane sto
tisic na udrzbu Alejky
Jiz podruhé od dokonceni rozsah-
Ié rekonstrukce Alejky dostane Més-
to Broumov stotisicovy prispévek na
Udrzbu tohoto oblibeného parku. Na-
dace PROMENY, ktera v letech 2007
az 2010 podpofila kompletni obnovu
Alejky, pomaha i pfi jejim dalSim rozvo-
ji. ,Pro dlouhodobé perspektivni rozvoj
obnoveného parku je stéZejni zajisténi
fadné Udrzby a péce. Zasadni jsou ze-
jména tfi roky, kdy se zapojuji nové vy-
sadby a park celkové prochazi vétsi za-
t&%i, jsou zasadni,” vysvétluje Jolana Ri-
hové z nadace PROMENY.
Rekonstrukce parku Alejka (2,6 ha),
jehoz soucasti byla mimo jiné i komplet-
ni obnova Ustredni jirovcové aleje a vy-
budovani nového vstupu do parku, si
vCetné projektové pFipravy vyzadala na-
klady ve vy$i pfes 31 miliénd Ké. Z toho

23,8 mil. K& pokryl grant nadace PRO-
MENY. Nadaéni podpora se pfitom ne-
omezila jen na finanéni prostredky. Na-
dace poméahala rovnéz formou odborné
konzultacni podpory pfi obnové Alejky
a spolupraci pfi zapojovani mistni vefej-
nosti béhem témér Ctyiletého projektu.
Broumov ziskavé od nadace dalSi pod-
poru i po skonéeni.

Perra Hruosova, Napace PROMENY

Nové kasicky pro
Linku bezpeci

CtyFi desitky autorskych sklenénych
kasicek ziska Sdruzeni Linka bezpeci od
skupiny mladych novoborskych sklafd.
Diky programu Think Big od Nadace
02 si Petr Vojtéch, Petr Tregner, Léna
Némcova a Marek Hein vyzkouseli pfi-
mo v praxi realizaci vlastniho projek-
tu. V Gtery 21. Unora se na Novomeést-
ské radnici uskutecnil kfest prvnich péti
exemplaid. Kmotry kasicek se stali kro-
mé herecky Nikol Stibrové jesté feditel-
ka SLB Darina Rossl, manazerka Nada-
ce 02 Ivana Satrova a generalni feditel
Orea Hotels Filip Kiihnel.

Diky podpote z programu Think Big
ve vysi 90 tisic korun se studentiim po-
dafilo vytvorit vice nezZ Ctyfi desitky pes-
trobarevnych sklenénych kasicek. ,Tvar
symbolizuje dusi, a protoZe ji mame
kazdy jinou, tak i kasicky jsou riznoba-
revné,” priblizuje autorskou koncepci
Petr Vojtéch; vedouci studentské sku-
piny, kterd projekt tvorby kasicek do
programu Think Big pfihlasila. Zazemi
poskytla studentlim jejich domovska
Vyssi odborna skola sklafska v Novém
Boru. Jesté pred vlastnim foukanim ve
Skolské huti bylo potifeba vytvorit pro
kasicku odpovidajici formu. Uz pfi odlé-

vani prvnich sadrovych prototypl bylo

jasné, Ze tahle cast bude patfit k nej-

huti se proto postaral ucitel odborného
vycviku Jan Eder.

[vETA Poncova, LINKA BEZPECT

FOTO: MarIAN UHRIN

Cesky zapad otevird
nezaméstnanym

dvefe na trh prace

Ve dnech 30. ledna aZz 3. Unora
a pak znovu od 13. do 17. Unora pro-
béhly v Nové Farmé u Teplé dva z moti-
vacnich a aktivizacnich kurz( urcenych
dlouhodobé nezaméstnanym. Vsechny
kurzy probihaji v ramci dvouletého pro-

jektu obcanského sdruzeni Cesky z&-
pad ,Navrat do préace, navrat do spo-
lecnosti”. Jeho cilem je odstranit barié-
ry vstupu na trh prace lidem z prevazné
romskych lokalit a zajistit jejich vstup
a udrZeni na trhu préce.
LPrvni a druhy béh kurz( probihal
v listopadu a prosinci lofiského roku
v komunitnim centru v Dobré Vodé
u Touzimi a zucastnilo se ho celkem
16 zajemct z Dobré Vody. Soucas-
ny tieti béh kurz( probiha v Nové Far-
mé u Teplé a kapacita kurzu musela
byt kvdli velkému zajmu dokonce na-
vySena na 9 Ucastnikd oproti 5-8 pla-
novanym. Ugast na kurzech je bezplat-
nd,” predstavuje kurzy Kamila Soucko-
vé, koordinatorka zaméstnavani v Ces-
kém zapadé. ,Ugastnici kurzd se udi,
jak se uchazet o préci, jak napsat Zivo-
topis a orientovat se na internetovych
strankach Gfadu prace. Mezi dalsi té-
mata patfi, jak jednat s novym zamést-
navatelem nebo na co si dat pozor pfi
uzavirani pracovnich smluv. ,Mottem
vSech nasich kurzli je Rozhodl/a jsem
se, Ze mam na tol, jeZ se objevuje i na
certifikatu, ktery dostavaji Ucastnici po
Uspésném absolvovani. Na nezajem
o kurz si rozhodné nemulzeme stézovat.
Zatim byly naplnény vSechny,” dopliu-
je Kamila Souckova.
Eva Hunerova, Cesky zApap, 0.5.

Pribyva advokatii
centra Pro bono
pFipravenych bojovat
za neziskovy sektor

Jiz od cervence 2008 mohou Ces-
ké nevladni organizace ziskat pro sebe
nebo pro své klienty bezplatné sluzby
nékteré z advokatnich kancelafi. Diky
éinnosti Pro bono centra se podafilo
pro NNO zajistit pravni pomoc ve vice
nez 120 pfipadech. V soucasné dobé
hlasi Pro bono centrum volné kapacity
a Ceka na dalsi poZadavky ze strany ne-
ziskovych organizaci.

,Pozadavky, kterymi se naSe part-
nerské advokatni kancelafe zabyvaji,
jsou velmi rGiznorodé,” uvadi feditel Pro
bono aliance Vitézslav Dohnal. ,Muze
se jednat napriklad o zastupovani kli-
entl neziskovek v rliznych soudnich
a spravnich fizenich, od Upravy pomérd
k détem, pres domaci nasili az po zadlu-
Zeni a exekuce. Dale mizeme pomoci
treba se zménou stanov, pracovnéprav-
nimi otazkami nebo autorskym pravem.
Nasi advokati jsou rovnéz schopni zpra-
covat analyzu zakond, soudnich roz-
hodnuti nebo pfipravit navrhy na legis-
lativni zmény.”

O zprostiedkovani advokéatnich slu-
Zeb mlze pozadat kazda neziskova or-
ganizace, jejiz ¢innost se da povaZovat
za obecné prospésnou. Podminkou je
pisemny souhlas s podminkami fungo-
vani Pro bono centra. Poté jiz mize pro-
stfednictvim webového formulare zasi-
lat své pozadavky. Podminky fungovani
a dalsi informace o sluzbach Pro bono
centra najdete na www.probonocent-

rum.cz.@®

ViEzsiav DoHNAL, PRO BONO ALIANCE
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Vybér z nabidky kurzii Neziskovek.cz na brezen - duben 2012

Etika v neziskové organizaci

8. 3. 2012 - Zdeika Konecna

Etika je jednim z nezbytnych pred-
pokladti  efektivniho fungovani kaz-
dé neziskové organizace a jejiho dak
Siho rozvoje. Proto si nastavte odpo-
vidajici eticka pravidla a zasady, o kte-
ré se budete moci oprit v kritickych
situacich! BlizSi informace: http://
www.neziskovky.cz/kurzy/index.
php?AS=2&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=211

Kultura prezentacnich materidlt
projektu organizace — workshop
12. 3. 2012 - Stefan Novék
Webové stranky vasi organizaci prr
lis dobfe nereprezentuiji? Potfebujete
zviditelnit projekt? Odhalte nedostat-
ky prezentacnich materiéld vasi orga-
nizace. Poradte se s odborniky a to
i z komeréni sféry. Poradi vam jak zvy-
Sit éanci na zahéjenl' spolupréoe S ﬁ-
vvwvv.ne2|skovky.cz/kurzy/|ndex.
php?AS=2&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=233

Ucetni zdvérka NNO, daiiové
pFizndni 12. 3. 2012 - Karel Maly
V pravy Cas se dozvite jak praco-
vat s rozdélenim vynost a nakladd,
jak vyplnit danové priznani a to vse
vam predvedeme na praktickych pri
kladech. Blizsi informace: http://
wwwv.neziskovky.cz/kurzy/index.
php?AS=&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=212

Projektové Fizeni 15. 3. 2012

- Jan Horky

Ziskali jste dotace na projekt od Ev-
ropského socidliniho fondu? Gratu-
luieme! Ale jste na nastavajici situa-
ci dobre pripraveni? Ziskejte prostied-
nictvim kurzu prehled o financénim T+
zeni projektu jeho dokumentaci ane-
http.//vvvwv.ne2|skovky.cz/kurzy/ln—
dex.php?AS=3&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=213

Pldny osobniho rozvoje
zameéstnanctu jako néstroj
motivace, stabilizace a soucdst
standardu kvality

19. 3. 2012 - Dana Kovdiova

Jak motivovat své zaméstnance? Cukr
a bi¢? My na to jdeme osvédéenou
metodou. Predstavime vam efektivni
plan osobniho rozvoje. Kurz vam po-
mliZze zvySit manazerské kompetence
v personalnim fizeni organizace. Pro-
cvicite tvorbu plant osobniho rozvo-
je pro své pracovniky a dokéazete pou-
il'vat plény osobnl’ho rozvoje jako pro-

mace: http://www.neziskovky.cz/kur-
zy/index.php?AS=3&ACT=kurz_de-
tail&idkurzu=214

Aktivizacni programy pro seniory
22, 3.2012 - Mgr. Marcela Vitova
Naucte se efektivné pracovat s aktivi-
zaci seniord. Kurz vas obohati o prak-
tické priklady aplikace vybranych akt-
vizaénl'ch metod a technik v sociélnl’ch
http:/, /vw\/w.ne2|skovky.cz/ kurzy/in-
dex php?AS=&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=238

Zivot NNO na socidlnich sitich

23. 3. 2012 - Daniel Suchdanek
Facebook znaji snad vsichni, ale so-
cidlnich siti s celosvétovou popular-
tou existuje vice. Nékteré jsou urCe-
né pro sdileni informaci a zabawuy, jiné
poméahaiji hledat préaci, pripadné sdru-
2uji lidi urcittho zaméreni. Znéte je?
Vl’te jak jich vyuil't ve prospéch ne-
http.//W\/wv.neZ|skovky.cz/kurzy/ln—
dex.php?AS=&ACT=kurz_detail&id-
kurzu=245

Lektorské dovednosti pro junior
lektory 29. 3. - 30. 3. 2012

- Olga Medlikové

Mate co fict? Radi byste své zkuSe-
nosti predavali dal, ale chybi vam lek-
torské dovednosti? Starite se dob-
rym lektorem! Blizsi informace: http://
www.neziskovky.cz/kurzy/index.
php?AS=3&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=219

Strategie neverbdini komunikace
27. 3. 2012 — Milada Zaborcova
Ujasnéte si jednotlivé oblasti never
bélniho sdélovani, vyzkousejte si svo-
je dosavadni zkusenosti z oblasti po-
znavani body language formou tes-
10, hry i videotréninku a poznejte do-
savadni myty tykajici se neverbak
ni komunikace. ProtoZe i kdyz nefika
me nic, vypovn’déme mnohé pFede
vvvwv.nemskovky.cz/ kurzy/lndex.
php?AS=&ACT=kurz_detail&idkur-
zZu=218

Etika v pomdhajicich profesich —
co mohu, smim a musim

2. 4. 2012 - Dana Kovdrova

Uz jste se nékdy ocitli v situaci, kdy
jste nevédéli jak se spravné eticky za-
chovat a to z hlediska moralky ¢i své-
ho svédomi? Je dllezité stanovit si
hranice a podle nich pak piistupovat
ke klientam. Blizsi informace: htip:;//
www.neziskovky.cz/kurzy/index.
php?AS=2&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=220

PFiprava projekti a psani Zadosti
o grant, véetné strukturdlnich
fondii EU

3.4.-4.4.2012 - Jan Horky
.Chceme penize!” - ozyva se ze vSech
koutl svéta. Ale kazdy svého S$tés-
1i strojce... Stésti totiz pieje phprave-
nym! S nadmi ziskate grant snadné-
jil Kurz vdm pomtize ziskat informa-
ce a dovednosti pro sestavovani a pit
pravu zejména neinvestinich projek-
ta A nanoovan\’/ch ze strukturélnl’ch
W\/vw.neZ|skovky.cz/kurzy/|ndex.
php?AS=2&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=221

Jak zvladat trému pFi veFejném
vystoupeni 4. 4. 2012 - Renata
Novobilské

Radi byste zmimili viiv trémy na vas
vykon pri verejném vystoupeni? Méate
nyni jedineCnou Sanci setkat se s lek-
torkou Renatou Novobilskou, prezi
dentkou Ceské asociace transakénich

analytik(i, ktera vam pomtize identifi-
kovat konkrétni priciny viastni trémy
Ci osvoijit si techniky, které zmimuiji/od-
stranuiji paralyzujici viiv trémy. Blizsi in-
formace: http://vwwwineziskovky.cz/
kurzy/index php?AS=2&ACT=kurz_
detail&idkurzu=187

Vecerni kurzy

Neziskovky.cz se snazi vyjit vstfic i tém,
ktefi se z Casovych divodd nemohou
Gcastnit celodennich kurzli. Otviraji
proto cyklus vecernich seminard, kte-
ry bude probihat od 16:00 do 19:00
a bude zahajen tématem projektového
fizeni. Prvni veCerni seminaf s ndzvem
JFinanéni Fizeni projektu” probéhne
20. 3. 2012. Tento kurz je uvodem do
série, ve kterém se postupné proberou
zéklady finanéniho Fizeni projektu.

Vice informaci naleznete zde: http://
www.neziskovky.cz/kurzy/index.
php?AS=1&ACT=kurz_detail&idkur-
zu=256

Staiite se spolutvirci nasich kurzu!

Co se potrebujete dozvédst nejvice?

KURZY

znravodaj@neziskuvky.cz

jsme sahrand.
[ ]

Novy tydenik

o neziskovkach na
CRo Radiu Cesko

Poslouchejte magazin JAK JINAK kaZzdou stfedu od 9.45!

V bieznu se zaméfime na neslysici (7. 3.), o tyden pozdéji 14.
3. budou tématem magazinu on-line aplikace, které prispivaji
k socialnim inovacim. Ve stfedu 21. 3. uslySite o problematice
kojeneckych ustavlli a nahradni rodinné péce a 28. biezna se
budeme vénovat onkologické prevenci u socialné ohroZzenych
nebo vylouc¢enych gruzinskych Zen.

Mate k témto tématlim co fici? Porada vase obcanské sdruzeni, obecné
prospésna spolecnost, nadace, obcanska iniciativa nebo prispévkova
organizace néjakou zajimavou akci? Chcete dat vefejnosti védét o novém
projektu nebo dni otevienych dveri? Napiste ndm na jakjinak@rozhlas.cz!

to pecnamné [GE L

Vysilame kazdy den nepretrzité na digitalnich platformach radiocesko.cz,

DVB-T, DVB-S a DAB od 8 do 18 hodin.

Vysilame na VKV vysilac¢ich BBC World Service od 8 do 11 a od 13 do 16 hodin.
Praha 101,1 FM, Brno 101,3 FM, Ostrava 106,3 FM, Plzeii 98,6 FM,

Zlin 93,9 FM, Olomouc 105,6 FM, Liberec 99,2 FM, Usti nad Labem 105,8 FM,
Ceské Budéjovice 89,8 FM, Pardubice/Hradec Kralové 99,1 FM, Jihlava 96,7 FM,

Karlovy Vary 94,7 FM.
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T¥i roviny prinosu Klicu pro zivot KLICE
Jednou z moznosti jak oslovit Sikovné, mladé lidi je zajimava nabidka zajmového a neformalniho vzdé-

lavani. Jednim z projekt, ktery nabizi vzdélavani pracovnikiim Skolnich druzin, Skolnich klubti, nestét- PRO

nich neziskovych organizaci a stfedisek volného Casu je projekt Kli¢e pro Zivot, ktery od dubna 2009 re- =

alizuje Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy spolecné s Narodnim institutem déti a mladeze. Ci- ZI I’k‘\'OT

lem tohoto projektu je vyrazné posileni celoZivotniho vzdélavani lidi pracujicich s détmi a mladezi a hlav-

né zkvalitnéni systému podporujiciho trvaly a udrZitelny rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani.

0 zkusenostech a piinosu projektu Klice pro Zivot hovori vedouci Ustiedni kancelaie Duhy - sdruzeni déti a mladeZe pro volny &as, pfiro-
du a recesi Mgr. Jana Soupalova, jedna z organizatorek kurzd prabézného vzdélavani, které probihaly v rimci tohoto projektu.

.Z mého pohledu nabizeji Klice pro Zivot nasemu sdruZeni piinos ve tfech rovindch - v osobnim odborném rozvoji vedoucich, ktefi s dét-
mi @ mlddezi pracuji, v internim vzdeélavani a ve spolupraci a v komunikaci mezi riiznymi sdruZenimi a institucemi. Rada vyuZiji prileZitosti
a k jednotlivym rovinam se vyjadrim podrobnéji.”

Rovina odborného rozvoje vedoucich

.Samotni vedouci, ktefi s détmi a mladeZi pracuji ve svém volném Case, maji moznost ziskat diky projektu Kli¢e pro Zivot informace, kte-

.....

voj a kariérni rdst. Informace ziskané na skolenich nejsou pouze Uzce zamérené. Maji vyuZitelny piesah do vice oblasti. Vzdélavacich kurzy
organizované v ramci KIi¢d nabizeji nasim spolupracovnikiim Siroké portfolio vzdélavacich aktivit, které jsou vitanym dopliikem naseho in-
terniho ,duhového” vzdélavani. Jsme za to velice radi a hojné je vyuzivame.”

Rovina vzdélavani

.Duha v roce 2011 vyhréla tfi vybérova fizeni na organizaci kurztl projektu Klice pro Zivot, jejichZ organizaci jsem méla na starost. Byly to
kurzy v ramci uznavani neformalniho vzdélavani. Proskolili jsme své vedouci v tzv. Minimalnich kompetenénich profilech v tématech Projek-
tovy manazer, Vedouci déti a mladeZe se zamérenim na vSeobecné aktivity nad 18 let a Hlavni vedouci détskych tabord putovnich. Finan-
ce, které jsme pro realizaci projektu ziskali, byly pfijemnym a z dlouhodobého hlediska i dobfe vyuzitym benefitem jak pro sdruzeni, tak i pro
jeho ¢leny a spolupracovniky. Vedoucim, ktefi se rozhodli nechat v tomto projektu vyskolit, jsme mohli jednotliva Skoleni nabidnout zcela
zdarma. Roz$ifovani znalosti a prohlubovani kompetenci je pro dobrovolné pracovniky s détmi a mladezi velikou motivaci pro dalsi ¢innost.
Pfi realizaci projektu jsme v Duze kladli velky dliraz na vybér kvalitnich lektort. K nasim internim lektorim jsme mohli pfizvat i odborniky
z komercni sféry a praci jim standardné zaplatit. Sami vedouci zjistili, Ze neformalni vzdélavani mize mit r(iznou troven kvality a zacali roz-
lisovat mezi obyCejnou vyménou zkusenosti (kterou povazuji za mimoradné dlleZity nastroj pro jejich praci) a odbornym skolenim (dosko-
lovanim). Z metodik, které mame pro jednotlivé kompetencni profily diky KIicim podrobné vypracované, budeme i nadéle vychazet a pou-
Zivat je jako podklad pro dalsi kurzy. V neposledni fadé povazuiji $koleni ve sdruzeni za dilezité pro vzajemné poznavani vedoucich, vytva-
feni neformélnich vazeb ve sdruzeni a pfedavani si tipti pro dalsi ¢innost.”

Rovina spoluprace a komunikace mezi riiznymi sdruZenimi a institucemi

.Diky odbornym diskusim, které probihaly pred prvnim kolem vybérovych fizeni na ziskani zakazek Skoleni minimalnich kompetenénich
profili dobrovolnych pracovnikii NNO, po nich i na nasledujicich odbornych setkanich ¢i konferencich, se nyni mezi neziskovkami pracuji-
cimi s détmi a mladezi hleda néco jako zaklad ¢i standard, ktery by spojoval véechny dobrovolniky pracujici s détmi. V praxi koneckoncti fe-
Sime obdobné otazky. Snazime se proto v Sirokém plénu a shodé stanovit zakladni sumu znalostnich a dovednostnich kompetenci pro ve-
douciho détskych kolektiv(, hlavase tabort ¢i zdravotniky zotavovacich akci tak, aby se dobrovolni pracovnici spolk(i méli v dynamickém
prostredi stale se ménicich zakon(i a norem o co opfit. Aby dokazali presvédcit rodice déti, se kterymi pracuji, Ze své dité posilaji na akce
s organizaci, ktera vi, jak a pro¢ se ma spravné zachovat v nejr(iznéjsich situacich, které by pfi praci s détmi mohly nastat. Nékdy s kolegy
z jinych sdruzeni ve véem nemusime souhlasit. Nazory na vzdélavani, jeho §ifi ¢i hloubku jsou a budou riizné. Hleddme rovnovahu mezi svo-
bodou a odpovédnosti a fesime i zachovani vlastni identity, ktera Gplné nechce jit ruku v ruce se slovem standard. Diky KIicim se seznami-
lo mnozstvi lidi z neziskovek, domu déti a mladeze, stfedisek volného ¢asu, Skolnich druZin a klub(i a zacala opravdova diskuse. Dozvidame
se, kde, co a jak funguje. To je samo o sobé inspirujici pro vSechny ziéastnéné. Spolecné se dobirdme k podstaté véci, a to k tomu, Ze sdru-
Zeni opirajici se o dobrovolnika ho nutné potiebuji Skolit. Spolky kromé zabavy predavaji détem i hodnoty a ideély. Pfejeme si, aby se nevy-
tratily myslenky, ke kterym ve volném Case déti vedeme. Vnimame je jako duleZité a zdravé pro spolec¢nost. | proto si piejeme, aby dobro-
volnik pracujici s détmi a mladezi byl konkurenceschopny ,nespolkovym” volnoasovym nabidkam.”

V malé exkurzi do jednoho konkrétniho sdruZeni pracujiciho s détmi a midadeZi jsme meéli pfileZitost se presvédcit o tom, Ze obecny za-
mér neforméiniho vzdelavani uskutecriovany s obrovskou financni podporou Evropského socidginiho fondu a statniho rozpoctu Ceské repub-
liky je projektem smysluplnym, Zivoucim a kone¢nymi pfijemci Zédanym. Praveé pro nestatni neziskové organizace hraje vzdélavani spolupra-
covnikd vyznamnou roli jako stimulacni prvek pii ziskavani téchto pracovniki a nastroj jejich osobni motivace pro dalsi dobrovolnickou cin-
nost. Projekt Klice pro Zivot v roce 2012 uZ konci. Pfanim neziskovek je, aby Narodni institut déti a mlddeZe Ministerstva Skolstvi, middeZe
a telovychovy prisel v budoucnu s dalsimi takto zajimavymi projekty, na nichZ by nestatni neziskové organizace mohly zdarma participovat.

Text: Radan Kukal

NE - ’
N 4 NIDM

Tl T o, - — p——prT

TEEST L R T TE S SEEE e Tt o Lo Bl M UL
BALTS b LTI ST SR E B S HAATEEEN [ WSV wral bl

. N
2 R ExisKovyy

J




kalendar akei

Moje Velicenstvo kniha

Kdy: 30. 1.2012 - 29. 3. 2012

Kde: Ponavka 2, 602 00, Brno
Poradatel: EkoCentrum Brno
EkoCentrum Brno vyhlasuje 8. roc-
nik soutéZe o nejoriginalnéjsi vlastno-
ruéné vytvorenou knihu Moje Velicen-
stvo kniha. Patronkou letoSniho ro¢ni-
ku je Sarka Kagparkova, mistryné své-
ta v trojskoku a provozovatelka stu-
dia pro hubnuti a formovani postavy.
Soutéz si klade za cil: vytvaret osob-
ni vztah ke knize a ke ¢tenarstvi, pro-
pojit literarni a vytvarné citéni, objevo-
vat a podporovat nové talenty. Sou-
tézni prispévky posoudi odborné po-
rota podle nasledujicich kritérii: celko-
vy dojem, vytvarné pojeti knihy, vyuzi-
ti prirodnich a recyklovanych materi-
alu, literérni slozka, technické zpraco-
vani - vazba, desky, atd., originalita.
Kategorie soutézicich: jednotlivci: do
6 let, 7 az 9 let, 10 az 13 let, 14 az
18 let. Kolektivy: do 6 let, 7 az 9 let,
10 az 13 let, 14 az 18 let. Prace ode-
vzdavejte do 29. 3. 2012 do 16 hodin!
Knihy muzete do soutéze dorudit bud’
osobné anebo postou bezpecné zaba-
lené na adresu EkoCentrum Brno, Po-
navka 2, 602 00 Brno. Na obalku na-
piSte nédzev Moje Velicenstvo kniha,
prilozte vypInény formulaf s kontakt-
nimi udaji (ke stazeni na www.ecb.cz
v rubrice Veli¢enstvo kniha). Ugastni-
ci soutéZe jsou zvani na slavnostni vy-
hlaeni vysledkd do krasného pfirod-
niho prostredi v Babicich nad Svita-
vou, které se uskutecni 20. 4. 2012.
Pro vSechny ucastniky budou pripra-
veny dopoledni dilnicky. Vitézové ob-
drzi diplom a absolutni vitéz ziska titul
Veli¢enstvo kniha 2012.

Vice informaci: http://www.ecb.cz

Street dance

Kdy: 15. 2.-20. 6. 2012

Kde: Praha 5 - Radlice

Poradatel: Jazykové centrum Ulita
JC Ulita pro vas pripravilo tanecni
kurz street dance, ktery navazuje na
Uspésny projekt DeafDance. Prijdte si
s nami zatandit, uvolnit endorfiny
a hlavné se pobavit! VyzkouSime si
nékolik choreografii s rdznymi prvky
street dancu. Budeme se na vas moc
tésit. Vice informaci: http://www.vy-
molova.cz/#!ulita-novinky

Zumba

Kdy: 16.2.-21.6.2012

Kde: Praha 5 - Radlice

Poradatel: Jazykové centrum Ulita
JC Ulita pfipravilo novy sportovni kurz:
Zumba. Kurz je uréen pro vSechny
zajemce o tanec a cviceni. Kdy: ¢tvr-
tek 15.15 - 16.15 (16. 2. - 21. 6.) Kde:
MS, ZS a SS pro sluchové postizené,
Vymolova 169, Praha 5. Budeme se
na Vas tésit. Vice informaci na e-mai-
lu: kurzy@vymolova.cz ¢ na webo-
vych strankach htip://www.vymolova.
cz/#lulita-novinky

Vernisdz vystavy a beseda

o Sumavé (pokracovdni projektu
»,2011: Sumava na rozcesti")

Kdy: 22.2.-12.3.2012

Kde: Brno

Poradatel: Studenti FF, PiF a FSS
Masarykovy univerzity ;
Projekt studentd MU ,2011: Sumava
na rozcesti” pokracuje na Fakulté so-
cialnich studii Masarykovy univerzity
v Brné. Ve stfedu 22. inora od 17:30
probéhne v Atriu FSS MU (Jostova 10,
Brno) slavnostni vernisaz vystavy ma-
pujici rizné aspekty sporu o Narod-
ni park Sumava. V ramci doprovod-
ného programu vernisaze se na tém-
Ze misté uskutecni beseda se zajima-
vymi hosty. Forméat tohoto diskusni-
ho setkani bude zaloZen na vasich do-
tazech. Ptejte se prostrednictvim for-
mulédfe na webu http://sumavske-
rozcesti.kvalitne.cz jiz nyni, co vas za-
jima. A zaroven se prijd'te ptat do Atria
FSS osobné. Soucasné budete moci v
Atriu FSS MU zhlédnout oficialni vy-
stavu Spravy Narodniho parku Suma-
va, ktera vznikla v roce 2010. Obé vy-
stavy budou na FSS do 12. 3. 2012.
Vice informaci: http://sumavskeroz-
cesti.kvalitne.cz

Bfezen - mésic étendru

Kdy: 1.3.-30. 3. 2012

Kde: Brno

Poradatel: EkoCentrum Brno

Pokud maéte policky obtizené necteny-
mi knihami nebo byste si radi poridi-
li jiné, uz nesehnatelné tituly, tak jsme
tu pravé pro vas! Knihovna EkoCentra
Brno vam v rdmci druhého rocniku ce-
lostatni akce BREZEN - mésic ¢tené-
flod 1. 3. do 31. 3. 2012 nabizi Knizni
trhy. Po cely brezen kazdy ¢tvrtek od
16:00 do 18:00 hod. se budou konat
knizni blesi trh. Jestli chcete své knihy
prodavat, piineste je (ocenéné) kdyko-
liv na EkoCentrum, ve Gtvrtek vam je
vystavime a treba i prodame, pripad-
né si je miZete prodavat i sami. Ne-
prodané knihy si mlzete odnést nebo
je darovat do naseho antikvariatu. Kni-
hy muzete i vyménovat nebo darovat.
Ucastnici akce dostanou obderstveni
v podobé caje nebo kavy (oboje fair
trade) zdarma. Prijdte stravit pfijemné
odpoledne s dobrymi lidmi a knihami.
Vice informaci: http://www.ech.cz

Pasivni domy - semindr

Kdy: 8.3.2012 16:30 - 8.3.2012
19:30

Kde: Rybitvi, okres Pardubice
Potadatel: ZO CSOP Veronica

Jak funguji pasivni domy, jaké jsou no-
vinky ve stavebnictvi ¢i jak stavét z pri-
rodnich material? Seminai Pasivni
domy vam predstavi zakladni princi-
py této nové technologie. Dozvite se
vic o realizaci pasivnich domt v CR,
vlastnostech slamy jako stavebniho
materialu, poznate konstrukeni systé-
my se slaménymi baliky v prikladech.
Uvidite, jak se postavi nizkorozpocto-

vy pasivni diim z pfirodnich materialti
a predstavime vam bilanci pofizova-
cich a provoznich nakladl jednotli-
vych Uspornych opatfeni pro pasivni
ddm. Seminéar je uréen pro vSechny,
ktefi se zajimaji o Uspory energii nebo
uvazuji o stavbé ¢i rekonstrukci domu
a chtéji vyrazné snizit naklady na vy-
tapéni. Semindr je pofadan za finan¢-
ni podpory SFZP a MZP jako soucast
projektu Sit center pasivniho domu.
Vice informaci: http://hostetin.veroni-
ca.cz/408/planovane_akce/942

Zavod okolo Snémovny

Kdy: 8.3.2012

Kde: Poslanecka snémovna PCR
Poradatel: Forum 50 %, o.p.s.

U prilezitosti Mezinarodniho dne zen
se uskutecni béh kolem Snémovny.
Jak se na zakladé jeho vysledk( umisti
Zeny a muzi na kandidatni listiné? Maji
opravdu stejné Sance? VyzkousSejte
si to na vlastni kiizi' Na zéznam zévo-
du z roku 2008 se miizete podivat na
http://www.youtube.com/watch?v=
Clry1ZKdvtM

Vice informaci: http://padesatpro-
cent.cz/cz/skoleni-akce/zavod-oko-
lo-snemovny

Mladata volné Zijicich Zivocichu.
Pomdhat ¢i nepomdhat?

Kdy: 15. 3. 2012

Kde: Praha

Poradatel: Diim ochrancti pFirody
Uz se vam nékdy stalo, Ze jste nalez-
li mladé volné Zijiciho Zivocicha a ne-
védeéli, zda potrebuje vasi pomoc &i
ne? Tato prednaska vam ukaze, jak po-
znat, které mladé je opravdu v nou-
zi a které je naopak UpIné v poradku
a lidskd pomoc by mu uskodila. Uka-
Zeme vam, jak vypada ptaci mlade,
které z hnizda nedobrovolné vypadlo,
i to, které naopak hnizdo uz opustilo
a udi se létat. Podivame se také na bi-
ologii nejbéznéjsich druhd savc, aby-
chom uméli poznat, které mlade je
matkou pouze docasné ,odloZzené”
a které je naopak opusténé. Prednas-
ka je vhodna pro Sirokou verejnost
vSech vékovych kategorii. Pfednaseji-
ci: Ing. Zuzana Pokorna, Ph.D. (Lesy hl.
m. Prahy).

Vice informaci http://www.csop.cz/
dumochrancuprirody

Batikovand vejce

Kdy: 19. 3. 2012

Kde: Ri¢any u Prahy

Pofadatel: Muzeum Ri¢any
Velikonocni dilna z cyklu Kredenc na-
Sich prababicek. Zdobeni kraslic ba-
revnymi vosky a metodou voskové ba-
tiky. Dilnu povede lektorka Jana Sl&
mova. S sebou si prineste: bila vyfouk-
nutd vejce, pracovni obleceni, popf.

Predstavte se!

zpravodaj@neziskovky.cz

chirurgické rukavice. Vstupné 100 K&.
Rezervace mist na uvedenych kontak-
tech. Vice informaci http://www.rica-
ny.cz/muzeum/akce.php

Postni hudebni zamysleni

Kdy: 20. 3. 2012

Kde: Praha

Poradatel: Nemocnice Milosrdnych
sester sv. Karla Boromejského, Kon-
gregace Milosrdnych sester sv. Kar-
la Boromejského

Srdecné Vas zveme na benefi¢ni kon-
cert v kostele sv. Karla pfi Nemocnici
Milosrdnych sester sv. Karla Boromej-
ského (Vlasskéa 36) pod nazvem Post-
ni hudebni zamysleni, ktery se kona
v Utery 20. brezna od 18 hodin. Zpi-
vat a hrat budou sestry boromejky
a jejich sbor Ad laudem Domini. Hud-
ba bude prokladana tematicky ladény-
mi texty. Na koncert je volny vstup, vy-
tézek bude pouzit pro Oddéleni pali-
ativni péce, které bylo v lednu tohoto
roku v nasi nemochnici otevieno. Vice
informaci: http://www.nmskb.cz

Ekologicky vecer - Za tajemstvim
Xibalby

Kdy: 21.3.2012

Kde: Olomouc

Poradatel: Sluridkov - centrum ekolo-
gickych aktivit mésta Olomouce, o.p.s.
V ramci prednasky se Zderikem Moty¢&-
kou navstivite svét podvodnich jeskyni
a doavite se o praci &enti Ceské a Sloven-
ské speleologické spolecnosti pri jejich ob-
jevovani. Od roku 2003 na karibském po-
brezi mexického poloostrova Yucatan,
na Uzemi opredeném legendami staré
mayské civilizace, uskutecnili vice nez de-
sitku vyprav, pri kterych objevili a zdoku-
mentovali 60 km novych podvodnich jes-
kyni.

Vice informaci: http:/ /vwwwislunakov.cz/

Konference Venkovska krajina
2012

Kdy: 18.5.2012 12:00

20.5.2012 14:00

Kde: Hostétin 86

Poradatel: ZO CSOP VERONICA

10. ro¢nik konference Venkovska kra-
jina. Jejim cilem je vytvorit pracovni
rdmec pro setkavani odbornik(i z fad
student(l i jejich odborné zdatnych
kolegt, ktefi jiz prosli bohatou praxi.
Podminkou je zajem o téma venkova
a krajiny. Konference poskytuje pro-
stor pro mezioborové diskuse.

Vice informaci: http://hostetin.veroni-
ca.cz/408/planovane_akce/932

jdete v Kalendafi akci na http://nezis-
kovky.cz/cz/fakta/kalendar-akci .

Kalendari akei.
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ASOCIACE VEREJNE
A
PROSPESNYCH ORGANIZACI
Zastupci AVPO se

ucastnili valne hromady
ENNA v Bruselu

Od roku 2011 AVPO zastu-
puje Ceskou republiku v Ev-
ropské siti stfeSnich nezisko-
vych organizaci ENNA. Jed-
nou z podminek cElenstvi je
Ucast na valné hromadé, kte-
ra se konéa dvakréat roéné. Po-
sledni se konala 1. - 3. Uno-
ra v Bruselu. Béhem tfidenni-
ho jednéni jednotlivi ¢lenové
predstavili novinky, které se
udaly v jejich matefskych sta-
tech, planovalo se dal$i smé-
fovani sité ENNA a moznos-
ti dal$iho fundraisingu. Se-
tkani ENNA se zdcastnili pre-
zident AVPO Marek Sedivy
spolec¢né s tajemnikem Ale-

Sem Mrazkem.

.AVPO si postupné buduje
pozici mezi Clenskymi staty
ENNA. Existuje urditd Sance
zapojit se do mezinarodnich
projektd nejen pro AVPO jako
takovou, ale predevsim jeji
¢leny. NaSim cilem je hledat
moznosti, jak ¢lenské organi-
zace zviditelnit také na evrop-
ské drovni,” fekl po navratu
z Bruselu Marek Sedivy, pre-
zident AVPO.

LClenstvi v siti ENNA miize
pfinést ¢lendm AVPO i dal-
Si benefity. V budoucnu by-
chom radi distribuovali uzi-
teéné informace a spoleéné

dokumenty, které ENNA vy-
dava. V soucasné chvili hle-
dame finanéni zdroje na pre-
klady materiali do Cestiny,”
doplnil tajemnik Ales Mréazek.

Dalsi valna hromada ENNA
se bude konat na podzim,

vzhledem k predsednictvi EU
pravdépodobné na Kypru. Po-
drobnosti o siti ENNA, jejich
aktivitdch a Clenech nalezne-
te na www.enna-europe.eu.

Lukas Vanicek,
FOTO: Lukas Eick

Nezapomeiite si poznamenat!

Valna hromada AVPO se uskutecni dne 25. dubna 2012 od 10:00 - 15:00
v Evropském domé, Jungmanova 24, Praha.
Prosime statutdrni osoby clenskych organizaci AVPO nebo osoby jimi povérené, zarezervuijte si v didFi termin.

8. Ndrodni vSeoborova konference nestdtnich neziskovych organizaci se uskutecni dne
12. - 13. dubna 2012 v prostordch Poslanecké snémovny a Sendtu CR. Rezervuijte si termin, ve chvili, kdy se
dozvime dalsi podrobnosti, vas budeme informovat.

Nenechte za sebe mluvit jiné

Zucastnéte se 8. vSeobo-
rové konference NNO.

Jiz v minulém vydani zpra-
vodaje Svét neziskovek jsme
vas informovali o vzniku pra-
covnich podskupin pfipravu-
jicich podklady pro jednani
8. Narodni vSeoborové kon-
ference NNO, ktera se podle
vSech informaci pfipravuje na
12.-13. dubna 2012. Jiz ted
je jasné, Ze zavéry z této kon-
ference budou prezentovany
smérem k viadé a parlamentu
jako spole¢né zavéry nezisko-
vého sektoru tykajici se jeho

dalSiho smérovani a verejné
prospésnosti. Pokud vam ne-
jsou Ihostejné dalsi vyvoj ne-
ziskového sektoru, vaSe exis-
tence a neni vam jedno, Ze za
vas mluvi jini, je vhodné udé-
lat si ¢as a 8. vSeoborové kon-
ference se zGcGastnit. Jejim or-
ganizatorem bude Asociace
nestatnich neziskovych orga-
nizaci (ANNO), kterd kromé
terminu zatim nezvefejnila
dalSi podrobnosti.

Jak jiz bylo feceno, pod-
klady na dubnovou konfe-
renci vznikaji v pracovnich

podskupinach, které se za-
byvaji napt. vizi neziskového
sektoru, finanénimi aspekty
NNO, rejstiikem NNO a dob-
rovolnictvim. Vystupy v pod-
skupinach pribézné vznika-
ji, otazkou je, jak reprezenta-
tivni a vypovidajici jsou. Pod-
le vSeho se prace v podsku-
pinach ucastni jen maly po-
Cet zastupcl neziskovych or-
ganizaci, které Ize podle zapi-
st spocitat na prstech jedné
nebo obou rukou. Divodem
malého poctu Ucastnikl pra-
covnich podskupin mize byt

také nedostate¢na organizac-
ni podpora ze strany ANNO
a vedoucich jednotlivych
podskupin, ktefi na jednani
nezvou vSechny pfihlasené
¢leny.

Pokud se tedy neudastni-
te prace podskupin, které pri-
pravuji podklady na vSeobo-
rovou konferenci, mlizete jes-
té svlj nazor vyjadrit pfimo
tam. Jde o jedineénou prilezi-
tost, ktera se nemusi jiz dlou-
ho opakovat. 5

Marek Sedivy,
Ale$ Mrazek, AVPO
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Predstavujeme partnera AVPO
- nakladatelstvi Grada Publishing

Na téchto strankach
jsme se vam rozhodli pfi-
nést novou rubriku. V ni
postupné predstavime
vSechny cleny AVPO, aby
jste je poznali vy, mili Cte-
nari, ale aby se ¢lenové
poznali také mezi sebou
navzajem.

Nakladatelstvi ~ odbor-
né literatury Grada Pu-
blishing vzniklo v roce
1991. Knihy s jejim lo-
gem vychazeji v Ceskeé re-
publice tedy jiz bezmala
21 let. Grada si za dobu své

USPESNA
HEZISKEOVA
ORGAMIZACE

= &

P
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existence vybudovala po-
zici nejvétsSiho tuzemské-
ho nakladatelstvi odborné
a popularné-nauc¢né litera-
tury. Prvotni zaméreni bylo
smérovano na pocitaco-
vou literaturu, avSak zahy
se Grada Publishing zaca-
la orientovat na podporu
vzdélavaniiv dalSich oblas-
tech a knihy s logem Grady
si nasly své vyznamné mis-
to na Ceském kniznim trhu.

Na své si prijde
kazdy ctenar
V jeji produkci najde-

te publikace ekonomic-
ké a manazerské, knihy
se zdravotnickou a psy-
chologickou  tematikou,

LEKTORSKE
DOVEDNOSTI

historickou,  esoterickou
a détskou literaturu, tituly
o architekture a stavebnic-
tvi, knihy technické z nej-
rGznéjsich oboru a profesi,
pocitacovou literaturu atd.
Tuto pestrou Skalu doplriu-
je | popularné-naucna lite-
ratura, ktera nabizi radu pu-
blikaci s velkym zabérem
pro denni prakticky zivot.
Grada kaZzdoroCné uva-
di na trh zhruba 400 novi-
nek ve vice nez 30 oborech
a 140 edi¢nich fadach. Au-
tory knih jsou nej-

nakoupit si knihy nejen
na webovych strankach
www.grada.cz, v knihku-
pectvich a ve velkych ob-
chodnich fetézcich po ce-
lych Cechach a Mora-
vé, ale také na Slovensku.
V Bratislavé sidli partner-
ska Grada Slovakia, kte-
ra zajiStuje distribuci kom-
pletni produkce naklada-
telstvi po celém Gzemi Slo-
venska, kde je jiz tradi¢né
o naSe publikace velky za-
jem.

Na jare prilétaji
viastovky a novy
katalog nakladatlstvi
Grada

Grada kazdoro¢né vyda-
va vzdy brzy zjara a na za-
¢atku Skolniho roku novy
katalog, ktery prinasi kom-
pletni nabidku publika-
ci, vCetné pripravovanych
titull. Nové knihy jsou
také pravidelné predsta-
vovany na strdnkach den-
niho 1 odborného tisku,
v rdmci konferenci apod.
0 vsech no-
vinkach, cel-

lepsSi Cesti odbor- el kové  pro-
nici v nejrdznéj- dukci, ale
Sich  disciplinach. Leadershl i dalsich ak-
Grada_ dalel spoluv- e tivitéc_h inl-
pracuje s vice nez formuji také
Sedesati zahranic- pravidelné

nimi  nakladate- aktualizova-
li z celého svéta, né interne-
a tak dnes na- tové stranky
jdeme v celkové spole¢nosti.
produkci jiz pfes | e Radeitie s | Pro Cleny
1300  preklado- AVPO nabi-
vych knih. zi naklada-

Ctenafi knih z naklada-
telstvi Grada maji moznost

ASOCIACE VEREINE
A G .
PROSPESNYCH ORGANIZACI

telstvi Grada slevu 20% na
svoji veSkerou knizni pro-

e

dukci. Slevu Ize uplatnit na
recepci Grady v sidle firmy
po predloZeni ¢lenské kar-
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ty. Ugastnici otevienych
kurzi AVPO maji také moz-
nost objednat si knihy pro-
stfednictvim slevového ob-
jednavkového kupénu, kte-
ry obdrzi spolu s katalo-
gem na téchto akcich. Ze
svych knih Grada akutalné
doporucuje tituly: Uspésna
neziskova organizace, Lek-
torské dovednosti, 10 kro-
ki k vy$Simu vykonu pra-
covnikd, Leadership.

Adresa nakladatelsvti:
Grada Publishing, a.s.
U Prithonu 22,

170 00 Praha 7

tel.: 234 264 401,
234 264 402

fax: 234 264 400
e-mail: info@grada.cz

e cIrAPDA

www.grada.cz

PaipraviLA Monika SRCHOVA
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KONFERENCE PROJEKTOVY MANAGEMENT

-
| .
i i A& 1 ina SPOLECNOST PRO
@ Univerzita Tomgis,e,Batl ve Z!lnel sP ﬁ e
Fakulta multimedialnich komunikaci CESKA REPUBLIKA

Univerzita Tomdse Bati ve Zliné a Spoleénost pro projektové fizeni poréadaiji

25, - 26. dubna 2012, Zlin

Informace o programu a registrace: www.konferencepm.cz.

Jak dilezité role hraji emoce v fizeni projekti? Jak skloubit raciondlni &ast projektu s emocemi? Vitézi
v projektovém Fizeni rozum nad citem? Odpové&di nejen na tyto otdzky pfinese konference Projektovy
management 2012, kterou pofddd Univerzita Tomdse Bati ve Zliné a Spoleénost pro projektové fizeni.

O zkusenosti se podéli:

Roman Chudoba - vyznamny mentor a koué.

Jon Glasco - Innovation Managment Consultant. Ameri¢an Zijici v Evropé, ktery mé pfes 20 let
zku3enosti v oboru Fizeni inovaci.

Ing. Tibor Kovalsky - IT projektovy manazer, specialista na kvalitu a fizeni rizik.

Robert Vlach - podnikatelsky poradce a provozovatel portdlu ,Na volné noze”.

Dr. Ing. Petr Rehdaéek - uzndvany konzultant v projektovém fizeni.

Ing. lvan Valicek - zaéinal s projekty jiz v 70. letech, od roku 1980 pUsobi jako projektovy
manazer ve Svycarsku, naposledy u Siemens Schweiz AG.

doc. Branislav Lacko, CSc. - akademicky pracovnik VUT Brno, dlouholety propagétor a od-
bornik na projektové fizeni.

A dalsi...

V probéhu konference probéhne také vyhléaseni soutéZe o nadéjného projektového manazera z fad
studentd a nebude chybét zajimavy vecerni program.

Generdlni partner Hlavni partner

Medidlni partnefi

MODERNi - rodic,.» radio
RIZENI HRM (=1} o ST denil 2872 Rockmay

= N
El 3 /2012 Eliskovgy
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Ucelem REVES Network je zviditelnit socialni

ekonomiku, rika o své spolecnosti Jan Olsson

Jan Olsson pracoval po dlouha Iéta na rozvoji druzstev a socidlniho podnikani. V rozmezi let
1995 - 2010 zastupoval druzstevni hnuti na socialnich i ekonomickych vyborech Evropske

unie. 0d roku 2008 byl zvolen jednim ze dvou vikonnych rediteli organizace REVES. 0 dva
roky pozdeji se stal delegatem Evropskeého socialniho a ekonomického vyboru.

Pusobite jako vykonny prezident spole¢nosti
REVES. Co REVES vilastné déla?

REVES je unikatni organizace na evropské Urovni. Je
slozena z regionalnich autorit a takzvanych tretim sek-
torem konkrétné socialnimi podniky. Zatim neexistuje
Z4dné jina organizace v Evropé, ktera by nabizela tak-
to specifické vefejné a zaroven soukromé partnerstvi.

Kdy zacal REVES fungovat?

NaSe neziskova organizace byla zaloZzené v roce 1996
a prvni ¢lenové pochazeli z deseti evropskych zemi.
Zakladni ideou REVES byla snaha posilit a zviditelnit
partnerstvi na evropské a narodni trovni prostrednic-
tvim politickych akci napfi¢ Evropskou unii. REVES za-

cal fungovat i pro sdileni zkusenosti mezi jeho cleny.
Zakladni ideou bylo vytvoreni nastroje na podporu
a posilovani partnerskych procest na rGznych drov-
nich a rtiznymi prostedky.

Zminil jste, Zze REVES funguje na nékolika
urovnich.

Prvni Groven je evropska. REVES pUsobi jako zkrat-
ka mezi regionalnimi a malymi lokalnimi komunitami
a institucemi Evropské unie. Prostfednictvim lobova-
ni pak pfinasi nejvétsi problémy a zajmy svych partne-
rii do pozornosti dilezitych instituci.

REVES uznava Viybor pro regiony EU. Uastni se mno-
ha dialogt s Evropskou komisi. Byli a jsme schopni
prednést problémy a otazky tykajici se naSich partne-
rli, zajistit jim naleZitou pozornost a ucinit z nich ev-
ropskou politickou agendu.

A co druhad udroven?

Ta funguije vic v oblastech, odkud pochézeji jednotlivi
Clenové. Za ta léta, co REVES funguije, si vytvoril velmi
kvalitni postupy vyzkumu zamérené na jednotlivé ob-
lasti, kterym tak poskytuje metodologii pro regional-

ni vladu. Jednu z takovych ndmi vytvofenych meto-
dologii jsme nazvali Teorie spole¢enské odpovédnos-
ti. V sou€asnosti pracujeme na vytvoreni finan¢nich
nastroj, které by Sly pouZit na regionalnich Grovnich.
Na treti Urovni je nasSe vlastni propagace a komunika-
ce. Ugelem REVES je zviditelnit socialni ekonomiku,
a to tak, aby si kazdy uvédomil jeji potencional.

Jak jste stal Feditelem v REVES?

Zvolili mé v roce 2008. Jak v evropské, tak Svédské
socialni ekonomice jsem mél v té dobé jiz velmi boha-
té zkuSenosti. Par let jsem pracoval i jako manazer jed-
noho socialniho podniku, a tak jsem byl vybran jako
zéastupce pro tuto oblast

Znamend to tedy, Ze jste cely sviij zivot
pracoval v neziskovém sektoru? Byl to vas cil
uz od pocdtku, anebo jste mél jiné plany?

Mate pravdu, kdybych mél nyni psat Zivotopis, tak
jsem cely Zivot pracoval v riznych neziskovkach. A ze
jich bylo. Byly to r(izné organizace nezavislé na stat-
nim aparatu ¢i odborech. MUzu Fict, Ze se mi mij sen
podaifil naplnit.

Vypadad to, jako by vase prace byla i vasim
konickem. Je to pravda, anebo mate i dalsi
hobby?

Ano, da se opravdu fici, Ze prace je mym konickem.

Predpokladéam, ze kviili své praci hodné
cestujete.

To maéte tplnou pravdu. Clovék tak pozna spoustu nej-
rGiznéjsich koutl svéta. Nedavno jsem byl pozvan i do
Prahy, abych prezentoval REVES na jednani Viyboru
pro regiony Rady vlady pro nestatni neziskové organi-
zace. Na druhou stranu to je ale velmi inavné. Zejmé-
na kdyz kvuli odletim letadla musite vstavat v oprav-
du nekfestanskou hodinu.

Funguje REVES Network podle vasich
predstav, anebo byste rdd jesté néco vylepsil?
Upfimné, my neustdle chceme néco zlepsit, takze
musim fict, Ze nikdy nejsem Uplné spokojeny. Ale
tak je to dobre. Prosté chceme poskytnout vSem ¢le-
nGim REVES ty nejlepsi mozné sluzby. Myslim si a to si
i troufnu fici, Ze jsme velmi dobfi, zejména na lobby
v urcitych polich v Bruselu. Ale jak fikam, je pofad co
zlepSovat.

Socidlni podnikani u nas v CR neni poFédné
definované. Jakd je vase ,0sobni* definice?
Socialni ekonomie je aktivita zaméfena na lidi.
Je zaloZzena na demokraticky kontrolovaném pod-
niku ¢i aktivitdch, béhem kterych zaroven profituje
jak zamér cCisté humanni, at uz je jakykoliv, tak eko-
nomicky. Ten je jasny, kazdy, i kdyZ tfeba nechce,
tak penize potfebuje.

Montiho zprdva socidlni podnikdni svym
zpusobem popisuje. Jak se stavite k tomuto
dokumentu?

Montiho zprava toho mé se sociélni ekonomii jen vel-
mi mélo spole¢ného, takze z mého Uhlu pohledu ji

muzu jen téZko komentovat. Text obecné hovofi o ,so-
cidlné-trzni ekonomice. | kdyZ to na prvni pohled zni
podobné, neni to totéZ. Velmi zjednodusené feceno je
socialni ekonomie jen jakasi soucast toho, co se popi-
suje v Montiho zprave.

REVES vedou hned dva vykonni reditelé.

Vy a Philipp Chesnau. Jak se Vém
spolupracuje v tandemu?

Musim fici, Ze i kdyZ jsme na rozhodovani dva a je né-
kdy problém se shodnout, tak se mi s mym kolegou
velmi pfijemné spolupracuje a zatim jsme nenarazili
na sebemensi problém.

Kdyz jsem prochdzel zemé, se kterymi
spolupracujete, tak mé napadlo, mate

v pldnu za¢it spolupracovat

i s Ceskou republikou?

Zatim jsme se orientovali jen na zemé na zapadé
kontinentu, ale postupné, jak se rozristame
a posilujeme svoji pozici, tak se chystdme postup-
né prezentovat i ve vychodni a stiedni Evropé. Tedy
kromé Polska, s nimz uz néjakou dobu spolupracuje-
me. Doufam, Ze uz brzy budeme mit v REVES i néjaké
Ceské cleny.

Jakého tspéchu jste v REVES uz dosdhli?
Podafilo se nam zajistit partnerstvi mezi lokalnimi au-
toritami a EU. Spolupracujeme se zemémi na severu,
jihu i zdpadé Evropy. Pomahéme jim a oni pomahaji
nam. Ta spolupréace je velice cenna.

Co pldnujete do budoucna?

V tento moment se soustfedime na nékolik priorit.
Mezi prvni z nich patfi Evropa 2020, komise, ktera ma
nastavit udrzitelny, konkurenceschopny a neztratovy
rist Evropské unie. Déle se soustfedime na struktu-
ralni fondy a na vytvoreni regionalnich finanénich na-
stroju, kterymi bychom lépe a efektivné podporovali
a rozvijeli konkrétni socialni podniky.

Co nasim socidlnim podnikiim mizete pFinést?
MUizeme pfinést pomoc a asistenci v evropské politi-
ce a premostit tak propast mezi ni a jednotlivym pod-
nikem v daném regionu.

Kdy vas mizeme uvitat?

To zatim bohuZel nemohu fFict. Ne, Ze bych ne-
chtél, ale opravdu to nevim. Zatim jsme byli pozvani
na jednani Vyboru pro regiony, coZ byla nase
takova ¢eska premiéra. Doufam, Ze co nejdfive bude
nasledovat néjaké vétsi setkani s vétSim poctem
Gcastnikad.

Chtél byste néco vzkazat nasim ctendrim?
Doufam, esky neziskovy sektor a REVES spolu brzy
navaze fungujici spolupréci a i eské socialni podniky
a regionalni autority se stanou jeho cleny.

LukAS VANICEK
FOTO: ArcHiv JanA OLSSONA
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Seniori spolecnost spoluutvareji a ovliviiuji,
Fika naméstek Ministerstva prace

a socialnich veci Jan Dobes$

Jan Dobes vystudoval Pedagogickou fakultu Univerzity Karlovy.

Zpocatku pracoval na Lince bezpeci, ucil ve Skole a v soucasné dobé pracuje jako

nameéstek pro socialni zacleovani a rovné prileZitosti MPSV. Od roku 2010 se intenzivné vénuje

socidlnim tématim v oblasti socialnich sluzeb, problematiky prevence domaciho nasili, syndromu CAN,
sladfovani rodinného a pracovniho Zivota pro osoby socialné handicapované. Jeho prioritou je také Evropsky rok
aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity 2012, jehoZ narodnim garantem je MPSV.

Kdyz se Fekne Rok aktivniho stdrnuti, co si pod
tim vybavite?

Rok aktivniho starnuti pro mé znamena prostor pro
rozvoj a podporeni smysluplného a plnohodnotného
zapojeni starSich osob a seniori do spole¢nosti, roz-
voj vékové pratelského prostfedi a nabidka smyslu-
plnych aktivit i pro ty seniory, ktefi se jiz netési piné-
mu zdravi a vyuZivaji nékterou ze sociélnich ¢i zdra-

\ AN

votnich sluzeb. Rok aktivniho starnuti by mél prinést
vSem starsim osobam vice prileZitosti podilet se na
rozhodovéni o vécech, kterych se jich bezprostred-
né dotykaji. DileZitou soucasti je i rozvoj age-mana-
gementu na pracovistich, nebot starsi pracovnici bu-
dou v budoucnu nepostradatelnou skupinou zamést-
nanct, bez kterych se firmy dale neobejdou. V tomto
ohledu nejde jen prodluzovat vék odchodu do ddcho-
du, ale je nutné se zaméfit i na vytvareni pracovniho
prostredi s ohledem na vék tak, aby starsi pracovnici
vibec mohli a také sami chtéli v praci setrvat.

Jaky je Vds nédzor na tuto celoevropskou akci?
Cilem evropskych rokd obecné neni dané téma né-
jakym zplsobem vyresit a ukondit. Cilem je zapoce-
ti diskuze, zapojeni Siroké skaly aktér, zvyseni pové-
domi vefejnosti a motivovani k pfijeti opatfeni na ce-
lostatni Grovni, kterd povedou k podporeni daného té-

matu. Evropsky rok 2012 neni vyjimkou. Jeho cilem je
upozornit na prilezitosti, které nam starnuti populace
prinasi, zapojit vefejnost a média tak, aby se o novych
vyzvach védélo, mohlo se o nich diskutovat a nalézat
nové sméry feseni. S tim souvisi i zapojeni statni spra-
vy a vytvareni opatfeni, ktera v budoucnu povedou ke
zlepSeni situace v dané oblasti. Dllezité je mit na pa-
méti, Ze poslanim Evropského roku je nastartovat dis-
kuzi s tim, Ze i po skonceni uvedené-
ho roku bude téma aktivniho starnu-
ti a rozvoje mezigeneracni solidari-
tystéle Ustfednim tématem prislus-
nych opatfeni timto rokem neskongi.

V soucasné dobé jsou vsak
seniofi vnimé@ni mnohdy
negativné, jak na ne divdte vy?
Seniofi jsou nepostradatelnou sou-
Casti nasi spolecnosti. Plni dilezi-
tou funkci jak v rodiné, kdy zastava-
ji roli babicek a dédecku, ¢imz prispi-
vaji ke zdravému vyvoji déti. Ale jsou
také dulezitou soucasti nasi ekono-
miky, jsou zkuSenymi pracovniky,
ktefi své zkuSenosti predavaji svym
mlad$im kolegim. Seniofi spole¢-
nost spoluutvareji a ovliviuji. Jsou
jeji pfirozenou soucasti a my by-
chom jim méli dovolit byt i jejimi ak-
tivnimi ¢leny, nebot maji mnohé co
nabidnout.

Ceské republika se do Roku
aktivniho starnuti také
zapojila. Dokonce uz nékteré
akce probéhly, jak bude
vypadat ¢eskéa podoba Roku
aktivniho starnuti?

V Ceské republice bude hlavnim vy-
stupem uvedeného roku novy Nérodni program pri-
pravy na starnuti na obdobi let 2013 az 2017, do je-
hoz tvorby budou zapojeni odbornici, zastupci nestat-
nich organizaci a firem, mistni a krajské samospravy
a dals$i ministerstva. Vsichni tito lidé se budou podi-
let na tvorbé takovych opatfeni, které povedou k fese-
ni vyzev plynoucich ze starnuti populace a ke zvyse-
ni kvality Zivota nasich starsich spoluob¢and. V rdmci
tohoto roku planujeme také usporadat verejné disku-
ze s tzv. Patrony EY 2012, mezi které patfi napriklad
herecka Kvéta Fialova, sociolog Ivo MozZny, zmocnén-
kyné pro lidska prava Monika Simtinkova, lékarka He-
lena Haskovcov4, a dalsi. Dne 1. bfezna 2012 probéh-
la zahajovaci konference k Evropskému roku, na kte-
ré mimo jiné doslo k podepsani memoranda EY 2012
mezi partnerskymi organizacemi, které se dobrovolné
prihlasili k EY 2012 a MPSV jakoZto zavazek budou-
ci spolupréace. Mezi hlavni prioritni oblasti patfi celo-

Zivotni ueni, zaméstnavani starsich osob a seniord,
dobrovolnictvi starsich osob, mezigeneracni dialog,
zdravé starnuti, kvalita Zivota seniort a v neposledni
fadé i oblast lidskych prav.

Jak bude MPSV podporovat tuto akci?

Po jiz zminéné konferenci, na které byli predstaveni
Partnefi Evropského roku, se v dalsi fazi zaméfime na
spolupraci se vSemi partnery, se kterymi spolec¢né bu-
deme tvorit novy Narodni program pfipravy na starnu-
ti na obdobi let 2013 az 2017. ZvySeni zaméstnanos-
ti starSich osob a seniort podporime realizaci projek-
tu z ESF OP LZZ, ktery je zaméreny na vzdélavani ne-
zaméstnanych osob nad 50 let. S aktivnim starnuti se
vSak musi zacit v mladém véku, tudiz dlleZitou sou-
¢asti naSeho snazeni bude také ovlivnit postoje mla-
dych lidi a Siroké verejnosti ke stafi a k pfipravé na néj.

Otdzka trochu opacné, cisté hypoteticky
kdybyste mél neomezeny, nebo hodné velky
rozpocet, jak by vypadal EY ve vasem poddni?
V pripadé dostate¢ného mnoZzstvi financi bychom roz-
hodné podporili neziskové organizace - Partnery Ev-
ropského roku 2012, které maji velky potencial k rea-
lizaci zajimavych, inovativnich projekt( a aktivit. Zaro-
ven bychom finan¢né podpofili mistni a krajské samo-
spravy, které znaji potfeby svych obéant a védi, co by
se mélo na jejich Uzemi zlepsit, aby doslo ke zlepSeni
kvality Zivota starSich spoluob&ant. Oblast, ktera by si
zaslouzila vétsi pozornost, a v niz by mélo dojit k roz-
voji, patfi jednoznacné bydleni pro seniory, nebot ni-
kdo z nds nemuze byt aktivni bez zaji$téni vhodného
zazemi a pocitu jistoty.

Zapojite se osobné do nékterych aktivit, které
se chystaji?

Do aktivit konanych v ramci EY 2012 se zapojujeme
Vv co nejvétsim mozném rozsahu, napfiklad se Ucast-
nime regionalnich seminaru, na kterych diskutujeme
s obCany o jejich prioritach a potfebach, které by se
méli odrazit v jiz zminéném pripravovaném Narodnim
programu pfipravy na starnuti.

Otazka hodné do budoucna, v minulém éisle
jsme méli anketu, jak se chystate na rok
aktivniho stdrnuti, jak to vidite vy? Budete
aktivni dichodce?
Ano, véfim, Ze budu mit to Stésti a budu moci star-
nutou aktivné. Starnout aktivné pro mé znamena byt
soucasti komunity a prispivat do ni, at jiz formou pla-
ceného zaméstnani nebo prostfednictvim vykonavani
rtznych dobrovolnych ¢innosti. Kazdy z nas muze byt
nécim prospésny.
LukAS VANICEK
FOTO: MINISTERSTVO PRACE A SOIALNICH VEC
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Jak miize neziskova
organizace podat
danové pFiznani az ke
30. 6.

Pro Ginorové ¢islo jsme opét vy-
slechli doporuceni kolegli z Ne-
ziskovek.cz a budeme se véno-
vat otazkam danového priznani
k dani z pfijmu za rok 2011, kte-
ré je nutné podat do 31. bfezna
2012. Jsme si jisti, Ze fada z vas
bude tuto otdzku velmi vazné
fesit, takze doufame v Gcelnost
naseho textu.

DilezZitost tohoto pfispévku si
nejprve zddvodnéme. Co vam
v pripadé nepredloZeni pfizna-
ni k vySe uvedenému datu fi-
nan¢nimu Ufadu hrozi? Financ¢-
ni Ufad je opravnén udélovat
pokuty v pfipadé zvySeni dané
a uroceni pripadného nedoplat-
ku (0,05% za kazdy den). Ten-
to zndmy fakt ndm ale finanéni
urfady opepfili malou inovaci -
zatimco v minulych letech mohl

spravce dané
pokutu udélit,
nyni ji ze zako-
na udélit musi.
Minimalni po-
kuta je 500,-
korun od péti
dnG zpozdéni.
Rovnou upozornéme, Ze v roce
2012 vychazi 31. brezen na so-
botu, coz dava jistou vyhodu -
pfiznani je mozné podat az do
2. dubna. Zaroven si fada sub-
jektd neuvédomuje, Ze ke stej-
nému datu se vztahuje i povin-
nost Uhrady doplatku - setkali
jsme se s tim, Ze na tuto drob-
nost subjekt pozapomnél v eu-
forii z vyplnéni nehezky vyhli-
Zejicich formulari. Vénujme se
tfem oblastem:

Nejcastéjsi chyby pfi vyplné-
ni pfiznani - jednoznacné vitézi
technické omyly pfi praci s elek-
tronickymi formulafi. Samozrej-
mé je pak celda fada moznych
omyll pfi vypoctu dané, zejmé-
na nakladovych polozek, ale je

MIKULAS

nutné priznat, Zze fadu téchto
problému pusobi ne zcela od-
povidajici metodika Uctovani o
stiediscich (projektech) organi-
zace.

Povinnost podat pfiznani -
fada poplatnikd se domniva, zZe
se na né diky ustanoveni §38m
zdkona o danich z pfijma ne-
vztahuje Zadnéa povinnost. Opak
je pravdou - jestlize je subjekt
zaregistrovan na finanénim Gfa-
dé, musi alespon oznamit, Ze se
na néj diky §38m danova po-
vinnost nevztahuje (jinymi slo-
vy, neni provozovana doplfikova
ziskova ¢innost a ani z hlavni ne-
vyplyva danovéa povinnost).

Moznost odkladu povinnosti
podat danové priznani - moz-
nost jisté vitana a to ze dvou dU-
vodU: ¢asto se stane, Ze subjekt
pfeda ucetnimu pozdé vsech-
ny doklady nebo dodéani nestih-
ne do zhruba poloviny bfezna
vliibec. Druhym divodem je jis-
tota pfi vyplnéni. Odkladu totiz
muze vyuzit pouze subjekt pro-

stfednictvim dafového porad-
ce, ktery mu pfiznani zpracuje
(resp. pfiznani nepoda subjekt,
ale poradce za subjekt). Odklad
znamena posun povinnosti po-
dani pfiznani a uhrady dané az
do konce mésice ¢ervna. Posou-
vaji se i nedoplatky na socialni
a zdravotni pojisténi, tudiz vari-
antu lze, vzhledem soucasné eli-
minaci rizik bodu jedna, doporu-
¢it. Svoji roli hraje samoziejmé
otazka ceny, nicméné ta muze
byt, vzhledem k c¢asto mensi
mife prace, nizsi nez problémy
spojené s ukvapenym podanim
pfiznani Sitym horkou jehlou.

S pfipadnymi dotazy ¢i konzul-
tacemi se muzete s dlvérou ob-
ratit na naSe poradenské infor-
macni stredisko.

JIRi JakouBek, MARTIN SiGL,
INFORMACNI STREDISKO MIIKULAS, 0.P.S..

PFijaté dary

u poplatnika,

ktery provozuje
zdravotnické zarizeni

Neziskova organizace, pokud
provozuje zdravotnické zafize-
ni, postupuje pfi posuzovani pri-
jmu podle § 18 odst. 15 zakona
€. 586/1992 Sb., o danich z pfi-
jma, ve znéni pozdéjsich predpi-
st (dale jen ,ZDP”). To zname-
na, ze predmétem dané z pfijma
pravnickych osob jsou, az na
vyjimky, uvedené v § 18 odst.
15, vesSkeré prijmy.

Jak tuto zasadu posuzovat ve
vztahu k pfijatym neinvestic-
nim dartim, a¢tovanym do vyno-
su. Jsou tyto pfijaté neinvestic-
ni dary rovnéz predmétem dané
z prijmu, anebo se posuzuji pod-
le § 18 odst. 2, i kdyz § 18 odst.
15 stanovi, Ze predmétem dané
jsou veskeré prijmy? Jak se po-
suzuji pfijaté dary prijaté pfimo
na bankovni Gcet (rovnéz pod-
le § 18 odst. 2 ZDP? Zdravotnic-
ké zafizeni pfijaté dary posuzuje
jako predmét dané darovaci, ni-
koliv pfedmét dané z pfijma.

Na Uvod je potieba pozname-
nat, Ze se jedna o pomérné slo-
zity vykladovy problém. Osob-
né se domnivdm, Ze Upravu
§ 18 ZDP je nutné vykladat tak,
Ze ustanoveni odst. 1 a odst.
2 plati pro vSechny poplatni-
ky dané z pfijmd pravnickych
osob s tim, Ze odst. 3 a odst.
4 déle rozvadi, co je a neni vzdy

E Vase dotazy

predmétem dané v pripadé ne-
ziskovych poplatnik. V pfipa-
dé neziskovych organizaci, kte-
ré provozuji zdravotnickd zafi-
zeni, plati specialni ustanoveni
§ 18 odst. 15 ZDP, podle které-
ho jsou u téchto subjekt pred-
métem dané vSechny pfrijmy
s vyjimkou pfijmuU z investi¢nich

trans-
ferd ' N - s
-
? i do- -
acvl, na partner rubriky
pofize-

ni a technické zhodnoceni ma-
jetku a z Uroku z vklad( na béz-
ném Uctu. Vzhledem k tomu,
Ze § 18 odst. 15 obsahuje i od-
kaz na § 18 odst. 3 ZDP, je pod-
le mého néazoru situaci nut-
né vykladat tak, Zze § 18 odst.
15 je specidlnim ustanovenim
k § 18 odst. 3 a odst. 4, nikoliv
k § 18 odst. 2 ZDP. Z toho vyply-
va, Ze prijaté neinvesti¢ni dary
se posuzuji i u neziskovych po-
platnik(l provozujicich zdravot-
nicka zafizeni podle § 18 odst.
2 ZDP, protoze se jedna o pred-
mét dané darovaci, nikoliv dané
z pfijma.

Domnivam se, Ze by bylo i v roz-
poru s logikou zadkona, vzhledem
k Upravé rezimu zdanéni nezis-
kovych poplatnik(, aby tyto pfi-
jmy byly u podnikatelskych sub-
jektd vyjmuty z pfedmétu dané,
ale u neziskovych poplatnikd ni-
koliv. Navic pokud bychom pfi-
pustili, Ze ustanoveni § 18 odst.
2 se nevztahuje na poplatniky
uvedené v § 18 odst. 15 ZDP,

mohlo by to vést k zavéru, zZe
§ 18 odst. 2 nelze vztahnout na
zadné neziskové poplatniky, pro-
toze pro né plati ohledné pfijma,
které nejsou predmétem dang,
pouze § 18 odst. 4 ZDP. Takovy-
to postup by byl v rozporu s béz-
nou a obvyklou praxi.

A dale, jako podpurny argu-
ment, je mozné pouzit skutec-
nost, Ze pravni Uprava darovaci
dané predpoklada, Ze tato bez-
uplatnd nabyti budou predmé-
tem darovaci dané a za béznych

podminek budou od této dané
osvobozena. | to vede k zavéru,
Ze takto ziskané dary u poplatni-
kd provozujicich zdravotnické za-
fizeni jsou predmétem darovaci
dané, nikoliv dané z pfijma.

OvSem je nutné pripustit, Ze
na toto posouzeni mohou byt
i jiné pravni nazory.

ING. ZpeNEk MORAVEK,
DOTAZ ¢. 1148/11

GRANTOVY KALENDAR

16. 3. 2012
Nadace VIA

Mensi komunitni granty CSOB a Era
Oblast podpory: kultura, Zivotni prostfedi, ochrana
nemovitych pamatek, volny

tas, rozvoj neziskového sektoru
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3295

Kontakt: lucie.volakova@nadacevia.cz

Adresa: Jeleni 195/9, 118 00 Praha 1

29.3.2012

Ustecka komunitni nadace

21. oteviené grantoveé kolo Ustecke ko-
munitni nadace

Oblast podpory: kultura, Zivotni prostredi,
socialni/zdravotni/humanitarni,

vzdélavani, volny cas, regionalni/komunitni rozvoj,
rozvoj neziskového sektoru
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3301

Kontakt: 475 201 023 (fax); petr@komunitninada-
ce.cz; 475 208 258 .

Adresa: Konévova 1697/18, 400 01 Usti nad Labem

priibézna uzavérka
Narodni agentura pro evropskeé vzdélavaci pro-
gramy

Program Grundtvig

Oblast podpory: vzdélévani
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=3261

Kontakt: jan.tmka@naep.cz; +420 221 850 701
Adresa: Na Porici 4, 11000 Praha 1

pribézna uzavérka

Urad Regionalni rady regionu soudrznosti Ji-
hovychod

Regionalni operacni program Jihovychod, 3.1
Rozvoj urbanizacnich center

Oblast podpory: Zivotni prostredi, ochrana nemovi-
tych pamétek, volny cas,

regionalni/komunitni rozvoj
http://dbfz.neziskovky.cz//program.aspx?id_
prog=2862

Kontakt: steflova@jihovychod.cz; 532 193 600
Adresa: Zizkova 89, Jilava

http://www.neziskovky.cz/clanky/508_531/grany_grant_ kalendar/
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Socidlni podnikdni a supervize
— zkusenosti z o.s. Iskérka
Roznov pod Radhostém

Socialni firma Iskérka chce provozovat na Roznovsku specialni rekreacni
zafizeni pfizplisobené potfebam osob s duSevnim onemocnénim a jinak
handicapovanym ( jednou ze zakaznickych skupin jsou handicapovani ze
zahrani¢i). Podnikatelsky zamér poéita také se sluzbami pro diim a zahradu
pro obyvatele a firmy ve mésté Roznov pod Radhostém. Zkusenosti se

supervizi v ptipravé zdméru socialniho podnikani doplnéné o obecnéjsi tivahy
vztahujicich se k tloze supervize v této oblasti popisuje nasledujici ¢lanek.

Socialni podnikani se pomalu probou-
zi k #ivotu i v CR. Po obdobi let 2000 -
2005, kdy se neziskovky zamérovali pre-
devsim na fundraising a strategické plé-
novani a obdobi let 2005 - 2010, kdy byl
jasnym evergreenem ,projekt EU”, se ko-
necné dostavame do faze uvédoméni na-
|éhavosti a potrebnosti tvorby vlastnich
pfijm0 v neziskové organizaci. Viyznam
vlastnich pfijm0 pro fungovani neziskov-
ky je zfejmy. Jednak umoznuje Castec-
né realizovat sluzbu z vynost ze socialni-
ho podnikani - vlastni sluzba tedy nemusi
byt zavisla pouze na dotacich na sluzbu.
Déle v3ak také socialni podnikéani vytvari
potencial pro tvorbu vynosu, které nezis-
kovka muze vyuzit pro jakykoliv dal$i pla-
novany rozvoj. Tyto skute€nosti si uvédo-
mili velmi dobre v o.s. Iskérka jiz pred ro-
kem 2010.

Socialni podnik jako integralni soucast zi-
vota neziskovky je Zadoucim prvkem, ni-
koliv vSak prvkem bezproblémovym. Ne-
ziskova organizace nese vyssi miru odpo-
védnosti za rizika podnikéni a jejich dopa-
dy do své ¢innosti, protoZe je odpovédna
SirSimu okoli stakeholders (pfedevsim kli-
entlm a svym zakladateldm - ¢lenské za-
kladné ). Z tohoto divodu roste na vyzna-
mu supervize Sociélniho podnikéni - a to
uZ ve fazi vzniku zdméru. Jak zndmo, Zad-
né podnikani (socialni nevyjimaje) neni
realizovatelné bez rizika, Casto je jeho
Uspéch pravé zavisly na priznivém zvlad-
nuti pocatecnich rizik.

S jakymi riziky se tedy potykal

( a stdle potykd) zamér vzniku
socidlniho podniku o.s. Iskérka

a na co se tedy supervize zde
zaméiuje?

V prvni fazi je to predevsim riziko nepfi-
pravenosti neziskovky zamér Socialniho
podniku pfijmout. Casto se miizeme se-
tkat se skuteCnosti, Ze budouci Socialni
podnik je pouze ambici fidiciho manaze-
ra, popr. finanéniho manazera, jenZ v za-
méru spatfuje vychodisko z dotacni pas-
ti. V o.s. Iskérka se toto riziko fesi existen-
ci tymu pro pfipravu Sociélniho podniku,
jenz ze supervizorem pracuje spoleéné
a pravidelné a vystupy ze supervize je
schopen prenéset do nizsich pater orga-
nizace. Nedilnou soucéasti prekonavani to-
hoto rizika je také spoluprace s holand-
skym partnerem, jenZz mé s problemati-
kou bohaté zkuSenosti a zajistuje stélou ,,
kladnou energii” v tymu. Dava prosté pfi-
klad, Ze to jde, prestoZe tfeba jinou ces-
tou.

Dals$im rizikem je slaba znalost mistni-
ho podnikatelského prostiedi, ve kterém
bude zdmér realizovan. Nelcta a Casta
predpojatost k béznému podnikani smé-
fuji k neochoté neziskovek ze zkuSenosti

mistniho podnikéani se poucit, popt. s nim
spolupracovat, ¢i ho vyuzit. Socialni pod-
nikéni je tak mnohdy moralnim imperati-
vem (bohuzel prazdnym) k béznému pod-
nikani. V pfipravé zaméru Socialniho pod-
niku o.s. Iskérka mizeme vsak nalézt zce-
la odli§ny pristup. Seznameni s mist-
nim podnikatelskym prostfedim, nava-
zani kontaktd s konkrétnimi podnikaji-
cimi osobami, analyza jejich zkuSenos-
ti, diskuse o jejich zamérech a regulérni
nabidka spoluprace se stala vyznamnou
soucasti priprav zaméru Socialniho pod-
niku v Iskérce. Mimodék zde vznika jaka-
si externi neformalni supervize ze stra-
ny podnikatell, ktefi do uvazovani pfi-
naseji realistictéjsi vhled. Diky zvladnu-
ti této faze pripravy zdméru, ma dnes
0.s. Iskérka vytvoreny materiélni predo-
klady pro realizaci Socialniho podnikani
i v pfipadé, pokud Z&dosti o dotaéni pod-
poru |OP nebudou Uspésné.

Dal$im vyznamnym faktorem Gspésné-
ho Sociélniho podnikani obecné je od-
povidajici uroven odbornych kompeten-
ci v tymu pro fizeni podnikani. Podnikani
se neobejde bez vhledu a znalosti do fun-
govani trhu a psychologie poptéavky, ne-
obejde se bez kompetenci pro skute¢né
financni Fizeni - vétsina neziskovych fi-
nancnich manazerd mé pouze ,dotacni”
mysleni, nikoliv kapitalové”. Neobejde se
bez schopnosti a vile na vyvoji produktu
neustale pracovat, inovovat ho a pfizpQ-
sobovat mu marketing. Pokud se nepoda-
fi do neziskovky ziskat osoby s timto dru-
hem uvaZovani, vystavujeme se riziku se-
Ihani Socialniho podniku v realizacni fazi.
Myslim, Ze i toto riziko, je v o.s. Iskérka
Uspésné prekonavano a to jednak zapo-
jenim osob, které pracuji pfimo na pripra-
vé podnikatelského planu a nejsou pfimo
ze ,socialniho” prostredi. Doufdm jen, ze
tyto kompetentni osoby ve fazi spusténi
Sociélniho podniku v organizaci setrvaji
a stanou se jejimi manazery.

Klicovym prvkem supervize
zdméru Socidlniho podnikdni

je supervize pFipravy vlastniho
podnikatelského planu.
Samoziejmé, fada béznych podnikatelt
rozjede své podnikani, bez podnikatelské-
ho planu. V neziskovce vSak tomu tak byt
nemuze. Vétsinou je v neziskovém sek-
toru (pfi pohledu na ndméty na podniké-
ni) mira realisticnosti nizsi a mira ,roman-
tismu” spojena s Uspésnym podnikanim
vyssi. Podnikatelsky plan pro neziskovou
organizaci pini roli regulativu tohoto ne-
mistného romantismu a v nékterych pfi-
padech mize byt i ,zachranou brzdou”
jez v posledni chvili viak podnikani v ne-
ziskovce prosté zastavi. Supervize vzniku
podnikatelského planu v o.s. Iskérka byla

vénovana skute¢né velka pozornost. Kon-
krétné zde byl podnikatelsky plan ( véet-
né variant produkt(, variant marketingu
a financnich modelli) vyvijen od zacat-
ku roku 2010 a jeho definitivni verze byla
zpracovana az na podzim roku 2011. Ne,
neni to zdlouhavé ... jsem presvédcen, ze
tato poctiva pfiprava se Iskérce vyplati.
PaveL NEviecec

Podnikatel-
sky plan rozva-
I'é ha podnikatele
pred zacatkem
podnikani. Shromazduje informa-
ce nezbytné k zahajeni podnikani,
cile podnikani, simuluje podminky
a problémy, se kterymi se podni-
kani mlze setkat. V dalsi fazi pak
slouzi jako plan samotného pod-
nikani.

Socialni ekonomika souhrn pod-
nikatelskych aktivit, jejichz ci-
lem neni primarné vytvareni zis-
ku, ale sluzba ¢lenim nebo mist-
ni komunité. Socialni ekonomika
je orientovana na feseni otazek za-
meéstnanosti, socialni soudrznosti
a mistniho rozvoje. Vzniké a rozviji
se na konceptu trojiho prospéchu
- ekonomického, socialniho a envi-
ronmentalniho. @

Pavel Némecek absolvoval Vy-
sokou Skolu ekonomickou v Pra-
ze a Akademie muzickych uméni
v Praze. V soucasné dobé je redi-
telem neziskové organizace Sdru-
Zeni D v Olomouci a feditelem
konzultacni a poradenské agentu-
ry InfoThea. Od roku 2002 puso-
bi jako lektor a konzultant rozvo-
je neziskovych organizaci se spe-
cializaci na strategické planovani,
fundrasing a zavadéni podnikatel-
skych aktivit v neziskovém sekto-
ru. Na Univerzité Palackého v Olo-
mouci pusobi jako externi peda-
gog se zamérenim na oblast fun-
draisingu a Fizeni projektl v ne-
ziskovych organizacich. Je auto-
rem studijnich material v této
oblasti.

-~
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Rekvali~ kaéni kurz
Lektor

CO VAM KURZ PRINESE?
. uceleny prehled o préaci lektora
. pileZitost zacit podnikat jako lektor

. seznameni s metodikou a didaktikou lektorské prace

. nové kontakty a zkuSenosti
. osvédceni o rekvalil kaci

JAK BUDE KURZ STRUKTUROVAN?

. kurz probéhne v obdobi Ginor — ¢erven 2012

. 7 dvoudennich az tfidennich modulli (program je k dispozici na www.neziskovky.cz)
. jedenkrét aZ dvakrat mésicné

. intenzivni vyuka provazena praktickymi tréninky
CO VAS NAUCIME?

. naplanovat a realizovat vzdélavaci akce

. prezenta¢ni dovednosti

. rétoriku a hlasovou techniku

. préci s paméti

. kreativni techniky a préci se skupinami

. zéklady facilitace a kou¢ovani

. pfipravit a vést workshop

Ugastnicky poplatek éini 23 500,- K&, véetné DPH.

Cena kurzu zahrnuje 104 vyukovych hodin, pracovni materidly a obéerstven.
V pfipadé VaSeho zajmu zaSlete piihlaSku na adresu vzdelavani@neziskovky.cz

UZAVERKA PRIHLASEK 19. bfezna 2012

@é’ informace o kurzu véetné pfihlasky naleznete na: http://www.neziskovky.cz/kurzy
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Ma se podle vas reinvestovat zisk ze socialniho podnikani. Pokud
ano, tak kolik a jak by to melo byt zakotveno v legislative?

Jednim z principl so-
cialni firmy je rein-
vestice 51% zisku. S tim
se vnitfné  ztotoZnuji,
a proto jsem se do toho-
to podnikani pustila. Tre-
ba nas plan do budoucna
si vyzada vic nez 51% re-
investovaného zisku. Mys-
lim, Ze cilem socialniho podnikatele by mélo
byt vybudovani Zivotaschopné firmy, ktera
umozni dlouhodobou pracovni prilezitost oso-
bam, které jsou na trhu prace znevyhodnéné.
Legislativni Upravu reinvestice zisku si nedove-
du reélné predstavit. V souc¢asnosti neni legisla-
tivou upravena ani ,socialni firma“. Kdyby se
toto podafilo jednoznaénou pravni normou, ur-
Cité by to mélo vyznam.

DANA MARECKOVA,
JIDELNA v CENTRU CHRUDIMI - KRUH ZDRAVI.

Reinvestici zisku
vhimdm sama
jako hlavni rozdil opro-
ti ,normalnimu” podni-
kani a myslim si, Ze po-
kud by se zlstalo pou-
ze u principu ,socialni-
ho” chovani ¢i social-
niho - vefejné prospés-
ného zaméru, tak by se naslo hodné podnikav-
cu, ktefi by systém zneuzivali. My neméame pro-
blém navracet cely zisk. V dnesni dobé je spi$
problém ten zisk viibec dosédhnout a predevsim
rozsifit povédomi o socialnim podnikani nejen
mezi verejnosti (spolec¢nost v tomto davno pred-
béhla stat), ale predevsim zakonné zakotvit ale-
spon minimalni ,socialni vyhody” pro tyto za-
méstnavatele.

HANA VODRAZKOVA,
SOFIRA KaDAN s.R.0.

D omnivam se, Ze

valné procen-
. to subjektd, které roz-
. o jizdi socialni podnikant,

chce touto ¢innosti, jak

; uz nazev napovida, pod-

nikat. Cela véc, mam tim

na mysli dotace, zisk ze

samotné ¢innosti a jeho

zpétnou reinvestici, by méla byt néjak svazana.

Nedokézu vsak vycislit, jak by se mélo nakladat

s ur€itymi ¢astmi zisku. Nesmi to ale ztratit pod-

nikatelsky vyznam pro provozovatele, i kdyz by

jednou z jeho motivaci bylo sociélni citéni. A le-

gislativni zakotveni muze byt stanoveno pfimo
pfi vypsani jednotlivych grantovych tituld.

JAN SEDIVY,
SPORTCENTRUM SLUNETA

Neziskovky jako ve vyloze na NGO Marketu 2012

Veletrh neziskovych organi-
zaci se stal oblibenou akci, kde
se setkavaji nejriznéjsi témata,
myslenky, napady, ale predevsim
lidé. Letos se uskutecni v patek
11. kvétna v Nérodni technické
knihovné (Technicka 6, Praha 6,
metro A: Dejvickd) a venkovnim
prostoru v jeji bezprostredni bliz-
kosti.

Veletrh zahaji od 9 do 11 ho-
din pracovni ¢ast, ktera bude ur-
¢ena zastupctm neziskovych or-
ganizaci a firem. Na programu
budou tradi¢ni vzdélavaci semi-
nare doplnéné novinkou nazva-
nou ,Dobry obchod”, kazdy si tak
miZe vybrat téma, které ho nej-
vice zajima.

Sejdeme se
v dobrém
obchodu

A co je ,Dobry obchod"? Pre-
devS$im je to rychla a efektivni
moznost nalézt vhodného part-
nera pro své aktivity. Stejné jako
na trhu se zde potkavaiji lidé, kte-
fi néco nabizeji nebo hledaji,
a vysledkem je vzajemnéa spoko-
jenost. Neziskové organizace na-
bizeji moznost stat se partne-
rem zajimavého projektu, poznat
nové prostiedi, pomoci tam, kde
je treba, umoznit firemni team-
building a nejriznéjsi dalsi aktivi-
ty a firmy nabizeji material, know-
how, dobrovolnickou praci nebo |
jakoukoliv jinou vhodnou pomoc.
Jediné tabu jsou penize, naopak
vitani jsou vSichni, ktefi chtéji na-
vazat nové kontakty a poznat po-
tencialni partnery.

Poznala jsem organizace,
0 nichZ jsem dosud i pres doce-
la obstojny prehled neméla zdani.

Ale hlavné mé zaujala celkova atmosfé-
ra prodchnuta neobycejnou pohodou,
vstiicnosti a viidnosti.” uvedla navstév-
nice NGO Marketu 2012

0Od 11 hodin se veletrh otevie Siro-
ké verejnosti a své aktivity predstavi té-
méf 200 vystavovatelll. Veletrh tradic-
né doplni pestry doprovodny program
s workshopy, praktickymi ukazkami ¢in-
nosti neziskovek, hudbou, dobrovolnic-
kou burzou, moznosti vyzkouset si ne-
tradicni sportovni discipliny a také pro-
- jekcemi dokumentarnich filma s tema-
tickou obcanské spolecnosti v hlavnim
séle po cely den.

Aktivni stari jako
téma
Vzhledem k tomu, Ze Evropsky rok
2012 je vénovan tématu aktivniho star-
nuti a solidarity mezi generacemi, do-
plni toto téma celkovy program vele-
trhu. Starnuti populace se dotyka nas
vSech a je dobré ukéazat, Ze stereotypy
spojené se starim Casto neplati. Navic,
starSi generace vstupuje tak ¢i onak do
¢innosti mnoha neziskovych organiza-
ci. Nezanedbatelna ¢ast neziskovek se
seniorim vénuje jako klientm, v mno-
ha organizacich starsi lidé aktivné po-
mahaji a existuje mnozstvi projektu,
které vyuzivaji zkuSenosti starsich tak,
aby z nich mohly ¢erpat mladsi gene-
race. Cast letoniho veletrhu bude tedy
nejen o starsich lidech, ale pfedevsim
pro né. Dozvi se, jak mohou pomoci
jako dobrovolnici a co jim takova pra-
ce muze prinést, jaké praktické sluzby
jim neziskové organizace nabizeji, ale
také co zajimavého se déje v jejich oko-
Ii a jaké zvlastni projekty pro né nezis-
mace o veletrhu a vSech doprovodnych
akcich naleznete www.ngomarket.cz.
Vsichni navstévnici maji vstup volny.
ALENA NOVOTNA
FOTO: Marc Baper, Forum 2000
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V textilni dilné
Ceského zdpadu

dosily prvni sicky

] 0d 30. ledna probihal v textilni dil-
né Ceského zapadu v Dobré Vodé u Touzimi mésic-
ni rekvalifikac-
ni kurz v oboru
Sicka akredito-
vany Minister-
stvem $kolstvi,
mladeZe a té-
lovychovy CR.
Kurz pro Sest
Zen v rozsa-
hu 200 hodin
byl  zakoncen
24. Ginora zavérecnou praktickou a teoretickou zkous-
kou. Na zakladé jejiho vysledku budou od bfezna v dil-
néach Ceského zdpadu zaméstnany tfi Zeny. Cilem kur-
zu je zvysit Gcastnikim kvalifikaci a pomoci jim vratit
se na trh prace.

. Mésicni kurz probihal denné od 8 do 16 hodin.
Zeny pod vedenim zkusené lektorky Véry Sehnoutko-
vé absolvovaly 60 hodin teorie a 140 hodin praktické-
ho vycviku. Béhem kurzu si osvojily obecné postupy
pri Siti a vytvorily fadu vyrobkd jako jsou tasky, pytliky,
polstare, zavésy, textilni hracky ¢i deku usitou naroc-
nou patchwork technikou.

.Zeny byly do rekvalifikaéniho kurzu vybrany na zé-
kladé vybérového fizeni. Jsou Sikovné a myslim, Ze je
to i bavi. Za mésic se naucily velmi mnoho, urcité by
obstaly i ve velkovyrobé a nemély problémy s rychlos-
ti ani kvalitou. Zitrejsi zkousku by mély s prehledem
zvladnout. Spi$ pak pro néas bude tézké rozhodnout,
které z nich jsou ty nejSikovnéjsi a které prijmout do
naich dilen,” hodnoti priib&h rekvalifikatniho kurzu
Kamila Souckova, koordinatorka zaméstnavani v Ces-
kém zapadé.

Eva HaunerovA, CESKY ZAPAD, 0. s.
FOTO: Eva HAUNEROVA

Nadace Olgy Havlové spustila
novy sportovni portdl

Nadace Olgy Havlové v tnoru 2012 spustila novy
portél Sport pro charitu. Prostfednictvim tohoto por-
talu se sportovci budou moci registrovat na jednot-
livé sportovni akce, a tim podpofit konkrétni zadost
o pomoc lidem s handicapem. Nadace Olgy Havlové
portal prezentovala na tiskové konferenci. ,Jedna se

o unikatni projekt v Ceské republice, ktery skloubil
sportovni zajmy aktivnich mladych lidi s pomoci po-
trebnym. Podobné projekty jsou bézné v zahranici
a teprve v posledni dobé se dostavaji do povédomi
Ceské verejnosti,” fika MUDr. Milena Cerna, feditel-
ka Nadace Olgy Havlové. ,Je to také velice zajimavy
nastroj k zapojeni firem do podpory vefejné prospés-
nych projektd,” doplriuje M. Cerna.

Monika GranJa, Napace OLgy Haviove

Reditelka spolecnosti
Remedium se upsala na
Zizkovské radnici

10. Gnora se na Zizkovské radnici Zuzana Novéko-
va, feditelka organizace Remedium podepsala do Kni-
hy cti. Tuto vysadni Cest si zaslouzila za dlouholety roz-
voj obéanské spolecnosti na Praze 3, kde Remedium
puUsobi. ,Jsem timto vyznamenanim velmi pocténa,
vnimam jej predevsim jako ocenéni prace celého Re-
media, chtéla bych i u této prilezitosti podékovat za
podporu, které se ndm ze strany méstské ¢asti dosta-
va,” uvedla Zuzana Novakova.

Remedium nabizi obanim Siroké spektrum slu-
Zeb, v prvni fadé je to pestra nabidka volno¢asovych
aktivit pro seniory - kurzy, debatni krouzky, prednas-
ky, workshopy, zajezdy, vylety. Velka ¢ast této nabid-
ky pro nejstarsi generaci je diky grantim méstské ¢as-
ti zdarma, mezi rodinné stfibro Remedia pati i seni-
orsky divadelni spolek Proména, ktery Sifi dobrou n&-
ladu nejen v Praze, ale i po celych Cechach. Dalsi vy-
znamnou sluzbou ob&anského sdruzeni Remedium je
obcanska poradna, ktera nabizi lidem pomoc v oblas-
tech dluhové, bytové i socialni problematiky. Také tyto
sluzby poskytuje sdruzeni zdarma.

LukAS VANICEK

V Brné otevreli novy
nizkoprahovy klub

Déti a mladez ze sidlisté v Brné - Novém Liskovci
mohou od tnora vyuZit sluZzeb nové pobocky Nizkopra-
hového klubu Likusék, kterou ve spolupréci s radnici
méstské Casti oteviela neziskova organizace Ratolest
Brno. V soucasné chvili funguje pouze terénni forma
sluzby, kdy socidlni pracovnice oslovuji klienty pfimo
na ulici a pracuji s nimi v jejich pfirozeném prostredi.
Sluzba se zaméfi na rizikové déti a mladez ve véku od
12 do 20 let, ktera se pohybuje na sidlistich Novy Lis-
kovec a Kamenny vrch nebo v jejich okoli. V pribéhu
roku 2012 planuje radnice zacit s rekonstrukci prostor

pro  niz-
koprahovy
klub v ob-
jektu kotel-
ny na uli-
ci  Kamin-
ky.  Nova
pobocka
vznikla na
zakézku
méstské
¢asti Brno-Novy Liskovec, ktera iniciovala také terén-
ni prizkum dané lokality.

,Chceme se zaméfit na problémové déti a mladez,
které nemaji zajem o organizované aktivity ani krouz-
ky a vétSinu svého volného ¢asu travi na ulici. Hlav-
nim smyslem nasi ¢innosti je predchazet rizikovému
chovani mladych lidi a také jim pomahat fesit obtiz-
né Zivotni situace spojené s dospivanim. Predpoklé-
dame, Ze budeme schopni béhem roku pracovat s pfi-
blizné 150 klienty,” dodala Feditelka organizace Rato-
lest Brno Lucie Kudrnova-Voseckova.

Jana BEHaLovA, RaToLEST BRNO, 0. S.
FOTO: RaToLEST BRNO

Program Pro Evropu Nadace
OKD prindsi ovoce

Unikatni program Nadace OKD, ktery podporuje
neziskové organizace a obce pfi pfipravé projekti pro
EU, je mimoradné efektivni. Nadace podporila pripra-
vu verejné prospésnych projektl ¢astkou pres pét mi-
lion(i, organizace do dnesniho dne ziskaly na podporu
téchto aktivit z evropskych fondd 188 miliont korun,
tedy 3bkrat vice. V ramci programu Pro Evropu si ne-
ziskovky mohou pozéadat o grant i v aktuéinim granto-
vém kole, které ma uzavérku 24. Gnora.

.Zpracovani projektu pro evropské fondy je mimo-
fadné narocné, lidé ze kol nebo neziskovych organi-
zaci to nemohou zvladnout bez financni pomoci. Tak
rozsahly a administrativné narocny projekt jsme moh-
li pripravit jen diky Nadaci OKD," vysvétlil smysl| pro-
gramu Pro Evropu Jan Nevima z ostravské Obchod-
ni akademie a Vy$$i odborné Skoly socialni, ktera z na-
dacniho grantu ve vysi 45 tisic korun zpracovala pro-
jekt na vybudovani multimedialni ucebny a pfipravu
specialnich vzdélavacich programi pro studenty i ui-
tele. Na ten ziskala od Evropské unie téméf 7 milio-
nt korun. @

ViapisLav Soeol, Nabace OKD

Kam orli (ne)létaji

V poslednich dnech a tydnech sleduji aktudlni déni méne, nez je u
mé obvyklé. Ne Ze by byla nouze o Zhavé a naléhave podavané zpravy,
spis uZ jsem z neustalého omilani potreby Setrit, rozmazavani korupc-

nich kauz a pralomovych evropskych summitd ponékud zmoZeny. Asi proto si vice

v§imam zprav o celkem bezvyznamnych nesmyslech,
o které bych driv stéZ vubec zavadil. Mezi nimi mé
zvlaste zaujala zpréva, kterou prinesl jeden velky zpra-
vodajsky server, Ze na prazském Petfiné bylo naleze-
no obri ptaci hnizdo. Privolani ornitologové nad utva-
rem, ktery mél dobry metr a pual v priméru, kroutili hla-
vami. Takova hnizda si pry stavi orel morsky, ktery u nas
neZije, a jde tedy zifejmé jen o néjakou recesi. Pocina-
ni ornitologd bylo vrcholné nezodpovedné, kdyZ pouzi-
li v komunikaci s médii takto neuvdZené obdvané slovo
recese. VZdyt dnes uz musi byt prece kazdému jasné,
Ze doby, kdy slovo recese znamenalo jen néjakou leg-
racku, jsou davno tytam. Nyni uZ se o takovych vécech
zkrdtka neZertuje. Recese znamena zdsadni, mozna i

fatalni komplikaci na nasr cesté k lepsim zitrkam. Je to zaporny rast, prindsejici hra-
zu, zmar, skfipéni zubl a moZna i rozpad Evropské unie, jakou jsme doposud zna-
li. Nastésti prispéchali experti na reklamu a situaci svym véasnym zasahem zachra-
nili. V pfipadé hnizda na Petfiné se pry nejednalo o recesi ale o tak zvany viral nebo-
li virdIni reklamu. Samozrejmé se mi ulevilo, hrozba virti rozhodné verejnost tolik ne-
znepokoji, na rozdil od recese totiz mame proti nim celou $kélu obranych prostredkd.

Uginny recept proti recesi samoziejmé nemam ani j&. Pokud uZ takové nanejvys

unie. Stacilo by inspirovat se u nasich obcanskych sdruZeni a vécné pretrvani unie by
mohlo byt celkem spolehlivé zajisténo. Ze seznamu obcanskych sdruZeni, ktery spra-
vuje nasSe ministerstvo vnitra, se dozvime, Ze u nas existuje celkem 88 148 téchto
organizaci. Podobé rejstiiku a smysluplnosti udaju v ném zverejriovanych nestoji ani
za reé. Kde se ale vzalo tak vysoké Cislo? Je to tim, Ze v evidenci
stdle figuruje mnoho obcanskych sdruZeni, kterd jiZ ve skutecnos-
ti neexistuji. Vyvijet jakoukoli ¢innost mohla prestat uz pred rfadou
let, jejich statutdrové uz davno nemuseji byt mezi nami, presto for-
malné tato sdruZeni stdle existuji, nebot neprosla radnym proce-
sem likvidace a ministerstvu vnitra svuj konec neoznamila. PFicin
k takovému jednani nebo spiSe nejednani ze strany obcanskych
sdruzeni muze byt nékolik. Casto jde o neznalost nebo Ihostej-
nost - sdruZeni pfece nevykonava Zadnou cinnost, nevznikaji mu
tedy Zadné zévazky, tak proc se tim vibec zabyvat. Setkal jsem se
ale i s pripady, kdy sdruZeni prosté nebyla schopna se rozpustit,
protoZe jejich clenové nebyli dostatecné aktivni a zainteresovani
na jejich cinnosti, aby byli ochotni se dostavit v dostatecném po-
¢tu na valnou hromadu a rozpusténi obcanského sdruzeni odhla-
sovat. Takova sdruZeni budou existovat patrné navZdy a ministersky seznam se bude
stale jen rozrustat. Ostatné nezda se, Ze by to nékomu vadilo. Snad jen studenti a no-
vindri, ktefi se mé obcas ptaji, kolik Ze je u nds neziskovych organizaci, reaguji na mé
vysvétlovani, Ze to nikdo nevi, protoZe udaj uvddény jako pocet obéanskych sdruZeni
Jje nesmysl, chvilkou nechapavého miceni. Pro ostatni je toto téma zcela nepodstat-
né, nase republika je pfece zmitana daleko duleZitéjsimi problémy, a tak néjak jsme

si zvykli, Ze je tu mozZné ledacos. Pak si ale kladu otazku, je opravdu tak nemozné, aby

neblaha konstelace nastane, veédél bych ale mozndé, jak zabranit rozpadu Evropské

si na Petfiné postavil hnizdo orel mofsky? @

ALES MRAZEK
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Pravodce DPH u nezisko-

vych organizaci 2012

ING. DacmaR FITRIKOVA

ING. LyplE MusiLOVAA

(NakLADATELSTVI ANAG)
Vznikla na zakladé Cetnych dotazli Ctenaft a UCast-
nik(i seminafi a nedostatku podobnych pfirucek
na trhu. Je urcena véem ucetnim jednotkam, které
nebyly zaloZeny za ¢elem podnikani, ale jsou oso-
bou povinnou k dani. Jde zejména o organizace,
které uctuji podle vyhlas-
ky ¢. 410/2009 Sb. a vy-
hlasky ¢. 504/2002 Sbh.,
ale i o neziskové subjek-
ty, které vedou jednodu-
ché ucetnictvi (pfispév-
kové organizace, obec-

né prospésné spolecnos-
ti, nadacni fondy, organizacni slozky statu a mno-
ho dalsich). Prirucka mapuje zmény v oblasti dané
z pridané hodnoty, které pfinesla novela zakona
0 DPH od 1. 4. 2011, a zmény, které pfinese nove-
la téhoz zakona s Gcinnosti od 1. 1. 2012, tj. napf.
zmény v oblasti sazeb dané, zmény pravidel pro
uplatnéni osvobozeni od dané u zdravotnickych
sluzeb a také postup pfi uplatnéni rezimu prene-
seni danové povinnosti u stavebnich a montaznich
praci. Kniha fesi praktické pripady feseni DPH v si-
tuacich, do kterych se neziskové subjekty pfi své
¢innosti bézné dostavaji, upozoriuji na chyby, kte-
ré se u nich vyskytuji a zaroven nabizeji moznosti
jejich feseni. Autorky prinaseji Ctenafi rovnéz po-
stup pfi sestaveni priznani k DPH za posledni zda-
fovaci obdobi roku 2011, vzory danovych dokladt
a mnoho dalSich velice dulezitych informaci, které
usnadni a zjednodusi kazdodenni praci.

Zdékonik préce
KomentaF

3. aktualizované

a rozsiFené vydani
MARGERITA VYsOKkAJOVA, Bo-
HusLAv KaHLE, NaTASA Ran-
DLOVA, PETR HURKA, JIRi

DOLEZILEK (NAKLADATELSTV
Worers Kiuwer CR, A. s.)

Zasadni novela zakoniku prace a souvisejici nove-
la zdkona o zaméstnanosti pfinasi do pracovné-
pravnich vztaht od 1. ledna 2012 fadu vyznam-
nych zmén. Novy komentar k zakoniku prace je di-
lem autorského tymu, jehoz ¢lenové se podileli na
pripravé novely a maji bohaté zkusenosti s praktic-
kou aplikaci zakona.

Komentar tak pfinasi uceleny vyklad nejen nové
upravenych oblasti, jako je napf. nova Uprava pra-
covnich poméri na dobu urcitou, zmény ve zku-
Sebni dobé, otazky souvisejici se skoncenim pra-
covniho poméru, ¢erpani dovolené nebo pracovni
doby, ale i rozsifeny vyklad téch Casti predpisu, kte-
rych se zmény nedotkly. Vyklad zékona je doplnén
odkazy na souvisejici judikaturu a literaturu a obo-
hacen o praktické priklady.

Doprovézeni v pomd-
hajicich profesich
SofiA VAVROVA (NAKLADA-
TELSTV PORTAL)

Kniha pfinasi novy soci-
ologizujici pohled na vy-
znam doprovazeni v Zivo-
té Clovéka, a to v kontex-

tu jeho Zivotni drahy. J&-
dro knihy tvorfi koncept doprovazeni - jeho soucésti je
typologie, v jejimZ ramci nejprve ¢lenime doprovaze-

ni na laické a na profesionalni. Laickymi doprovazeji-
cimi jsme vaichni. Profesionalnimi doprovéazejicimi se
stavame, kdyz se rozhodneme pro nékterou z poma-
hajicich profesi. V souvislosti s nimi délime doprova-
zeni na vychovné vzdélavaci, socialni a zdravotnické. .

Spoleéenska odpo-
védnost firem

KUNZ VILEM (NAKLADATELSTVI
GRADA)

Publikace poskytuje uce-
leny obraz o zakladnich
principech,  oblastech,
nastrojich Ci pristupech
k problematice spole-
Censké odpovédnosti firem (CSR). Teoreticka vy-
chodiska jsou v knize dopInéna i o vysledky fady
vyzkumdi realizovanych k problematice CSR v Ces-
ké republice i ve svété. Kniha prinasi také navod
jakym zptisobem implementovat CSR do organiza-
ce, stejné jako se snazi poukézat na hlavni mozné
vyhody, které mtize CSR piinaset. Ctenati mohou v
knize najit i pripadové studie priblizujici konkrétni
pfistupy vybranych organizaci k CSR. Kazda z nich
nejen, ze komplexné popisuje CSR politiku téchto
organizaci, ale také nasledné detailné predstavu-
je vybranou CSR aktivitu, kterd muze byt inspira-
tivni pro dalsi predstavitele podnikatelského sekto-
ru. Kniha je uréena nejen manazerim a podnikate-
1Gm, ktefi chtéji implementovat CSR do firemnich
strategii nebo jinym zpisobem rozsifit své aktivity
v této oblasti, ale napfiklad i studentim vysokych
Skol s ekonomickym zamérenim.

NADACNI FOR
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Dékujeme Nadacnimu fondu J&T, Ze mGzeme nabizet neziskovym organizacim
dostupné vzdélavani a prispivat tak k jejich dalSimu rozvoji.

Cenik
inzerce

11
190x272 mm
6700K¢

1/2 1/3

190% 134 mm na Sitku 19088 mm
93%272 mm na vysku 3200Ke
4700K¢

1/4 1/6
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2400K¢ 1700 K&
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do verze CS3 - pisma prevedena do kfivek; TIFF v rozliseni nejméné 150dpi pi 100% velikosti (plati i pro rastrové obrazky
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